S , . (T&*
3; PERIODICO OFICIAL B

ORGANO DE DIFUSION OFICIAL DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE CHIAPAS

\

ﬁECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO Y MEDIACION

Franqueo pagado, publicacion periodica. Permiso num. 005 1021
caracteristicas: 114182816. Autorizado por SEPOMEX

Tomo Il Tuxtla Gutiérrez, Chiapas, México. miércoles, 4 de marzo de 2026 094

CUARTA SECCION
INDICE

Publicaciones Municipales Pagina

Pub. No. 0568-C-2026 Plan Municipal de Desarrolio de VILLA COMALTITLAN, CHIAPAS, 2024-2027. 1




miércoles 04 de marzo de 2026 Peri6édico Oficial No. 094 4a. Seccion

PUBLICACIONES MUNICIPALES

Publicacion No. 0568-C-2026

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
VILLA COMALTITLA, 2024-2027

Gerardo Pérez Gomez.
Presidente Municipal

Ana Isabel Arrieta Chinas.
Sindico Municipal

Leonel Martinez Reyes.
Primer Regidor

Evelia Reyes Noriega.
Segunda Regidora

Juan Alberto Garcia Espinosa.
Tercer Regidor

Daniela Anayanci Pérez Roman.
Cuarta Regidora

Leonel de Jesus Monzén Trinidad.
Quinto Regidor

Yazmin Dominguez Rivera.
Regidora por el principio de representacion proporcional

Jardi Rodulfo Montes Cobén.
Regidor por el principio de representacion proporcional

Sucely Roxana Lépez Guillén.
Regidora por el principio de representacion proporcional




miércoles 04 de marzo de 2026 Periédico Oficial No. 094 4a. Seccion

MENSAJE DEL PRESIDENTE MUNICIPAL
Amigas y amigos de Villa Comaltitlan:

Hoy me siento profundamente contento y honrado, porque trabajar de la mano con el pueblo ha sido
siempre la visidn que guia mi compromiso en esta Administracion Publica Municipal. Agradezco, de
corazobn, la confianza que me han brindado para encabezar el Gobierno Municipal de nuestro querido
municipio.

Quiero reiterarles que mi compromiso es firme: servirles con honestidad, cercania y humanismo. Estoy
convencido de que, trabajando unidos y escuchando siempre la voz de la gente, lograremos un cambio
significativo. Tal como lo ha expresado nuestro Gobernador del Estado, con el pueblo todo, sin el pueblo
nada, y en Villa Comaltitlan ese principio es la base de nuestro quehacer diario.

Durante estos tres afios de gobiemo, mi mayor proposito es que juntos podamos atender y resolver las
necesidades mas sentidas de nuestra poblacién. Cada decision que tomemos estara respaldada por la
participacién ciudadana, porque sabemos que solo asi podremos construir soluciones reales y
duraderas.

Hoy, gracias a la valiosa participacion de ustedes en las consultas ciudadanas que hemos impulsado,
estamos consolidando el Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027, que plasma de manera formal las
aspiraciones y necesidades de nuestro municipio. Este documento no solo cumple con el mandato
constitucional y estatal en materia de planeacion, sino que representa un instrumento estratégico para
impulsar el desarrolio integral de Villa Comaltitlan, en sintonia con el Plan Estatal de Desarrollo de
Chiapas 2024-2030, el Plan Nacional de Desarrollo 2025-2030 y los Objetivos de Desarrolio Sostenible
(ODS) de la Agenda 2030 de la ONU.

Desde el primer dia en que asumi esta responsabilidad, el trabajo no ha parado. Hemos comenzado a
cumplirie al pueblo comaltitleco con obras y acciones que responden a sus necesidades, sin importar
si es fin de semana o dia festivo. Mi compromiso es permanente y total, porque sé que cada momento
es valioso para lograr el bienestar de nuestras familias.

Estoy atento, en todo momento, a lo que sucede en nuestro municipio. Mi gobierno tiene la firme
conviccion de impulsar el respeto pleno a los Derechos Humanos de todas y todos los ciudadanos, asi
como de brindar atencién prioritaria a nuestras nifias, nifios y adolescentes, creando las bases para su
pleno desarrollo social y humano.

Los foros de participacién ciudadana que hemos realizado no son solamente actos protocolarios: son
el espacio donde escuchamos la voz del pueblo, donde recogemos sus inquietudes, propuestas y
suefios. Es ahi donde se gesta el verdadero sentido de la gobernanza participativa, porque estoy
convencido de que un gobierno que escucha, es un gobierno que transforma.

A todas y todos ustedes, gracias por su confianza, por su participacion y por el amor profundo que
comparten por nuestro municipio. Sigamos caminando juntos, con fe, esperanza y trabajo, para hacer
de Villa Comaltitlan un lugar mas seguro, mas prospero y lieno de oportunidades para todas nuestras
familias.

iNo les voy a fallar!

Dr. Gerardo Gomez Pérez. Presidente Municipal Constitucional Villa Comaltitlan, Chiapas.
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INTRODUCCION

El Plan Municipal de Desarrollo de Villa Comaltitlan 2024-2027 constituye el principal instrumento de
planeacién y gestién del gobierno municipal, y refleja el compromiso firme de la administracion
encabezada por el Dr. Gerardo Gémez Pérez con la transformacion y el desarrollo sostenible de nuestro
municipio.

Este Plan no es Unicamente un documento técnico o administrativo: es el resultado del dialogo
constante con la ciudadania. Sus ejes, politicas y acciones fueron definidos a partir de un proceso
amplio y participativo que incluyé consultas ciudadanas, foros sectoriales, entrevistas, recorridos en
comunidades y la sistematizacién de solicitudes y demandas recogidas durante la camparia electoral.

En este sentido, el Plan representa el sentir y las aspiraciones de las y los habitantes de Villa
Comaltitlan, y responde a la realidad concreta de nuestro municipio, buscando reducir las
desigualdades, impulsar el crecimiento econémico con justicia social, y garantizar la proteccion de
nuestro patrimonio ambiental y cultural.

Su contenido esta plenamente alineado con los grandes referentes de la planeacion nacional e
internacional, como lo son el Plan Nacional de Desarrollo 2025-2030, el Plan Estatal de Desarrollo de
Chiapas 2024-2030, asi como los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda 2030 de la
ONU, ademas de cumplir con los lineamientos de la Guia Consultiva de Desempefio Municipal del
INAFED, lo cual asegura la coherencia y vinculacion de nuestras acciones con politicas publicas de
mayor escala y permite acceder a programas y recursos estatales, federales e internacionales.

La administracion municipal se ha propuesto conducir sus esfuerzos a través de cinco ejes rectores,
los cuales guiaran la toma de decisiones, 1a asignacion de recursos y el seguimiento puntual de las
metas planteadas:

1 Villa Comaltitian Seguro, Resiliente y Transparente , que fortalece la seguridad publica, la
prevencion del delito, la lucha contra la violencia hacia las mujeres, la proteccion civil y la transparencia
administrativa para combatir la corrupcion.

2 Villa Comaltitlan con Educacién y Cultura humanista, que impulsa la educacion, la cultura y la
integracion de la tecnologia como motor de desarrollo social y humano.

3 Villa Comaltitlan con Humanismo y Bienestar, centrado en la salud, la asistencia social, el
bienestar familiar, la atencién a grupos vulnerables y el impulso al deporte y la juventud.

4 Villa Comaltitlan con Desarrollo Productivo Sostenible, orientado a la mejora de servicios basicos,
la infraestructura urbana y rural, la promocién de actividades productivas primarias, el comercio local,
el emprendimiento y el turismo.

5 Villa Comaltitlan con Conciencia Ambiental, comprometido con el manejo sostenible de los
recursos naturales, la conservacién ambiental y la mitigacion de los efectos del cambio climatico.
Cada eje incluye diagnésticos especificos, objetivos claros, estrategias puntuales e indicadores que
permitiran evaluar de manera permanente el avance de las acciones y garantizar la rendicion de
cuentas a la ciudadania.

El presente Plan es, pues, el compromiso del gobierno municipal de trabajar de manera responsable,
eficiente y cercana a la gente, para construir un Villa Comaltitian mas seguro, préspero, incluyente y
sostenible, donde cada familia encuentre oportunidades de bienestar y desarrollo.

Con unidad y esfuerzo compartido, haremos realidad el municipio que todas y todos sofiamos.
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MARCO NORMATIVO
Marco Normativo de la Planeacion del Desarrollo Municipal en México y Chiapas.

La planeacion del desarrollo en los municipios de México y por supuesto en Chiapas, se fundamenta
en diversos ordenamientos juridicos que establecen los principios, objetivos y mecanismos para la
elaboracion de los Planes Municipales de Desarrollo (PMD). Estos instrumentos deben estar alineados
con los planes de desarrollo nacional y estatal vigentes, asi como con los compromisos internacionales
adoptados por el pais. A continuacion, se detallan las bases normativas que rigen su formulacién:

1. Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Articulo 25: Establece que corresponde al Estado la rectoria del desarrollo nacional para garantizar
que éste sea integral y sustentable, fortaleciendo la soberania y el régimen democratico. La planeacion
es un mecanismo para fomentar el crecimiento econémico, la generacién de empleo y una justa
distribucion del ingreso y la riqueza.

Articulo 26, Fraccién A: Ordena la creacién de un sistema de planeacion democratica del desarrollo
nacional, que garantice solidez, dinamismo y equidad al crecimiento econémico, social y cultural del
pais. La planeacién debera ser participativa, integrando las aspiraciones de la sociedad en los planes
y programas de desarrollo.

Articulo 115, Fraccién II: Reconoce a los municipios como entidades con personalidad juridica y
patrimonio propio, otorgandoles la facultad de administrar su desarrollo conforme a la ley.

Fraccion llI: Establece que los municipios tienen a su cargo servicios publicos esenciales, como agua
potable, drenaje, alumbrado, mercados, seguridad publica y desarrollo urbano, entre otros.

Fraccién V: Los municipios estan facultados para formular, aprobar y administrar la zonificacién y fos
planes de desarrollo urbano municipal, en concordancia con la legislacion federal y estatal aplicable.

2. Constitucion Politica del Estado de Chiapas

Articulo 12: Define las prioridades de las politicas publicas estatales y municipales, incluyendo la
erradicacién de la pobreza extrema, el acceso a la educacion, la igualdad de género, la salud, la
proteccién ambiental y la vivienda digna.

Articulo 45, Fraccion IV: Otorga al Congreso del Estado la facultad de examinar y aprobar el Plan
Estatal de Desarrolio, los programas sectoriales y regionales, asi como los Planes Municipales de
Desarrollo.

Articulo 90: Establece la obligacién de los ayuntamientos de elaborar su Plan Municipal de Desarrollo
al inicio de su gestion, conforme a la ley correspondiente.

3. Ley de Planeacién

Articulo 2: Dispone que la planeacién es un medio para el desarrollo equitativo y sostenible del pais,
promoviendo la descentralizacion y el fortalecimiento del municipio libre.

Articulo 3: Define la planeacién nacional del desarrollo como la ordenacién racional y sistematica de
acciones dirigidas a transformar la realidad del pais, en aspectos econémicos, sociales, culturales y
ambientales.
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4. Ley de Planeacion para el Estado de Chiapas

Articulo 1, Fraccién IV y V: Establece las bases para garantizar la participacion ciudadana y la
coordinacion entre los tres niveles de gobierno en la planeacién del desarrollo.

Articulo 7: Crea el Sistema Estatal de Planeacién Democratica, conformado por los sectores publico,
privado y social, con estructuras a nivel estatal (COPLADE), regional (COPLADER) y municipal
(COPLADEM).

Articulo 28: Obliga a los Planes Municipales de Desarrollo a diagnosticar la situacién socioeconémica
y ambiental del municipio, alineandolos con los planes estatal y nacional.

Articulo 29: Establece los plazos para la presentacion, revision y aprobacion de los Planes Municipales
de Desarrollo ante el Congreso del Estado.

5. Ley de Desarrollo Constitucional en Materia de Gobierno y Administracién Municipal del
Estado de Chiapas

Articulo 45, Fraccion |: Faculta a los ayuntamientos para aprobar y remitir al Congreso su Plan
Municipal de Desarrollo.

Articulo 57, Fraccion XL: Establece que el presidente municipal debe someter a aprobacién del
ayuntamiento el proyecto del Plan Municipal de Desarrollo.

Articulo 176: Obliga a los municipios a elaborar planes para la igualdad de género y la equidad,
estableciendo politicas afirmativas para garantizar la igualdad de oportunidades.

6. Lineamientos Generales para la Elaboracion del Plan Estatal de Desarrollo y de los
Programas Institucionales, Sectoriales, Especiales y Regionales

Articulo 72: Define la estructura que debe contener el Plan Municipal de Desarrollo, incluyendo el
marco normativo, diagnéstico, objetivos, estrategias, ejes rectores y alineacion con la Agenda 2030.

Articulo 73: Sugiere los ejes rectores del Plan Municipal de Desarrollo, como servicios publicos,
seguridad, desarrollo social, econémico y ambiental.

Articulo 74 al 76: Recomiendan el uso del modelo COPLADEM y la Metodologia del Marco Légico
para la formulacion de los Planes Municipales.

En conclusién, la planeacion del desarrollo municipal en México y Chiapas, se rige por un marco
normativo que asegura la participacién ciudadana, la coordinacion intergubernamental y la alineacion
con los planes nacional y estatal de desarrollo. El cumplimiento de estas disposiciones garantiza que
los municipios elaboren planes efectivos para el desarrollo sostenible, con base en principios de
equidad, transparencia y sustentabilidad.
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METODOLOGIA

Metodologia Aplicada para la Elaboracién del Plan Municipal de Desarrollo de Villa Comaltitlan
2024-2027.

La formulacién del Plan Municipal de Desarrollo de Villa Comaltitlan 2024-2027 se realiz6 bajo el
enfoque del Marco Logico, metodologia que permite estructurar de manera légica, coherente y
orientada a resultados las acciones de gobierno. Esta metodologia facilita vincular el diagnéstico de la
realidad municipal con las estrategias de intervencién, permitiendo definir objetivos claros, establecer
indicadores medibles y planificar de manera efectiva las politicas publicas.

La visién de desarrollo del Plan se sustenta en cinco grandes ejes, que representan las prioridades y
desafios del municipio, y cuya definicion es resultado de un proceso participativo, técnico y riguroso.
Dicho proceso se integro en tres fases fundamentales:

1. Fase de Integracion del Diagnostico Municipal
Propésito de la Fase

Construir un diagndstico objetivo, profundo y participativo que permitiera identificar las problematicas
prioritarias, capacidades existentes, oportunidades de desarrollo y retos estructurales que enfrenta Villa
Comailtitian.

Actividades Clave

e Talleres Técnicos con Dependencias Municipales

» Se realizaron sesiones de trabajo con cada area del gobierno municipal para identificar
probleméaticas sectoriales, carencias en infraestructura, brechas en servicios basicos y
necesidades especificas de la poblacién.

« Cada dependencia aport6 informacién primaria y secundaria, asi como percepciones sobre los
principales desafios institucionales y operativos.

e Anélisis Sociodemografico, Fisico y Econémico del Territorio

» Se utilizaron datos estadisticos provenientes de fuentes oficiales como INEGI, CONAPO,
CONAGUA, INAFED, Secretaria de Medio Ambiente, asi como informacion de caracter estatal
y regional.

» Se elaboraron diagndsticos sobre poblacién, densidad, economia, educacién, vivienda, salud,
actividades productivas, medio ambiente y recursos naturales.

» Evaluacion de Capacidades Institucionales

» Se analizé la estructura del gobierno municipal, identificando fortalezas y limitaciones técnicas,
humanas y presupuestales.

» Se evalué el marco normativo municipal y los procesos administrativos, incluyendo los sistemas
de planeacion, control interno y transparencia.

¢ Revision Documental y Estadistica

« Se revisaron documentos clave, como el Plan Estatal de Desarrollo, el Plan Nacional de
Desarrollo, informacién de dependencias federales y estatales, y planes de desarrollo anteriores
del municipio.
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e Aportaciones de los Ciudadanos

« Durante los recorridos de campafia y foros comunitarios, se recopilaron opiniones, propuestas
y necesidades expresadas directamente por la poblacion.

« Estas aportaciones se sistematizaron y se integraron como insumos clave para el diagnéstico

¢ Resultado de la Fase

Documento diagndstico que refleja la situacion actual del municipio.
» Identificacion de problemas prioritarios y areas de oportunidad.
» Base objetiva para la definicion de estrategias de intervencion.

2. Fase de Disefio de la Intervencién Estratégica
Propésito de la Fase
Transformar la informacion obtenida en el diagnéstico en lineas estratégicas de accién, objetivos claros
y politicas publicas coherentes con las necesidades de Villa Comaltitlan, alineadas a la planeacion
estatal, nacional y a los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).
Actividades Clave
e Revision de Propuestas Ciudadanas y Compromisos de Campaiia
» Se consolidaron los compromisos asumidos durante la campafia electoral del Dr. Gerardo
Gomez Pérez, Presidente Municipal, asegurando que el Plan reflejara las demandas y
expectativas de la poblacion.
o Talleres de Planeacién Estratégica con Titulares del Gabinete Municipal
Se organizaron mesas de trabajo tematicas con los titulares de las dependencias municipales para:
«  Priorizar problemas identificados.
» Definir objetivos especificos y estratégicos.

« Plantear posibles soluciones y lineas de accion.

Se utilizé la Matriz de Marco Légico para estructurar problemas, objetivos, indicadores y fuentes de
verificacion.

¢ Foros de Consulta y Participacién Comunitaria
Se llevaron a cabo foros abiertos en cabecera municipal y comunidades rurales.

Se invitd a diversos sectores: mujeres, jovenes, productores, comerciantes, representantes de
comunidades indigenas, académicos y lideres sociales.

Las opiniones recabadas se integraron como parte sustancial de las politicas publicas disefiadas.

» Construccion de Matrices de Marco Légico
Para cada eje y tema, se definieron:

» Problemas centrales.
- Objetivos generales y especificos.
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Resultados esperados.

Indicadores objetivamente verificables (10V).
Fuentes de verificacion.

Hipétesis o supuestos de éxito de cada intervencion.

Resultado de la Fase
Definicion de cinco ejes rectores:

Eje 1: Villa Comaititlan, Seguro, Resiliente y Transparente.
Eje 2: Villa Comaltitlan con Educacién y Cultura Humanista.
Eje 3: Villa Comaltitlan con Humanismo y Bienestar.

Eje 4: Villa Comaltitlan, Desarrolio Productivo y Sostenible.
Eje 5: Villa Comaltitlan con Conciencia Ambiental.

Diseifio de politicas publicas especificas, objetivos estratégicos y acciones concretas para cada
eje, perfectamente alineados al PND, PED y ODS.

3. Fase de Planeacion del Desarrollo Municipal

Propésito de la Fase

Consolidar la planeacién estratégica en un documento integral que permita guiar las acciones del
gobierno municipal de forma ordenada, eficaz y orientada a resultados, con mecanismos claros de
seguimiento y evaluacion.

Actividades Clave:

¢ Integracion de Programas y Proyectos

Cada politica publica disefiada en la fase anterior se tradujo en programas y proyectos especificos, con
sus metas anuales y plazos definidos.

¢ Definicion de Indicadores de Seguimiento y Evaluacién

Se establecieron indicadores para medir el cumplimiento de obijetivos a corto, mediano y largo plazo.
Se incluyeron indicadores de gestion, de resultados y de impacto.

e Construccion de la Ruta de Implementacién
Se disefi6 una hoja de ruta para la ejecucion del Plan, incluyendo cronogramas, interdependencias
entre proyectos y prioridades de intervencion.

e Validacion y Aprobacion del Plan

El documento fue sometido a revision técnica por la Unidad de Planeaciéon Municipal.
Fue presentado ante el Cabildo Municipal para su aprobacién formal.
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Resultado de la Fase

» Documento final del Plan Municipal de Desarrollo de Villa Comaltitlan 2024-2027, con estructura
coherente y técnicamente sustentada, cuidadosamente alineado a:
o Plan Nacional de Desarrollo 2025-2030
o Plan Estatal de Desarrollo de Chiapas 2024-2030
o Agenda 2030 y Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)
o Guia Consultiva de Desempefio Municipal del INAFED.

Esto permitira a la administracion municipal gestionar recursos, fortalecer vinculos institucionales y
asegurar coherencia en la implementacion de politicas publicas.

POLITICAS TRANSVERSALES

Politicas Transversales del Plan Municipal de Desarrollo de Villa Comaltitian 2024-2027

Para garantizar la eficacia, coherencia y sostenibilidad de las acciones publicas contenidas en los cinco
ejes estratégicos del Plan Municipal de Desarrollo, el Gobierno Municipal de Villa Comaltitlan adopta
las siguientes Politicas Transversales, que se aplicaran de manera integral en la formulacion, ejecucion,
seguimiento y evaluacion de todas las politicas, programas y proyectos:

1. Derechos Humanos, Igualdad e Inclusién Social.

Descripcion: Se promovera el respeto irrestricto de los Derechos Humanos en todas las acciones de
gobierno. Se asegurara la igualdad de oportunidades y el acceso equitativo a los beneficios del
desarrollo para mujeres, nifias, nifios, adolescentes, jovenes, adultos mayores, personas con
discapacidad, comunidades indigenas y grupos en situacion de vulnerabilidad.

Estrategias integrales:

« Incorporar la perspectiva de género y derechos humanos en la planeacion, presupuestacion y
ejecucion de programas.

- Garantizar espacios de participacién ciudadana inclusivos, accesibles y representativos.

+ Implementar campafias permanentes de sensibilizacion y capacitaciéon sobre igualdad, no
discriminacion y cultura de paz.

« Generar estadisticas desagregadas por sexo, grupo etario y condicién social para disefiar
politicas publicas especificas.

2. Transparencia, Rendicién de Cuentas y Combate a la Corrupcién.

Descripcién: Todas las acciones de gobierno estaran regidas por la legalidad, la honestidad y la
transparencia, asegurando el manejo adecuado y eficiente de los recursos publicos. Se fomentara una
cultura de rendicion de cuentas para fortalecer la confianza ciudadana.

Estrategias integrales:

« Publicar informacién clara, completa y oportuna sobre los recursos publicos y su aplicacion.

« Fortalecer los mecanismos de control interno y fiscalizacion.

+ Impulsar el gobierno abierto y la participacion ciudadana en la vigilancia de obras y servicios.

+ Promover la denuncia ciudadana ante actos de corrupcién, garantizando proteccion a
denunciantes.
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3. Sustentabilidad Ambiental y Adaptacion al Cambio Climatico.

Descripcién: Todas las politicas publicas integraran el enfoque de sustentabilidad ambiental y cuidado
de los recursos naturales, considerando el manejo responsable de los ecosistemas, la mitigacion de
impactos ambientales y la adaptacion al cambio climatico.

Estrategias integrales:

- Establecer criterios ambientales en todos los proyectos de obra publica e infraestructura.

+ Fomentar el uso eficiente de recursos energéticos y hidricos en instalaciones y servicios
publicos.

»  Promover programas de educacién ambiental dirigidos a toda la poblacion.

» Implementar acciones de conservacion y restauracién ambiental en coordinaci6n con instancias
estatales y federales.

4. Innovacion y Transformacion Digital

Descripcién: El municipio promovera el uso de tecnologias de la informacion para mejorar la calidad
de los servicios publicos, la transparencia, la participacion ciudadana y la eficiencia administrativa.

Estrategias integrales:

Digitalizar procesos y tramites municipales para simplificar y agilizar los servicios.
» Crear plataformas virtuales para consultas, quejas y participacion ciudadana.
» Impulsar la alfabetizacion digital de la poblacion, especialmente en grupos vulnerables.
« Fomentar el uso de herramientas digitales en educacion, cultura, salud y seguridad.

5. Participacion Ciudadana y Gobernanza

Descripcion: La gestién publica se basara en el principio de gobernanza democratica, reconociendo
el derecho de la ciudadania a participar en la definicion, ejecucion y evaluacion de las politicas publicas.

Estrategias integrales:

» Organizar foros, consultas y asambleas para recoger opiniones ciudadanas.

» Establecer comités ciudadanos de vigilancia para obras y programas sociales.

- Disefiar mecanismos de retroalimentacion para evaluar la satisfacciéon ciudadana con los
servicios publicos.

« Impulsar la corresponsabilidad entre sociedad y gobierno para el desarrollo comunitario.

6. Planeacion Orientada a Resultados y Evaluacion Permanente
Descripcion: Se fortalecera la gestion publica con una planeacion estratégica basada en resultados,

utilizando indicadores y metas claras para garantizar eficacia, eficiencia y calidad en la prestacion de
servicios y en la implementacion de programas.

10
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Estrategias integrales:

« Establecer indicadores de desempefio y resultados para cada eje y programa del Plan.

« Realizar evaluaciones periédicas de avance y resultados, informando publicamente sus
hallazgos.

= Ajustar planes y estrategias en funcion de la evidencia generada por el seguimiento y
evaluacion.

« Promover la capacitacion de funcionarios municipales en técnicas de planeacion y evaluacion.

Articulacién con los Ejes del Plan

Las politicas transversales aqui descritas se implementaran de forma conjunta en todos los cinco ejes
rectores del Plan Municipal de Desarrollo:

Eje 1 (Seguridad, Resiliencia y Transparencia): Integra derechos humanos, transparencia y
participacion para fortalecer la seguridad ciudadana y la confianza en las instituciones.

Eje 2 (Humanismo y Cultura): Aplica igualdad, inclusion y tecnologia para una educacién y cultura
accesibles y modernas.

Eje 3 (Bienestar Social): Prioriza enfoque de derechos humanos, gobernanza y evaluacién para
politicas sociales mas eficaces.

Eje 4 (Desarrollo Productivo Sostenible): Incorpora sustentabilidad ambiental, innovacion y
transparencia en el desarrollo econémico y la infraestructura.

Eje 5 (Conciencia Ambiental): Basa su esencia en la sustentabilidad, la participacion social y la
rendicién de cuentas para proteger el entorno natural.

Estas politicas transversales garantizan que el desarrollo de Villa Comaltitlan sea inclusivo, sostenible,
transparente y orientado a resultados, con la firme conviccién de construir un municipio mas justo y
préspero para todas y todos.

MISION

Garantizar el bienestar y el desarrollo integral de la poblacién de Villa Comaltitlan, mediante la
prestacion de servicios publicos eficientes, accesibles y de calidad. Promover oportunidades de
crecimiento econémico y social con un enfoque de sustentabilidad y respeto al entorno, asegurando la
proteccion de los derechos humanos y fortaleciendo la seguridad y la inclusion de hombres, mujeres,
adolescentes, nifias, nifios y personas adultas mayores. Impulsar el desarrollo econémico, fomentar la
cultura y el deporte, y consolidar un gobiermo municipal cercano a la gente, democratico, incluyente y
transparente.

VISION

Ser un municipio prospero, seguro y sustentable, en el que las acciones del gobierno municipal generen
oportunidades de desarrollo y crecimiento en los sectores productivo, comercial y economico,
garantizando el progreso y bienestar de las familias comaltitiecas. Construir una sociedad con
estabilidad social, econémica y ambiental, donde se respeten plenamente los derechos humanos y se
promueva una vida digna para todas y todos los habitantes.
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INFORMACION ESTADISTICA Y GEOGRAFICA MUNICIPAL

Villa Comaltitian Edatologla

umcacion

Diagnéstico Municipal

El diagnéstico municipal ofrece un panorama integral y detallado de Villa Comaltitian, destacando las
condiciones fisicas, sociales, econdémicas y culturales que conforman su realidad actual. Este analisis
permite identificar las principales necesidades, retos y oportunidades del municipio, y sienta las bases
para una planeacion adecuada que oriente las acciones de la Administracion Municipal 2024-2027
hacia un desarrollo equilibrado, sostenible e inclusivo.

Villa Comaltitlan enfrenta retos importantes en materia de ordenamiento territorial, movilidad, desarrollo
econdémico y social, asi como en la prestacion eficiente de servicios publicos. Su ubicacion estratégica
en el Soconusco la posiciona como un punto clave para la dinamizacién econémica de la region, lo cual
exige politicas publicas que potencien sus fortalezas y mitiguen sus carencias.

Principales Hechos Historicos

1915: Se eliminan las jefaturas politicas y se crean 59 municipios libres, incluyendo Villa Comaltitian en
esta primera remunicipalizacion.

1920: Finaliza la explotacion de hule en Zacualpa, iniciando en 1922 el cultivo de café y platano, siendo
el primer municipio chiapaneco en establecer estas plantaciones.

1930: Se forma el XXVI Distrito Hacendario, integrando a Villa Comaititlan junto con Tuzantan, durante
el gobierno del Dr. Samuel Leén Brindis.

1952: Se establecen las primeras plantaciones de palma de aceite y su planta extractora en la finca La
Lima, Villa Comaltitlan.

1960: Se cambia el nombre de Pueblo Nuevo Comailtitlan a Villa Comailtitlan.

1983: Para fines del Sistema de Planeacion, se ubica en la Regién Vill Soconusco.

2011: Segun el Diario Oficial del Estado de Chiapas, No. 299 del 11 de mayo, el municipio queda
ubicado dentro de la Regién X Soconusco tras la nueva regionalizacion estatal.
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Ubicacion y Medio Fisico

Villa Comaltitlan se ubica en la Regién Socioeconémica X SOCONUSCO. Limita al norte con
Escuintla, al este y al sur con Huixtla y al oeste con Acapetahua. Las coordenadas de la cabecera
municipal son: 15°12'47" de latitud norte y 92°34'35" de longitud oeste y se ubica a una altitud de 38
metros sobre el nivel del mar. Con una superficie territorial de 444.78 km2 ocupa el 0.6% del territorio
estatal.

hotos
e Rgne
ALOCIYIYLa

Eacumntls

Atapetshue

Huati

Huchustén

Su extension territorial es de 446.96 km?, con altitudes que varian entre 0 y 814 metros sobre el nivel
del mar. Esta conformado fisiograficamente por llanuras costeras (44.38%), zonas inundables y salinas
(34.16%) y sierras altas de laderas escarpadas (21.46%).
Hidrografia
El municipio se encuentra en las subcuencas de los rios Despoblado, Lago del Viejo y Tembladeras.
Sus cuerpos de agua mas relevantes incluyen:

« Rios principales: Vado Ancho, Despoblado, con afluentes como Zapaluta y Chalaca.

»  Arroyos: Maxixapa, Pedregoso, Toronja, Agua Fria.
= Cuerpos de agua: Laguna Pensacola, Laguna Panzacola y Estero El Hueyate.
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Clima

El clima es predominantemente célido subhimedo con lluvias abundantes en verano (50.12%), y el
calido humedo con lluvias en verano. Durante mayo a octubre, las temperaturas minimas oscilan entre
18 °C y 22.5 °C, mientras las maximas alcanzan entre 30 °C y 34.5 °C. La precipitacion pluvial anual
varia de 1,500 a 4,000 mm, concentrandose principaimente en el semestre lluvioso. El periodo seco
ocurre durante el invierno, asociado a sistemas anticiclonicos que estabilizan la atmoésfera.
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Geologia y Edafologia

Los tipos de roca y suelo en el municipio son variados:

Rocas igneas: Granito (20.71%), Granodiorita (1.48%).

Rocas sedimentarias: Conglomerado (3.98%).

Suelos predominantes: Aluvial (43.79%), Lacustre (28.36%), Palustre (1.57%), Litoral (0.1%).

En términos de tipos de suelo, destacan Cambisol (42.43%), Gleysol (15.44%), Phaeozem (14.66%) y
Regosol (13.57%).

Areas Naturales Protegidas

Villa Comaltitlan cuenta con 16,729.86 hectareas bajo proteccion ambiental, lo que representa el
37.61% del territorio municipal y el 0.22% del territorio estatal. Destaca la Reserva de la Bidsfera La
Encrucijada, de administracién federal.
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Medio Sociodemografico

Segun el Censo de Poblacién 2020, Villa Comaltitlan tiene 30,297 habitantes, de los cuales el 48.6%
son mujeres y el 51.4% hombres. Los rangos de edad predominantes son:

7. 0 a4 aros: 2,871 habitantes

8. 5 a9 afos: 3,231 habitantes
9. 10 a 14 afos: 2,946 habitantes

En conjunto, estos grupos representan el 29.9% de la poblacién total.

La poblacion hablante de lengua indigena es del 0.74%, siendo las lenguas mas habladas el Tzeltal,
Tsotsil y Mam.

Poblacién Localidades
Tamaiio de localidad

Numero Porcentaje Namero | Porcentaje
De 1 a 99 habitantes 1,857 6.13% 86 62.32%
De 100 a 249 habitantes 3,402 11.23% 22 15.94%
De 250 a 499 habitantes 5,937 19.60% 17 12.32%
De 500 a 2,499 habitantes 10,879 35.91% 12 8.70%
[De 2,500 a 4,999 habitantes 0 0.00% 0 0.00%
De 5,000 a 9,999 habitantes 8,222 27.14% 1 0.72%
De 10,000 a 49,999 habitantes 0 0.00% 0 0.00%
De 50,000 a 99,999 habitantes 0 0.00% 0 0.00%
De 100,000 y mas habitantes 0 0.00% 0 0.00%

Condicion Socioeconémica

En 2020, se registré que el 55.44% de la poblacién se encontraba en situacion de pobreza moderada,
mientras que el 13.7% vivia en pobreza extrema. Las principales carencias sociales son el acceso a
seguridad social, servicios basicos en la vivienda y servicios de salud.

Porcentaje Personas
2010 2015 2020 2010 2015 2020
36.01 18.44 13.70 10,857 8,076 5,286

Economia y Sectores Productivos

La economia de Villa Comaltitlan se sustenta principalmente en el sector primario, destacando
actividades agropecuarias y pesqueras:

Agricultura: Café (4,737 ha), platano (355 ha), mango (3,595 ha), palma de aceite (3,159 ha), cafia de
azucar 81,429 ha) , maiz (1,493 ha) y pastos (1,316 ha).

Apicultura: Actividad relevante con potencial economico.

16




miércoles 04 de marzo de 2026 Periodico Oficial No. 094 4a. Seccion

Pesca: Captura de rébalo, camaron, jaiba, bagre, pargo y mojarra.
Artesanias: Produccion de prendas de vestir, marimba y elaboracién de mascaras.
Gastronomia: Platos tipicos como chanfaina estilo Soconusco y estofado de pollo.

Tradiciones: Celebraciones religiosas como San Bartolomé Apoéstol (24 de agosto), Santa Lucia (13
de diciembre), feria comercial del mango y la Batalla de Moros y Cristianos.

Religién La distribucion religiosa en Villa Comaltitlan es diversa:
» Catélicos: 44.80%
» Religiones protestantes, evangélicas y biblicas: 30.63%

- Otras religiones: 0.02%
« Atea o sin religion: 23.79%

Vivienda

En 2020 se contabilizaron 7,680 viviendas, siendo el 31% encabezadas por mujeres y el 69% por
hombres. La mayoria de las viviendas cuenta con 2 a 3 cuartos habitables, teniendo un promedio de
3.9 habitantes por vivienda.

De estas viviendas (7,680), 3,499 tienen agua entubada, 7,350 cuentan con drenaje y 7,539 energia
eléctrica, 6,691 tienen piso firme. (No se dispone del niimero de viviendas por tipo de material de
paredes y techo)

En cuanto a la disposicién de bienes, 6021 viviendas cuentan con television, 515 tienen computadora,
5,637 tienen refrigerador y 3,975 cuentan con lavadora

Educacion

En 2020, con datos del INEGI, el numero total de escuelas fue de 130, siendo 51 de nivel preescolar,
56 de primaria, 19 de secundaria y 4 de preparatoria o bachillerato.

La poblacién que estaba cursando algtin nivel de educacién fue de 7,257 habitantes; la distribucion de
nivel educativo fue la siguiente:

= Preescolar y Primaria: 60.61%

« Secundaria: 24.04%

« Preparatoria/Bachillerato, Universidad: 15.33%
La tasa de analfabetismo se situ6 en 12.2%, siendo mas alta entre las mujeres (57.3%).
Salud
La poblacién accede principalmente a:

« Centros de Salud u Hospitales de la SSA (10,700 personas).

» Consultorios de farmacia (9,890 personas).
» Ofros servicios médicos (4,470 personas).
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En cuanto a derecho habiencia:

IMSS: 7.8%

« Seguro Popular: 80.8%

ISSSTE: 4.6% PEMEX, Defensa o Marina: 0.9%
« Servicios médicos privados: 2.4%

Empleo

La poblacién econémicamente activa en el 2020. Fue de 13,026 (4,447 mujeres y 8,579 hombres, como
mencionamos anteriormente, la mayoria en el sector primario.

Fauna

La fauna local incluye especies como venado, jabali, tepezcuinte, faisan, pavén, boa, cantil, iguana de
ribera, tortuga crucilla, chachalaca copetona, garcita verde y loro.

Conclusion del Diagnéstico

Villa Comaltitlan posee una riqueza natural, cultural y productiva que constituye un gran potencial para
su desarmollo. Sin embargo, enfrenta retos importantes en materia de pobreza, acceso a servicios
basicos, educacion y empleo.

El Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027 se fundamenta en este diagnéstico para orientar politicas
publicas eficaces, integrales y sostenibles, que respondan a las demandas y aspiraciones de la
poblacién comaltitieca, bajo principios de inclusion, participacion ciudadana y respeto a los derechos
humanos.

EJE 1
VILLA COMALTITLAN, SEGURO, RESILIENTE Y TRANSPARENTE

La seguridad, la resiliencia ante riesgos y la transparencia son pilares fundamentales para construir un
municipio con justicia social, paz y confianza ciudadana. En Villa Comaltitlan, los retos vinculados a la
seguridad publica, la violencia, la proteccion civil y la cultura de legalidad exigen respuestas
institucionales firmes y sostenidas, fundamentadas en la participacién de la sociedad y en la
construccion de instituciones sélidas y eficientes.

El diagnéstico municipal revela una realidad compleja: zonas con altos indices de violencia familiar y
de género, consumo de drogas, delitos patrimoniales como robos, y una percepcion social de
inseguridad asociada a entornos especificos.

A esto se suma una estructura institucional limitada en capacidades humanas, materiales y
tecnologicas, especialmente en areas clave como prevencion del delito, proteccion civil y transparencia.
No obstante, se identifican fortalezas importantes, como la disposicién del personal, redes vecinales
activas y una creciente participacion social en programas preventivos.

En materia de proteccion civil, el municipio enfrenta riesgos significativos por fenomenos
hidrometeoroldgicos, como inundaciones y derrumbes, y presenta brechas en infraestructura,
equipamiento y capacitacion técnica. Pese a ello, la existencia de 52 comités de proteccion civil
comunitarios constituye un activo valioso que puede potenciarse mediante inversion y planeacion
estratégica.
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Por su parte, el area de Transparencia ha mostrado avances notables en el cumplimiento de las
obligaciones legales, aunque persisten retos como la falta de capacitacion sistematica para el resto de
las areas municipales y la necesidad de mayor participacion ciudadana y cultura de la legalidad.

Consciente de estos desafios y comprometido con un gobierno abierto, el Ayuntamiento de Villa
Comaltitlan ha definido el Eje 1: Villa Comaltitlan, Seguro, Resiliente y Transparente como la base para
transformar la administracion publica, proteger los derechos de las personas y consolidar la confianza
social.

Este eje se desarrolla en torno a tres grandes temas:

1. Seguridad Ciudadana, Prevencién del Delito y Lucha contra la Violencia hacia las
Mujeres.

2. Proteccion Civil y Gestion del Riesgo.

3. Transparencia y Rendicion de Cuentas.

Cada tema se fundamenta en politicas publicas alineadas al Plan Nacional de Desarrollo 2025-2030,
al Plan Estatal de Desarrollo Chiapas 2024-2030 y a los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS),
garantizando coherencia y vision estratégica en la intervencion gubernamentai.

TEMA 1.1. CIUDADANIA SEGURA

Villa Comaltitlan enfrenta retos significativos en materia de seguridad ciudadana, que impactan
directamente en la calidad de vida y la tranquilidad de sus habitantes. El diagnéstico municipal evidencia
una realidad compleja, marcada por problematicas que requieren atenciéon urgente, tanto desde la
prevencion social del delito como desde la operacion efectiva de las corporaciones de seguridad.

Entre las problematicas mas relevantes se identifican altos indices de violencia familiar y de género,
delitos patrimoniales como robo a casa habitacion, robo de vehiculos, portacién de ammas, y consumo
de drogas, que afectan especialmente a la poblacion joven. Estas problematicas se concentran
particularmente en zonas como la cabecera municipal, Colonia Hidalgo, Colonia Lazaro Cardenas, y
otras areas urbanas donde convergen factores de riesgo social.

La seguridad operativa de Villa Comaltitlan enfrenta una realidad igualmente retadora. La Policia
Municipal se encuentra integrada por un nimero reducido de elementos, quienes, aunque han
aprobado sus controles de confianza, continuan requiriendo capacitacién continua para el manejo
profesional de sus funciones y protocolos de actuacion.

Politica Pablica 1.1.1. Fortalecimiento de la Seguridad Piblica y 1a Prevencién del Delito
Diagnéstico

La corporacién opera con limitaciones importantes en recursos materiales y tecnologicos. El parque
vehicular es insuficiente y muchas de las unidades requieren mantenimiento constante, lo cual merma

la capacidad de respuesta ante emergencias o patrullajes preventivos.

Aun asi, los elementos muestran disposicion y compromiso para atender la seguridad del municipio,
pero necesitan herramientas adecuadas para realizar labores mas efectivas. Los retos incluyen:

« Escasez de personal para cubrir todos los sectores del municipio de forma permanente.
« Déficit de equipamiento tactico y tecnoldgico (radios, camaras, software de analisis delictivo).
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» Necesidad de formacion continua en protocolos de actuacién, derechos humanos y perspectiva
de género.

- Insuficiencia de recursos presupuestales para fortalecer la operatividad diaria y los patrullajes
preventivos.

La percepcion ciudadana de inseguridad persiste en algunos sectores, alimentada tanto por hechos
delictivos reales como por factores como la escasa visibilidad de patrullajes y 1a falta de confianza plena
en las instituciones de seguridad.

En el ambito de prevencion del delito, el municipio cuenta actualmente con un area muy limitada en
recursos humanos y materiales. Dicha area esta integrada unicamente por una Coordinadora, con
formacion en Derecho, quien realiza actividades como jornadas preventivas en escuelas, campafias
informativas, actividades culturales y deportivas, y participacion en acciones con enfoque de género,
como la conmemoraciéon mensual del Dia Naranja. No obstante, estas acciones, aunque loables,
carecen de personal operativo adicional, equipamiento, y recursos tecnolégicos que permitan su
ampliacién y profesionalizacion.

Ademas, los impactos de estas acciones no son sistematicamente medidos ni evaluados mas alla de
indicadores basicos, como la cantidad de publicaciones en redes sociales o el niumero de asistentes a
actividades, lo que limita la posibilidad de dar seguimiento real a su efectividad en la reduccion de
riesgos y delitos.

A pesar de estas limitaciones, se cuenta con redes vecinales y comités ciudadanos que han empezado
a involucrarse activamente, lo cual constituye una fortaleza significativa y un punto de partida para
construir una estrategia de prevencion del delito mas soélida, participativa y territorializada.

La construccion de una seguridad ciudadana eficaz en Villa Comaltitlan exige no solo acciones
reactivas, sino también un enfoque preventivo solido, con programas sostenidos y medibles, orientados
a reconstruir el tejido social, erradicar la violencia de género y fortalecer la confianza de la poblacion
en sus autoridades.

Obijetivo

Garantizar entornos seguros mediante el fortalecimiento de las capacidades operativas y preventivas
de las instituciones de seguridad publica, reduciendo los indices delictivos y aumentando la percepcion
de seguridad en la poblacion.

Estrategias

1.1.1.1. Profesionalizar y certificar al 100% del personal de seguridad publica municipal.

1.1.1.2. Implementar operativos preventivos en zonas con mayor incidencia delictiva.

1.1.1.3. Instalar y/o rehabilitar camaras de videovigilancia en puntos estratégicos del municipio.
1.1.1.4. Fortalecer la coordinacién interinstitucional con Fiscalia, Policia Estatal y Guardia Nacional.
1.1.1.5. Adquirir patrullas, motocicletas, radios y uniformes mediante gestion

Politica Publica 1.1.2. Prevencién y Atencién Integral de la Violencia contra las Mujeres
Diagnéstico

En 2024 se reportaron 197 muertes violentas de mujeres en Chiapas, de las cuales al menos 63 fueron
feminicidios.
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En el &mbito municipal, aunque no se dispone de cifras oficiales especificas (INEGI), el Atlas de Género
de Chiapas registra 61 casos de violencia contra mujeres en Villa Comaltitlan (59 victimas mujeres, 2
hombres).

Este indice es consistente con la prevalencia estatal y refleja que la violencia de género es un reto
palpable a nivel local. En el municipio de Villa Comailtitlan, la violencia contra las mujeres constituye un
fenomeno persistente y multifacético que impacta de manera profunda la vida social y familiar.
Predominan diversas formas de violencia, incluyendo la violencia familiar, psicolégica, econémica,
fisica, sexual y patrimonial, replicando patrones de incidencia similares a los observados a nivel estatal.
Sin embargo, persiste una preocupante cifra negra, pues muchas agresiones no se denuncian,
particularmente en comunidades rurales debido a factores como el temor a represalias, la normalizacion
de la violencia, la distancia a los centros de atenci6n y la falta de acceso a informacién, hacen de esto
un problema latente.

La respuesta institucional en el municipio es débil y enfrenta notorias limitaciones. Actualmente, la
atencion a la violencia de género recae en una Unica Coordinadora local, quien, pese a su compromiso,
trabaja sin un equipo multidisciplinario que incluya areas fundamentales como atencién juridica,
psicolégica o de acompafiamiento integral a las victimas. Esta situacién se agrava por el acceso
limitado a servicios especializados como el Programa de Apoyo a las Instancias de Muijeres en las
Entidades Federativas (PAIMEF), los Centros de Justicia para las Mujeres o instancias estatales, los
cuales resultan lejanos para gran parte de la poblacion.

Se identifican también bajos niveles de capacitacién y escasa cultura institucional en torno a la atencion
de la violencia de género. Tal como ocurre en otros municipios de Chiapas, en Villa Comaltitlan existen
importantes brechas entre las instancias municipales y estatales, una carencia de personal
especializado y la ausencia de protocolos adaptados al contexto local. Ademas, la coordinacién
interinstitucional resulta aun limitada, lo que reduce la eficacia de las acciones emprendidas.

Otro desafio importante es la escasa organizacion comunitaria. Actualmente, no se identifican Consejos
Ciudadanos ni mecanismos consolidados de denuncia comunitaria en el municipio. La participacién de
mujeres organizadas, asi como la vigilancia social en materia de violencia de género, es todavia
incipiente, lo que limita la construccion de redes de apoyo sélidas y la generacion de entornos seguros
para las mujeres y las nifias.

No obstante, el municipio cuenta también con fortalezas y oportunidades importantes. Existe voluntad
institucional, evidenciada en la disposicién de la Coordinadora local y de personal municipal
comprometido en la atencion de este fenémeno.

Asimismo, Chiapas posee un marco normativo sélido, sustentado en leyes robustas como la Ley de
Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia, la Ley Vida Libre y la Ley Estatal de Victimas,
que ofrecen herramientas legales para la intervencion en casos de violencia de género.

Finalmente, el municipio cuenta con un potencial valioso para articular redes comunitarias y comités de
prevencion, lo cual puede aprovecharse para fortalecer la participacién social y construir mecanismos
locales de proteccion y apoyo a las mujeres victimas de violencia.

Objetivo

Reducir y prevenir la violencia hacia las mujeres en todas sus formas, garantizando su atencion integral,
acceso a la justicia y espacios seguros.
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Estrategias

1.1.2.1. Crear y fortalecer modulos de atencion a victimas de violencia de género.

1.1.2.2. Implementar campafrias permanentes de sensibilizacién sobre violencia de género.
1.1.2.3. Capacitar a funcionarios municipales en perspectiva de género y atencién a victimas.
1.1.2.4. Crear redes comunitarias de mujeres para la prevencion y denuncia de violencia

TEMA 1.2. PROTECCION CIVIL Y GESTION DE RIESGOS

Villa Comaltitlan se encuentra en una zona de notable vuinerabilidad ante los efectos del cambio
climatico y los fenémenos hidrometeorologicos. En el estado de Chiapas, entre 1999 y 2018 se
registraron 56 declaratorias de desastregestionadas por FONDEN, de las cuales 48 fueron causadas
por eventos hidrometeorologicos como lluvias intensas, vientos y huracanes.

Esta realidad obliga a Municipios como Villa Comaltitlan, ubicado en la regién del Soconusco, a reforzar
sus capacidades de prevencion, preparacion, atencion y recuperacion ante emergencias naturales.

En junio de 2025, la Secretaria de Proteccion Civil del Estado activé sus sistemas de alerta temprana
en coordinacion con los municipios, ante pronésticos de lluvias intensas en la region. Esto evidencia
que Villa Comaltitlan esta expuesta a tormentas, inundaciones y deslizamientos, cuya ocurrencia puede
tener impactos significativos en infraestructura, viviendas y el bienestar social.

Politica Publica 1.2.1. Fortalecimiento de la Infraestructura y Capacidades de Proteccién Civil
Diagnéstico

El diagnéstico revela multiples comunidades en riesgo, entre ellas Rio Arriba Salvacién, Ejido Paxtal,
Xochicalco, Santa Cruz La Union, Barrio Guadalupano y diversas zonas serranas propensas a
derrumbes.

La Direccion de Proteccion Civil cuenta con 56 personas, sin personal de base, todos contratados, y
presenta importantes limitaciones en infraestructura y equipamiento: las oficinas estan en condiciones
inadecuadas, carecen de agua potable y mobiliario suficiente, y solo un porcentaje limitado de su equipo
esta en buenas condiciones (60%).

Aun asi, destacan fortalezas significativas:

- Existencia de 52 Comités Comunitarios de Proteccion Civil.
« Capacidad de respuesta oportuna en emergencias.
+ Personal comprometido y consciente de sus funciones.

Entre las necesidades prioritarias identificadas se encuentran la falta de equipamiento especializado
(ambulancias, patrullas, radios, materiales de rescate), la construccién de bordos, muros de gavion y
desazolve de rios para prevenir inundaciones, infraestructura adecuada para operaciones
administrativas y de atencion ciudadana, asi como la actualizacion de mapas de riesgo y desarrolio de
un Sistema de Informacion Geografica (SIG).

La gestién integral del riesgo debe evolucionar de la atencién reactiva a la prevencion estrategica,

vinculada a la planeacion urbana y ambiental del municipio, con participacion ciudadana activa y
alianzas interinstitucionales.
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Objetivo

Garantizar una respuesta eficaz ante emergencias mediante la modernizacién de infraestructura,
equipamiento y profesionalizacion del personal de Proteccién Civil.

Estrategias

.1.1. Adquirir y modemizar unidades y equipamiento de Proteccion Civil.

.1.2. Gestionar la construccién de obras de mitigacién de riesgos.

.1.3. Crear comités vecinales de proteccion civil en barrios y comunidades.

.1.4. Capacitar al personal y a las brigadas o comités comunitarias en primeros auxilios y manejo
emergencias.

.1.5. Dignificar las instalaciones e integrar y actualizar mapas de riesgo del municipio.

Politica Publica 1.2.2. Cultura de la Prevencion y Gestion Integral del Riesgo
Diagnéstico

En Villa Comaltitlan, la gestion integral del riesgo constituye un reto crucial, dada la ubicacion geografica
del municipio en una regién propensa a fenémenos hidrometeorolégicos, como lluvias torrenciales,
inundaciones, deslizamientos y tormentas tropicales, ademas de riesgos antrépicos relacionados con
la actividad humana. No obstante, uno de los principales desafios identificados en el diagnéstico
municipal es la falta de una cultura sélida de prevencion y de mecanismos efectivos para reducir la
exposicion de la poblacién a estos peligros.

Actualmente, en el municipio no existe una estrategia sistematica ni sostenida de difusién de materiales
educativos ni de informacion publica sobre prevencion de riesgos. La poblacién, en gran medida,
desconoce los protocolos basicos de actuacion en caso de desastres y no cuenta con informacion clara
sobre las zonas de mayor vulnerabilidad ni sobre las rutas de evacuacion. Esta carencia limita
severamente la capacidad de reaccion de la ciudadania ante emergencias, incrementando la
vulnerabilidad de las familias, en particular en comunidades rurales y en zonas con dificil acceso.

La falta de una cultura de prevencion en el municipio se debe, en buena medida, a la ausencia de
recursos econémicos especificos destinados a programas preventivos, a la insuficiente capacitacion
técnica de las autoridades locales y a la carencia de mecanismos efectivos de coordinacion
interinstitucional.

Objetivo

Crear una cultura ciudadana orientada a la prevencion y reduccion de riesgos ante fenémenos naturales
y antropicos.

Estrategias
1.2.2.1. Difundir materiales educativos sobre prevencion de riesgos.

1.2.2.2. Implementar campafias de limpieza de cauces y desazolves antes de temporada de lluvias.
1.2.2.3. Promover el uso de tecnologia para alertas tempranas en zonhas de riesgo.
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TEMA 1.3. TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

La transparencia y la rendicién de cuentas son pilares fundamentales para la construccién de gobiernos
democraticos, legitimos y eficaces. En el contexto de Villa Comailtitlan, estos principios se convierten
en herramientas esenciales no solo para el combate a la corrupcion, sino para fortalecer la confianza
ciudadana en sus instituciones y consolidar la participacién social en la vida publica del municipio.

Durante los ultimos afios, el entorno legal y normativo en México ha avanzado significativamente en la
materia, con instrumentos como la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, la
Ley General de Archivos y la Ley de Transparencia y Acceso a la Informaci6n Publica del Estado de
Chiapas. Estas disposiciones obligan a los municipios, incluyendo a Villa Comaltitian, a garantizar el
acceso libre y expedito de la poblacién a la informacién gubernamental, asi como a establecer
mecanismos de control, fiscalizacién y participacion social.

Villa Comaltitian ha logrado avances importantes en este ambito, como la actualizacion constante de
su informacion en la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT) y el cumplimiento de sus obligaciones
en materia de publicacién de datos fundamentales. Sin embargo, persisten retos estructurales que
limitan el alcance real de la transparencia y la rendicién de cuentas en el municipio. Entre estos desafios
se encuentran la falta de personal especializado y suficiente en el area de transparencia, la escasa
capacitacion de los servidores publicos sobre sus obligaciones en materia de acceso a la informacion
y la limitada cultura ciudadana de exigencia y vigilancia sobre el quehacer gubernamental.

Politica Piblica 1.3.1. Gobierno Abierto y Acceso a la Informacién Puablica
Diagndstico

Villa Comaltitlan ha mostrado avances significativos en materia de transparencia. El diagnéstico sefiala
un cumplimiento del 98% en las obligaciones de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, y el municipio mantiene actualizada Ia informacién en la Plataforma Nacional de
Transparencia (PNT). Sin embargo, existen retos estructurales y operativos:

« El area de Transparencia est4d conformada solo por una persona, encargada de todas las
funciones, lo que representa una sobrecarga que limita la capacidad operativa.

« La interoperabilidad entre areas municipales es deficiente; muchas areas desconocen sus
obligaciones en materia de transparencia, lo que retrasa y dificulta la respuesta institucional.

Aunque existe interés por parte de algunos directivos municipales, la participacion activa de la
ciudadania en temas de rendicion de cuentas aiin es minima. No existen consejos ciudadanos ni
mecanismos regulares de consulta publica.

Entre las fortalezas identificadas destacan:

» Uso de herramientas digitales (PNT y portal municipal).
- Personal con formacién técnica e histérica experiencia en la materia.
« Alto cumplimiento en tiempos y forma de las solicitudes ciudadanas.

El reto fundamental es fortalecer la cultura institucional de la transparencia y la participacion ciudadana,
ampliando capacidades técnicas, promoviendo la capacitacion de todas las areas municipales y
generando mecanismos proactivos de divulgacion que acerquen la informacién a la poblacién de
manera clara y accesible.
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Objetivo

Garantizar el derecho de la ciudadania al acceso a la informacién publica y fomentar la participacion
activa en la toma de decisiones municipales.

Estrategias

1.3.1.1. Crear un portal digital municipal con informacion actualizada sobre programas, obras y
recursos.

1.3.1.2. Realizar audiencias publicas trimestrales para informar resultados de gobierno.

1.3.1.3. Fortalecer la Unidad de Transparencia Municipal con recursos y personal capacitado.

1.3.1.4. Publicar informes semestrales sobre avances del Plan Municipal de Desarrollo

Politica Publica 1.3.2. Combate a la Corrupcién y Fortalecimiento de la Contraloria Social
Diagnéstico

La corrupcion es uno de los mayores retos que enfrentan las instituciones publicas en todos los niveles
de gobiemo, pues mina la confianza ciudadana, reduce la eficacia de los recursos publicos y profundiza
las desigualdades sociales. Villa Comaltitidn no es ajeno a esta problemética, y aunque no existen
registros especificos sobre indices de corrupcion municipal, la percepcion social revela preocupacion
por posibles irregularidades en la ejecucion de obras, el manejo de recursos publicos y los procesos
administrativos.

El diagnéstico municipal evidencia que actualmente no existe un sistema formal y activo de contraloria
social que permita a los ciudadanos participar de manera directa en la vigilancia de las obras, servicios
y programas que ejecuta el Ayuntamiento.

La creacion de comités ciudadanos de vigilancia de obras y servicios es una estrategia que hasta ahora
no ha sido implementada de manera estructurada en el municipio. Esto limita severamente la
transparencia y la rendicién de cuentas, pues la ciudadania carece de mecanismos efectivos para
supervisar, opinar o denunciar irregularidades durante el proceso de ejecucion de las acciones
gubernamentales.

De igual forma, no se cuenta con buzones fisicos ni digitales institucionalizados para la recepcion de
denuncias ciudadanas sobre actos de corrupcion. La ausencia de estos canales accesibles y
confidenciales desalienta a los ciudadanos a reportar posibles actos indebidos, por temor a represalias
o porque consideran que sus denuncias no tendran seguimiento ni consecuencias. Esta situacion
perpetla la impunidad y alimenta la desconfianza hacia las autoridades municipales.

En el ambito institucional, la capacitacion de los funcionarios municipales en temas de ética, integridad
y responsabilidades administrativas es escasa o inexistente. Muchos servidores ptblicos desconocen
en detalle sus obligaciones legales, los principios de conducta que deben regir su actuacion y las
consecuencias administrativas o legales de incurrir en actos indebidos. Esto genera areas de opacidad
y errores en el manejo administrativo, que pueden derivar en actos de corrupcion, aunque no siempre
con dolo, sino por desconocimiento.

Otra limitante identificada es que no se realizan auditorias periodicas y sistematicas a todas las
dependencias municipales prioritarias. Aunque la Ley de Fiscalizacién y Rendicion de Cuentas del
Estado de Chiapas establece la obligacién de los municipios de facilitar la revision del uso de los
recursos publicos, en Villa Comaititlan este proceso es parcial y depende en gran medida de las
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revisiones externas que realiza el Auditoria Superior del Estado o las auditorias que vaya realizar la
Secretaria Anticorrupcion, sin existir una contraloria municipal con un programa propio de auditorias
internas. Esto significa que muchos procesos administrativos internos operan sin controles periodicos
ni mecanismos preventivos de deteccion de irregularidades.

Pese a este panorama, Villa Comaltitlan cuenta con fortalezas importantes. Existe disposicion de la
administracién municipal para impulsar mecanismos de transparencia y combatir la corrupcion, asi
como interés en alinear su gestion a los marcos legales estatales y federales. Ademas, se reconoce la
necesidad de abrir espacios de participacién ciudadana, no solo como un mandato legal, sino como
una estrategia para fortalecer la confianza publica y legitimar las acciones de gobierno.

La ciudadania, por su parte, ha mostrado interés en involucrarse en la vigilancia del ejercicio
gubernamental, especialmente en lo referente a la obra publica y la prestacién de servicios basicos.
Este interés representa una gran oportunidad para establecer mecanismos de contraloria social
efectivos, basados en la corresponsabilidad y Ia participacion activa de la comunidad.

Objetivo

Erradicar practicas de corrupcion y fomentar la participacion ciudadana en el control y evaluacion de la
gestion publica municipal.

Estrategias

1.3.2.1 Establecer comités ciudadanos de vigilancia de obras y servicios.

1.3.2.2. Implementar buzones fisicos y digitales para denuncias ciudadanas sobre actos de corrupcion.
1.3.2.3. Capacitar a funcionarios municipales en ética, integridad y responsabilidades administrativas.
1.3.2.4 Realizar auditorias periddicas a dependencias municipales prioritarias.

EJE 2
VILLA COMALTITLAN, CON EDUCACION Y CULTURA HUMANISTA

La educacion y la cultura son los motores mas poderosos para transformar la vida de las personas y
las comunidades. En Villa Comaltitlan, ambos constituyen pilares esenciales para impulsar el desarrollo
social, fortalecer la identidad local y abrir nuevas oportunidades de crecimiento individual y colectivo.
Sin embargo, los retos que enfrenta el municipio en estos ambitos son profundos y requieren de una
intervencion decidida, estratégica y sostenida.

Villa Comaltitlan refleja un panorama educativo caracterizado por altos indices de rezago escolar, una
tasa de analfabetismo del 12.2 %, y una continuidad educativa limitada, especialmente en los niveles
secundaria y media superior. Muchos estudiantes desertan del sistema educativo debido a factores
econdmicos, sociales o culturales, mientras que numerosas escuelas enfrentan carencias en
infraestructura, equipamiento y acceso a tecnologias, lo que repercute en la calidad del aprendizaje y
perpetua desigualdades entre zonas urbanas y rurales.

Por otro lado, la dimensién cultural del municipio posee una riqueza extraordinaria. Villa Comaltitian
cuenta con tradiciones vivas, expresiones artisticas locales, y una identidad forjada en la historia y el
mestizaje cultural de la regién del Soconusco. No obstante, la promocién y preservacion cultural han
sido limitadas, pues los esfuerzos institucionales carecen de recursos suficientes, y no existe una
estrategia integral que vincule la cultura con procesos educativos, turisticos y de cohesion social. A esto
se suma la falta de programas formales de acceso a la cultura, la escasa infraestructura cultural y la
poca articulacién con instituciones estatales y federales para fortalecer la gestidn cultural local.
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La integracién de la tecnologia como herramienta educativa y cultural representa tanto un reto como
una gran oportunidad. En la actualidad, la limitada conectividad en algunas zonas del municipio impide
aprovechar plenamente las ventajas de la educacion digital y la cultura virtual, herramientas que son
indispensables para reducir brechas de desigualdad y modernizar los procesos formativos y de difusion
cultural.

Conscientes de esta realidad, la Administracién Municipal encabezada por el Dr. Gerardo Gémez Pérez
ha definido el Eje 2: Villa Comaltitlan con Educacién y Cultura Humanista, con el propésito de garantizar
el derecho de la poblacién a una educacion inclusiva, equitativa y de calidad, y de fomentar el acceso
libre y democratico a la cultura como un derecho humano fundamental.

Este eje busca no solo abatir el rezago educativo y fortalecer la infraestructura escolar, sino también
preservar y promover la identidad cultural del municipio, integrando la tecnologia como herramienta
transversal para ampliar las oportunidades educativas y culturales de todos los sectores de la
poblacién.

TEMA 2.1. EDUCACION PARA TODOS

La educacion en Villa Comaltitian representa uno de los retos mas importantes para lograr el bienestar
y el desarrollo integral de la poblacién. Aunque el municipio cuenta con una red educativa que abarca
todos los niveles, desde preescolar hasta educacién superior, las condiciones actuales reflejan
importantes desafios en términos de cobertura, calidad, infraestructura y equidad.

El sistema educativo municipal esta conformado por 30 planteles de preescolar, 45 primarias, 17
secundarias, 3 escuelas de nivel medio superior y una universidad. Sin embargo, a pesar de la
existencia de esta infraestructura, se observan brechas significativas en la continuidad educativa.
Mientras la cobertura en primaria supera el 100 % —debido, en parte, a la matricula de alumnos en
edades mayores a la establecida para ese nivel— en secundaria desciende al 83 % y en el nivel medio
superior a apenas el 79.3 %. Esto coincide con la tendencia estatal que refleja una alta desercioén
escolar en niveles superiores, condicionada por factores econémicos, sociales y culturales.

Politica Piblica 2.1.1. Programa Municipal de Alfabetizacion y Educacién Basica para Adultos
Diagnéstico

En Villa Comaltitlan, el rezago educativo constituye uno de los desafios sociales mas significativos. El
municipio registra una tasa de analfabetismo del 12.2 %, considerablemente superior al promedio
nacional, lo que refleja que un numero importante de personas mayores de 15 afios carece de
habilidades basicas de lectura y escritura. Esta condicion impacta profundamente en su calidad de vida,
pues limita sus posibilidades de acceso a empleos mejor remunerados, restringe su participacién plena
en la vida social y comunitaria, y perpetua circulos de pobreza y marginacion.

En el ambito institucional, la Direccion de Educacién Municipal opera en condiciones sumamente
limitadas. Cuenta con una sola persona encargada de las actividades educativas, quien carece de
oficina, mobiliario, equipo de cémputo y vehiculo para realizar sus labores. Ademas, el presupuesto
anual asignado es de apenas $173,460.00, monto claramente insuficiente para implementar proyectos
de impacto o programas educativos municipales. Esta falta de estructura ha derivado en que no se
hayan implementado programas locales especificos para abatir el analfabetismo, fortalecer la
capacitacion docente o promover modalidades innovadoras como la educacion a distancia.
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El diagnéstico revela que, si bien existe interés por parte de algunas personas adultas en aprender a
leer y escribir, no hay programas municipales especificos ni coordinacién formal con organismos
estatales o federales para atender esta problematica. Tampoco se han impulsado campaiias de
sensibilizacién que destaquen el valor personal, familiar y social de aprender a leer y escribir, ni se ha
gestionado la entrega de materiales gratuitos como libros o cuadernos para apoyar los procesos de
alfabetizacion.

La necesidad de establecer convenios con organismos estatales, como el Instituto Chiapaneco de
Educacién para Jévenes y Adultos (ICHEJA), es urgente para implementar estrategias conjuntas que
permitan identificar a la poblacion objetivo, crear circulos de alfabetizacién y ofrecer programas de
certificacion educativa para quienes logren concluir estudios basicos. Esta colaboracion podria
coadyuvar de manera directa a disminuir el rezago educativo en el municipio y ofrecer mejores
oportunidades de desarrollo a la poblacién adulta.

Objetivo

Coadyuvar a erradicar el analfabetismo en personas mayores de 15 afios, garantizando acceso a
educacién basica para jovenes y adultos

Estrategias

2.1.1.1. Conveniar con organismos estatales para certificacion educativa.
2.1.1.2. Realizar camparias de sensibilizacién sobre el valor de aprender a leer y escribir.
2.1.1.3. Gestionar la entrega de materiales gratuitos (libros, cuadernos) a personas en alfabetizacion.

Politica Publica 2.1.2. Fortalecimiento de la Educacion Basica y Media Superior
Diagnéstico

El municipio enfrenta una problematica estructural en cuanto a infraestructura y calidad educativa.
Aungque Villa Comaltitian cuenta con planteles en todos los niveles educativos, alrededor de 40 escuelas
requieren rehabilitacién urgente o mantenimiento, presentando carencias como aulas deterioradas,
falta de sanitarios adecuados, ausencia de bardas perimetrales, deficiencia en el acceso a internet y
carencia de mobiliario y materiales didacticos. Estas condiciones afectan negativamente el proceso de
ensefianza-aprendizaje, especialmente en comunidades rurales.

La desercién escolar, particularmente en los niveles secundaria y media superior, también refleja la
necesidad de implementar politicas integrales que garanticen la permanencia de los estudiantes en el
sistema educativo. Muchos jévenes abandonan sus estudios debido a limitaciones econémicas, falta
de apoyo escolar o la necesidad de incorporarse tempranamente al mercado laboral para contribuir a
la economia familiar.

El diagnostico muestra ademas la ausencia de programas municipales de becas adicionales que
complementen los apoyos federales existentes, como las Becas Benito Juarez, asi como la carencia
de sistemas de tutorias y acompafiamiento pedagégico que fortalezcan el desempefio académico de
los estudiantes y prevengan el abandono escolar.

Para mejorar la calidad educativa en Villa Comaltitlan, es indispensable invertir en infraestructura
escolar, gestionar recursos para dotar a las escuelas de tecnologia educativa, implementar programas
de becas municipales orientados a estudiantes en condiciones de vulnerabilidad, y establecer redes de
tutorias académicas que refuercen el aprendizaje y ofrezcan apoyo socioemocional a nifias, nifios y
jovenes.
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Solo a través de estas acciones se podra elevar la calidad y equidad de la educacién en el municipio y
contribuir al desarrollo pleno de la poblacién.

Objetivo
Gestionar apoyos para elevar la calidad y cobertura educativa en niveles basico y medio superior.
Estrategias

2.1.2.1. Gestionar infraestructura escolar (aulas, sanitarios, techados).
2.1.2.2. Gestionar programas de becas municipales para estudiantes vulnerables.
2.1.2.3. Promover tutorias y reforzamiento escolar en matematicas, espafiol y otras materias.

TEMA 2.2. CULTURA Y PATRIMONIO: IDENTIDAD, TRADICIONES Y EXPRESIONES ARTISTICAS

La cultura es la esencia que define la identidad de los pueblos y constituye un elemento fundamental
para fortalecer el tejido social y promover el desarrollo humano integral. Villa Comaltitian, enclavado en
la region del Soconusco, posee una riqueza cultural notable, reflejada en sus tradiciones, expresiones
artisticas y patrimonio histérico, tangible e intangible. Sin embargo, el diagnéstico revela profundas
carencias institucionales y materiales que limitan el acceso de la poblacién a los bienes y servicios
culturales, lo que coloca en riesgo la preservacioén de su identidad cultural.

A pesar de contar con una Casa de la Cultura y una Biblioteca Municipal, ambas fundadas en 1992, las
limitaciones en infraestructura, equipamiento, presupuesto y personal capacitado impiden consolidar
una politica cultural sélida, incluyente y sostenible. La oferta cultural, aunque existente, es escasa y
poco diversificada, y no logra llegar con suficiencia a las comunidades rurales ni a todos los grupos
sociales.

El municipio enfrenta retos significativos en cuanto a la conservacion de su patrimonio culturai, tanto
tangible como intangible. Las expresiones artisticas locales, las festividades tradicionales y la memoria
histérica del municipio carecen de procesos sistematicos de documentacion, preservacion y difusion,
lo cual amenaza con perder elementos valiosos de la identidad local.

Consciente de esta realidad, el Gobiemo Municipal ha establecido como prioridad estratégica el
fortalecimiento del sector cultural, articulando politicas publicas orientadas tanto al fomento de las
expresiones artisticas y culturales, como al rescate y conservacién del patrimonio cultural tangible e
intangible, con el objetivo de garantizar el acceso democratico a la cultura y salvaguardar las tradiciones
que constituyen la esencia de Villa Comaltitlan.

Politica Pablica 2.2.1. Fomento a las Expresiones Artisticas y Culturales.

Diagnéstico

En Villa Comaltitian, la promocién de las expresiones artisticas y culturales enfrenta mdltiples retos
derivados principalmente de limitaciones estructurales y presupuestales. La Casa de la Cultura “Enrique
Pascacio Ramirez” es la instancia responsable de coordinar las actividades culturales, atendiendo

principalmente a la cabecera municipal y algunas comunidades aledafias. Sin embargo, su capacidad
de operacién se encuentra considerablemente restringida.
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La Casa de la Cultura cuenta con un equipo de 25 personas, integrado por un coordinador, cuatro
promotores culturales, diecisiete talleristas e instructores, y tres personas de apoyo logistico. Aunque
existe un capital humano valioso y comprometido, ninguna persona del equipo ha recibido capacitacion
en los Ultimos tres afios, y se ha identificado como prioritaria la formacién en programas para el
desarrollo cultural de nifos, jovenes y adultos.

Las actividades culturales que se realizan de manera regular incluyen talleres de danza, musica,
pintura, teatro, estilismo, presentaciones artisticas, exposiciones y actividades para distintos grupos
etarios. No obstante, Ia frecuencia de estas actividades es limitada, realizandose solo tres dias a la
semana, y con una participaciéon concentrada principalmente en personas de entre 10 y 30 afios de
edad. Esto revela un bajo alcance para sectores como adultos mayores o poblacién rural.

En cuanto a infraestructura, sus espacios requieren mejoras urgentes. El mobiliario existente esta en
mal estado, y no cuentan con equipamiento basico como sillas, equipo de sonido, micréfonos,
instrumentos musicales, computadoras, ni conexion a internet.

Esta carencia tecnolégica limita gravemente la posibilidad de ampliar la oferta cultural o incorporar
herramientas digitales para llegar a mas personas.

Otra debilidad critica es la falta de presupuesto fijo asignado para el desarrollo de actividades culturales.
La Casa de la Cultura no recibe recursos propios ni ha gestionado fondos ante instancias estatales o
federales, ni ha establecido alianzas o patrocinios externos. Esto impide la diversificacion de
actividades, la implementacién de nuevos proyectos o el rescate de expresiones culturales emergentes.

A pesar de estas limitaciones, existe participacion de agrupaciones culturales activas en el municipio,
dedicadas a la musica (guitarra, piano, marimba) y a danzas juveniles e infantiles. Sin embargo, no
existe un seguimiento formal para el desarrollo y promoci6n de talentos locales, ni redes de promocion
cultural ni consejos ciudadanos que permitan fortalecer la planeacion cultural desde la participacion
social.

En términos de alcance territorial, las actividades culturales se concentran en la cabecera municipal,
aunque se han llevado presentaciones de danza y marimba a algunas instituciones de comunidades
rurales.

No obstante, esto se realiza de forma esporadica, sin una estrategia estructurada de descentralizacion
cultural.

En sintesis, el municipio enfrenta una politica cultural débil, limitada en recursos humanos, financieros
y técnicos, y con escasa planificacion estratégica. Existe interés y talento artistico en la poblacion, pero
no se cuenta con las condiciones materiales ni presupuestales necesarias para convertir esa riqueza
cultural en un motor de desarrollo social y humano.

Objetivo

Impulsar el acceso democratico a las artes y la cultura, preservando y promoviendo las expresiones
artisticas locales.

Estrategias

2.2.1.1. Organizar festivales culturales y artisticos anuales.
2.2.1.2. Impartir talleres de danza, musica, teatro y artes plasticas.
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2.2.1.3. Crear grupos comunitarios de teatro y danza tradicionales.
2.2.1.4. Difundir artistas y creadores locales en redes sociales municipales.
2.2.1.5. Promover concursos culturales escolares.

Politica Piblica 2.2.2. Rescate y Conservacion del Patrimonio Cultural Tangible e Intangible.
Diagnéstico

Villa Comaltitlan carece de procesos sistematicos para la identificacién, documentacién y conservacion
de su patrimonio cultural, tanto tangible como intangible. No se ha elaborado un registro oficial que
documente la historia cultural ni el patrimonio inmaterial del municipio, lo que representa un riesgo
significativo para la preservacion de las tradiciones, saberes, costumbres y expresiones artisticas
propias de la comunidad.

La Casa de la Cultura reconoce la importancia de festividades como las celebraciones religiosas de
San Bartolomé Apostol y Santa Lucia, asi como tradiciones como el Dia de Muertos, Navidad y eventos
civicos como la conmemoracién de la Revoluciéon Mexicana. Sin embargo, no existen programas ni
proyectos especificos orientados al rescate, preservacion o difusién sistematica de estos elementos
culturales, ni mecanismos para proteger y salvaguardar el patrimonio material, como edificaciones,
monumentos o piezas artisticas de valor histérico.

El equipamiento y la infraestructura actual de la Casa de la Cultura resultan insuficientes para albergar
exposiciones permanentes o archivos documentales del patrimonio cultural municipal. Ademas, la falta
de recursos econémicos y de personal especializado en gestion del patrimonio cultural limita la
posibilidad de realizar investigaciones, publicaciones o actividades educativas sobre la historia local y
sus manifestaciones culturales.

Otra debilidad significativa es la ausencia de alianzas con instituciones educativas, universidades,
artistas locales o asociaciones civiles que podrian apoyar proyectos de rescate cultural. Tampoco se
han desarrollado camparias de sensibilizacién que fomenten en la comunidad el orgullo y la importancia
de conservar su identidad cultural.

A pesar de estas limitaciones, existe disposicion institucional y social para trabajar en la preservacion
cultural. El personal de la Casa de la Cultura y actores comunitarios reconocen la necesidad de rescatar
el patrimonio cultural como un elemento fundamental para la cohesion social, Ia identidad y el desarrollo
economico local, especialmente en lo relacionado con el turismo cultural.

En conclusion, Villa Comaltitlan se enfrenta al reto urgente de disefiar y ejecutar una politica publica
solida de rescate y conservacion de su patrimonio cultural tangible e intangible, que contemple registros
oficiales, fortalecimiento de capacidades institucionales, y la participacion activa de la comunidad para
garantizar que las generaciones futuras puedan conocer y valorar su herencia cultural.

Objetivo

Preservar, proteger y difundir el patrimonio cultural tangible e intangible de Villa Comaltitlan, reforzando
la identidad y sentido de pertenencia comunitaria.

Estrategias

2.2.2.1. Elaborar inventario del patrimonio cultural municipal.
2.2.2.2. Gestionar y/o restaurar sitios historicos, templos y monumentos locales.
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2.2.2.3. Documentar tradiciones, rituales y leyendas locales.
2.2.2.4 Restaurar y/o rehabiltar casa de la cultura municipal.

TEMA 2.3. TECNOLOGIA Y CONECTIVIDAD PARA EL DESARROLLO.

En el mundo contemporaneo, el acceso a la tecnologia y la conectividad digital no son solo
herramientas de comunicacion, sino factores determinantes para el desarrollo econémico, social,
educativo y cultural de los pueblos. La tecnologia transforma la forma en que las personas estudian,
trabajan, acceden a servicios ptblicos, participan en la vida democrética y se integran a una economia
cada vez mas globalizada.

En Villa Comailtitian, la adopcion de la tecnologia y el acceso a Internet se han convertido en
necesidades basicas para garantizar la igualdad de oportunidades, combatir la marginacion y promover
un desarrollo sostenible. Sin embargo, el municipio enfrenta retos significativos: la conectividad es
limitada en diversas comunidades rurales, existen grandes brechas en el acceso a dispositivos
tecnolégicos, y persiste un bajo nivel de alfabetizacion digital, especialmente en grupos vulnerables
como adultos mayores, mujeres, nifios en situacion de pobreza y poblacién indigena.

Superar estas barreras no solo es un tema de infraestructura, sino también de justicia social. Integrar
a Villa Comailtitldn en la era digital significa permitir que cada persona pueda acceder a informacion,
educacion, salud, servicios financieros y espacios culturales, sin importar su condiciéon econémica ni su
lugar de residencia.

Conscientes de esta realidad, el Gobierno Municipal ha definido como prioridad estratégica impulsar
politicas publicas orientadas a reducir la brecha digital, ampliar la cobertura de Internet en todo el
territorio municipal, y promover programas de capacitacion digital que fortalezcan las capacidades de
la poblacion para desenvolverse en el mundo actual.

Politica Publica 2.3.1. Acceso digital para todos.
Diagnéstico

En Villa Comaltitlan, la realidad tecnolégica presenta contrastes significativos. Mientras en la cabecera
municipal existe acceso limitado a servicios de Internet, en gran parte del municipio, especialmente en
las comunidades rurales, la conectividad es practicamente inexistente o muy deficiente. Segun datos
recabados en el diagnéstico municipal y referencias de estudios recientes del INEGI, solo una fraccion
de ia poblacién cuenta con acceso constante y de calidad a Internet en sus hogares, lo que profundiza
la desigualdad social y limita el ejercicio pleno de derechos fundamentales como la educacion, el
acceso a la informacioén y la participacion ciudadana.

Entre las principales problematicas identificadas se encuentran:
Cobertura limitada de infraestructura digital.
Muchas localidades carecen de redes de telecomunicaciones estables, lo que impide no solo el acceso

domeéstico a Internet, sino también la instalacién de redes publicas de conectividad, como WiFi gratuito
en espacios comunitarios.
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Costos elevados del servicio.

Para muchas familias, especiaimente en zonas rurales, el costo mensual del servicio de Internet
representa un gasto imposible de sostener, lo que las mantiene desconectadas.

Baja disponibilidad de dispositivos tecnolégicos.

Un gran nimero de hogares no cuenta con computadoras, tabletas o smartphones adecuados para
realizar actividades educativas, laborales o de comunicacion digital.

Falta de alfabetizacion digital.

Incluso entre ia poblacioén que tiene acceso a Internet, persiste un bajo nivel de conocimientos sobre el
uso de herramientas digitales, lo que limita su capacidad para aprovechar la conectividad para la
educacion en linea, el acceso a servicios de gobiemo digital, o la blisqueda de oportunidades
econémicas.

En la Direccion de Educacién y Cultura, el diagnéstico revelé que ninguna de sus areas cuenta con
acceso a Internet funcional para operar programas de educacion digital, gestionar bibliotecas virtuales
o facilitar talleres de formacion en tecnologias de la informacion. Asimismo, la Casa de la Cultura carece
de computadoras, software educativo o red WiFi, lo que imposibilita ofrecer servicios culturales en
formato digital o virtualizar actividades culturales para el acceso de comunidades alejadas.

La biblioteca municipal, aunque fisicamente equipada con libros, no dispone de acceso a Internet ni de
computadoras para consultas digitales, lo que limita la posibilidad de ofrecer servicios de biblioteca
virtual o apoyo escolar a estudiantes.

En términos de paliticas pablicas, no existe hasta el momento ningiin programa municipal disefiado
especificamente para ampliar el acceso digital, instalar redes publicas de Internet gratuito ni
implementar estrategias de alfabetizacion digital dirigidas a la ciudadania.

No obstante, existen importantes oportunidades para revertir esta situacion. El gobierno estatal ha
impulsado estrategias de conectividad en municipios rurales, y existen programas federales como
Internet para Todos, de la CFE Telecomunicaciones e Internet para Todos, que pueden ser gestionados
por el municipio para llevar conectividad a zonas marginadas. Ademas, la comunidad educativa y
cultural de Villa Comaltitian ha manifestado interés en contar con formacion en competencias digitales,
lo que representa un punto de partida para impulsar procesos de alfabetizacién digital a nivel local.

En conclusion, el municipio enfrenta una brecha digital profunda que afecta especialmente a las
comunidades mas vulnerables. Reducir esta brecha implica no solo ampliar la cobertura de Intemet,
sino también democratizar el acceso a dispositivos tecnologicos, generar programas de capacitacion
digital, y construir una cultura de uso seguro y productivo de Ia tecnologia en todos los sectores de la
poblacion.

La politica publica de Acceso Digital para Todos tiene como objetivo fundamental reducir la brecha
digital en Villa Comaltitlan, garantizando acceso a Intemet y capacitacion digital para todos los sectores
de la poblacion. Alcanzar este propésito permitira al municipio integrarse de manera plena al desarrollo
regional, estatal y nacional, y abrira nuevas posibilidades de crecimiento social, educativo y econémico
para sus habitantes.
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Objetivo

Reducir la brecha digital en Villa Comaltitlan, garantizando acceso a Internet y capacitacion digital para
todos los sectores de la poblacién

Estrategias

2.3.1.1 Instalar y/o rehabiltar puntos de Intemet gratuito en espacios pblicos.

2.3.1.2. Implementar la capacitacion a jévenes y adultos en uso de herramientas digitales basicas.
2.3.1.3. Gestionar y distribuir dispositivos electronicos a estudiantes vulnerables (tablets, laptops, chip
de internet).

2.3.1.4. Crear aulas digitales en bibliotecas y centros comunitarios.

2.3.1.5. Realizar transmisiones en vivo de eventos culturales y sociales del H. Ayuntamiento.

EJE 3
VILLA COMALTITLAN, CON HUMANISMO Y BIENESTAR

Villa Comailtitlan se encuentra en un momento clave para redefinir su futuro, poniendo en el centro de
sus politicas publicas el bienestar y la dignidad de cada persona. El desarrollo humano no se mide
unicamente por cifras econémicas, sino por las condiciones reales que permiten a las y los comailtitiecos
vivir con salud, seguridad, inclusiéon y esperanza. Por ello, el municipio asume el compromiso de
construir un entorno social mas justo y solidario, donde prevalezca el respeto a los derechos humanos
y la atencién prioritaria a quienes mas lo necesitan.

El municipio enfrenta desafios significativos en materia de salud, asistencia social, atencién a grupos
vulnerables y oportunidades para la juventud. Existen carencias en servicios de salud, limitaciones en
la infraestructura médica y dificultades de acceso para comunidades rurales. La realidad social muestra
también altos indices de pobreza y marginacion, especialmente en sectores como mujeres, nifios,
personas con discapacidad, adultos mayores e indigenas, quienes requieren politicas especificas que
garanticen su inclusién y proteccion.

El bienestar social se ve afectado, ademas, por fenémenos como la violencia intrafamiliar, la
desigualdad de género y la falta de oportunidades para las y los jovenes, quienes representan una
parte vital de la poblacién y merecen espacios dignos para desarrollarse en ambitos como el deporte,
la cultura y la participacion social.

No obstante, Villa Comaltitlan cuenta con grandes fortalezas: una comunidad solidaria, la voluntad de
sus autoridades y una sociedad civil cada vez mas interesada en participar y construir soluciones
conjuntas. Existen programas estatales y federales que pueden ser gestionados para atender las
necesidades mas urgentes, asi como el potencial para articular esfuerzos interinstitucionales y
comunitarios que multipliquen los resultados en beneficio de la poblacion.

En este contexto, el Gobierno Municipal define como otro eje prioritario “Villa Comaltitlan con
Humanismo y Bienestar”, cuyo propésito es garantizar el derecho de todas las personas a vivir con
dignidad, acceso a la salud, proteccion social, igualdad de oportunidades y participacion activa en la
vida comunitaria. Este eje integra politicas publicas que abarcan la salud y la asistencia social, el
bienestar familiar y la atencion a grupos vulnerables, asi como el impulso al deporte y la juventud.
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TEMA 3.1. SALUD Y ASISTENCIA SOCIAL

La salud y la asistencia social son elementos fundamentales para garantizar la dignidad y el bienestar
de la poblacion. En Villa Comaltitian, estos dos componentes representan retos prioritarios, pues el
municipio enfrenta carencias significativas tanto en infraestructura y servicios médicos, como en
programas de atencion integral a grupos vulnerables.

Aunque existen unidades médicas de distintas instituciones, persisten brechas en el acceso oportuno
y de calidad a los servicios de salud, particularmente en comunidades rurales. Las condiciones de
pobreza, la dispersion geografica y la escasez de transporte agravan estas limitaciones, generando
desigualdades en la atencién preventiva y curativa.

Por otro lado, la asistencia social en el municipio esta limitada por escasos recursos humanos y
presupuestales, lo que reduce la cobertura y el impacto de los programas dirigidos a sectores
vulnerables, tales como nifios, mujeres, adultos mayores, personas con discapacidad y poblacion
indigena. No obstante, existe disposicion institucional y social para fortalecer las acciones en salud y
asistencia social, consolidar redes de apoyo comunitario y gestionar recursos ante instancias estatales
y federales.

Politica Publica 3.1.1. Fortalecimiento de los Servicios de Salud Municipal
Diagnéstico

En Villa Comailtitlan, el acceso a los servicios de salud enfrenta mdltiples limitaciones que afectan
significativamente la calidad de vida de la poblacion. Aunque el municipio cuenta con una red basica
de infraestructura médica, esta resulta insuficiente para cubrir las necesidades de sus habitantes,
especialmente en las comunidades rurales y zonas mas apartadas. Actualmente, se dispone de un
Centro de Salud con Servicios Ampliados y cuatro Centros de Salud basicos que dependen de la
Secretaria de Salud del Estado, asi como dos Unidades Médicas Rurales operadas por el IMSS
Bienestar. Sin embargo, la cobertura es desigual y muchos habitantes deben trasladarse largas
distancias para recibir atencién, lo que se agrava por la precariedad de caminos y la escasez de
transporte publico.

Una gran parte de la poblacion, alrededor del 80.8 %, depende de servicios publicos de salud como el
extinto Seguro Popular, hoy INSABI, mientras que solo el 7.8 % esta afiliada al IMSS, el 4.6 % al
ISSSTE, y el 0.9 % a instituciones como PEMEX, Defensa o Marina. Apenas un 2.4 % de los habitantes
utiliza servicios privados. Esta realidad refleja una fuerte dependencia de la atencién publica, cuya
infraestructura y recursos resultan insuficientes.

Entre las principales problematicas identificadas se encuentran la falta de médicos especialistas, como
ginecologos, pediatras y médicos internistas, asi como el déficit de infraestructura hospitalaria
adecuada, equipo médico moderno y abasto regular de medicamentos.

Ademas, persisten serias deficiencias en la atencion preventiva, pues muchos padecimientos se
detectan en etapas avanzadas, lo que complica su tratamiento. Las principales enfermedades que
aquejan a la poblacién incluyen infecciones respiratorias agudas, infecciones gastrointestinales,
hipertension arterial, diabetes mellitus, obesidad y enfermedades transmitidas por vector como el
dengue y la chikungunya, ademas de un preocupante indice de embarazos adolescentes con
complicaciones.
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Estas carencias evidencian la urgente necesidad de fortalecer los servicios de salud en el municipio,
tanto en infraestructura como en personal y equipamiento, para garantizar el acceso oportuno y de
calidad a la atencién médica y reducir las brechas existentes en la atencién preventiva y curativa. No
obstante, existen oportunidades importantes, como la posibilidad de gestionar recursos federales y
estatales para ampliar la red de salud, asi como el interés de la comunidad en participar activamente
en programas preventivos y de promocion de la salud.

Objetivo

Garantizar el acceso oportuno y de calidad a servicios de salud, reduciendo las brechas en atencion
preventiva y curativa para la poblacion de Villa Comailtitian.

Estrategias

3.1.1.1. Gestionar recursos para ampliar infraestructura médica local.

3.1.1.2. Implementar jornadas médicas itinerantes en comunidades rurales.

3.1.1.3. Realizar campaiias de prevencion de enfermedades cronico-degenerativas.

3.1.1.4 Coordinar con el estado campaiias de prevencion contra el dengue, zika y chinkunguya.

Politica Puablica 3.1.2. Fortalecimiento de la Asistencia Social Municipal
Diagnéstico

En Villa Comaltitlan, la asistencia social es un pilar indispensable para la atencién y proteccién de los
grupos mas vulnerables, sin embargo, enfrenta desafios profundos tanto en el ambito institucional como
en su capacidad de cobertura. El Sistema DIF Municipal es la instancia responsable de brindar estos
servicios, pero sus recursos humanos, materiales y presupuestales son claramente insuficientes para
responder a la magnitud de las necesidades sociales del municipio.

Actualmente, el DIF Municipal cuenta con un equipo integrado por 25 personas, de las cuales solo cinco
poseen formacién profesional especifica en areas clave como trabajo social, psicologia clinica,
derecho, pedagogia y fisioterapia. A pesar de esta valiosa capacidad profesional, el personal resuita
insuficiente para atender la alta demanda existente, lo que ha sido reconocido por la propia institucion,
quien considera prioritario incorporar un equipo multidisciplinario mas robusto para fortalecer la
atencion social.

La infraestructura con la que opera el DIF Municipal es limitada y se encuentra en malas condiciones
fisicas. Aunque dispone de oficinas centrales, consultorios, cocina comunitaria, un area de talleres y
una Unidad Basica de Rehabilitacién (UBR), muchas instalaciones requieren reparaciones urgentes.
Ademas, el equipamiento es escaso y obsoleto, careciendo de insumos basicos como equipo de
computo, mobiliario adecuado, climatizacion, impresoras y herramientas para la atencion médica y
administrativa. La movilidad institucional también es limitada, pues el (nico vehiculo disponible se
encuentra en mal estado, lo que dificulta los traslados para atencion comunitaria y emergencias.

Otro reto importante es la ausencia de un censo actualizado de poblacion vulnerable. Actualmente, la

identificacién de necesidades sociales se realiza a través de datos proporcionados por jueces y
comisariados ejidales, lo que limita la precision en la planeacién de acciones especificas.
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La poblacién vulnerable en Villa Comaltitlan enfrenta diversas problematicas, como violencia
intrafamiliar, abandono, enfermedades cronicas, alcoholismo, desempleo y pobreza extrema. Los
grupos prioritarios atendidos anualmente incluyen aproximadamente 400 personas adultas mayores,
150 personas con discapacidad, 130 nifias, nifios y adolescentes en situacién de vulnerabilidad, 45
madres solteras sin ingresos, 50 personas en pobreza extrema, 50 victimas de violencia intrafamiliar y
85 personas con enfermedades cronicas o terminales, concentrandose principalmente en comunidades
como Xochicalco Viejo, Canton Las Brisas y Vicente Guerrero.

Las acciones sociales realizadas por el DIF Municipal, aunque significativas, son limitadas en cobertura
y frecuencia. Durante el tltimo afio se brindaron apoyos alimentarios a 771 familias, consultas médicas
a 800 personas, atencion psicolégica a 400 personas, servicios juridicos a 266 beneficiarios, entrega
de 105 lentes y una prétesis, y ayudas técnicas como sillas de ruedas, andaderas y bastones a 60
personas. También se realizaron 12 campafias de sensibilizacion contra la violencia familiar y jornadas
comunitarias que incluyeron servicios basicos como peluqueria y atencion médica. Sin embargo,
aproximadamente el 30 % de las solicitudes de apoyo social quedan sin respuesta debido a la falta de
recursos econémicos y materiales.

La participacion ciudadana en temas de asistencia social es atin escasa, limitada principalmente a la
colaboracién de algunos promotores comunitarios. No existen redes de apoyo consolidadas ni vinculos
formales con organizaciones civiles, iglesias o clubes sociales, lo que representa un area de
oportunidad para fortalecer la corresponsabilidad social en la atencion a la poblacion vulnerable.

Las principales carencias identificadas incluyen la falta de programas especificos y sostenidos para
adultos mayores, la ausencia de atencién integral para mujeres victimas de violencia, la insuficiencia
de apoyos econémicos y alimentarios para familias en pobreza extrema, y la carencia de servicios
psicolégicos y juridicos gratuitos de forma regular. Ademas, no existen espacios recreativos ni de
integracion social para mejorar la calidad de vida de las personas atendidas.

A pesar de este panorama complejo, el diagnéstico revela fortalezas importantes. El DIF Municipal
cuenta con un equipo comprometido, honesto y sensible ante las necesidades de la poblacion, y existe
la oportunidad de gestionar recursos y alianzas estratégicas con dependencias estatales, federales y
organizaciones civiles para ampliar la cobertura de programas y servicios. También hay disposicion de
la comunidad para participar en actividades solidarias, lo cual puede ser aprovechado para construir
redes de apoyo mas sdlidas.

Fortalecer la asistencia social en Villa Comaltitlan es esencial para brindar una atencién integral,
eficiente y humanista a los sectores mas vulnerables, contribuyendo a mejorar su calidad de viday a
reducir las condiciones de marginacion y desigualdad que aun persisten. Para logrario, sera necesario
incrementar recursos financieros, ampliar la infraestructura y equipamiento, profesionalizar al personal,
establecer censos precisos de poblacién vulnerable y fomentar la participacion activa de la sociedad
civil.

Objetivo

Brindar asistencia social integral y eficiente a los sectores vulnerables, mejorando su calidad de vida'y
reduciendo situaciones de marginacion

Estrategias

3.1.2.1. Crear un padrén unico municipal de poblacién vulnerable.
3.1.2.2. Implementar programas de entrega de apoyos alimentarios y basicos.
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3.1.2.3. Realizar brigadas integrales con servicios médicos (odontologia), legales y sociales (estética,).
3.1.2.4. Gestionar y disefar talleres de autocuidado y habilidades productivas.
3.1.2.5. Establecer convenios con organizaciones civiles para ampliar cobertura social.

TEMA 3.2. BIENESTAR FAMILIAR Y ATENCION A GRUPOS VULNERABLES

La familia constituye el pilar fundamental de la sociedad y el espacio primario donde las personas
desarrolian valores, afectos y habilidades para la vida. Su estabilidad y bienestar son esenciales para
construir comunidades sanas, solidarias y resilientes. Sin embargo, en Villa Comaltitlan, el ntcleo
familiar enfrenta diversos desafios derivados de factores sociales, econdmicos y cuiturales, que
impactan directamente su armonia y funcionamiento.

La creciente complejidad de los problemas sociales, como la violencia intrafamiliar, las adicciones, el
desempleo, la migracién, y la pobreza, ha debilitado los lazos familiares y ha generado entornos donde
nifias, nifios, adolescentes, mujeres, adultos mayores y personas con discapacidad se encuentran en
condiciones de vulnerabilidad. Estos grupos requieren atencion prioritaria, no solo en términos de apoyo
material, sino a través de programas integrales que fortalezcan la cohesién familiar y fomenten valores
fundamentales como el respeto, la solidaridad, la equidad y la responsabilidad.

El municipio reconoce que no puede existir desarrollo sostenible ni bienestar social sin familias fuertes
y entornos protectores. Por ello, el Gobierno Municipal ha definido como eje prioritario promover el
Bienestar Familiar y la Atencion a Grupos Vulnerables, orientado a proteger a los sectores que mas lo
necesitan, y a impulsar programas que fortalezcan el tejido social y prevengan problematicas que
atenten contra la dignidad y la estabilidad de las personas y las familias.

Politica Piblica 3.2.1. Bienestar Integral de la Familia
Diagnéstico

En Villa Comaltitian, el bienestar de las familias se ve comprometido por diversos factores sociales y
econémicos que han debilitado los vinculos familiares y han generado entornos de vulnerabilidad para
amplios sectores de la poblacion.

Segun datos del Censo 2020 del INEGI y diagnésticos locales, el municipio presenta una elevada
proporcién de hogares en situacion de pobreza, donde el ingreso econémico es insuficiente para cubrir
las necesidades basicas, lo que genera tensiones al interior del nticleo familiar y aumenta la exposiciéon
a problemas como violencia intrafamiliar, desercion escolar y desintegracién familiar.

Uno de los problemas mas alarmantes es la violencia intrafamiliar, identificada como una de las
principales causas de afectacion al bienestar familiar. Durante el Gltimo afio, el DIF Municipal reporté
haber brindado atencién psicol6gica y juridica a mas de 266 personas victimas de violencia familiar, sin
embargo, se estima que existe una cifra negra considerable, debido a que muchas victimas no
denuncian por miedo, dependencia econémica o desconocimiento de sus derechos. Este fenémeno
afecta especialmente a mujeres, nifias, nifios y adolescentes, quienes sufren las mayores
consecuencias fisicas, emocionales y sociales.

Otro desafio importante es el déficit de programas sistematicos de orientacion familiar y fomento de
valores, pues actualmente las acciones que se realizan son esporadicas, limitadas a campanas de
sensibilizacién o platicas aisladas en comunidades, sin continuidad ni evaluacion de impacto. No existe
un programa municipal estructurado que ofrezca talleres, orientacion psicolégica familiar, capacitacion
para manejo de conflictos o formacion en valores fundamentales para padres, madres y cuidadores.
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Las carencias econémicas también impactan el bienestar familiar, ya que muchas familias enfrentan
dificultades para cubrir necesidades basicas de alimentacion, salud, educacion y vivienda. Esto
incrementa el riesgo de que nifias, nifios y adolescentes abandonen sus estudios para integrarse
prematuramente al mercado laboral, perpetuando ciclos de pobreza y exclusién social.

Ademé4s, existe una escasa participacion social y comunitaria en programas dirigidos al fortalecimiento
de la familia. La cultura de prevencion y autocuidado sigue siendo limitada, y muchos padres y madres
desconocen la importancia de participar activamente en procesos educativos, comunitarios o de apoyo
mutuo para resolver problematicas familiares.

El DIF Municipal, aunque comprometido, carece de recursos suficientes para disefiar e implementar
programas integrales y sostenidos. Su trabajo se ve limitado por la falta de personal especializado,
escasos recursos materiales y presupuestales, y la inexistencia de alianzas estratégicas con
instituciones educativas, religiosas o asociaciones civiles que pudieran fortalecer la atencion a las
familias.

No obstante, existen importantes oportunidades para revertir este panorama. La comunidad muestra
disposicion a participar en programas de orientacién familiar cuando se les convoca, y existen
programas estatales y federales que podrian gestionarse para ampliar la cobertura de acciones
preventivas y de atencion integral a las familias. Asimismo, la implementacién de tecnologias de
informacion podria facilitar la difusién de contenidos educativos y de orientacion para promover el
bienestar familiar.

Objetivo

Fortalecer el nicleo familiar mediante programas de orientacion y fomento de valores que contribuyan
a su estabilidad y bienestar

Estrategias

3.2.1.1. Impulsar talleres de orientacién familiar.

3.2.1.2. Crear y/o rehabilitar centros de atencion psicolégica y legal para familias
3.2.1.3. Difundir campafias de valores y cohesion social.

3.2.1.4. Organizar convivencias comunitarias para fortalecer la integracion familiar

Politica Publica 3.2.2. Atencién integral a grupos vuinerables
Diagnéstico

En Villa Comaltitian, los grupos vulnerables enfrentan muitiples desafios que comprometen su
bienestar, su calidad de vida y el ejercicio pleno de sus derechos. La situacion socioeconomica del
municipio, caracterizada por altos indices de pobreza y rezagos sociales, impacta especialmente a
sectores como las personas con discapacidad, los adultos mayores, las mujeres en situacion de riesgo,
y nifias, nifios y adolescentes en condiciones de vulnerabilidad.

Segln datos del Censo 2020 del INEGI, en Villa Comaltitlan el 5.6 % de la poblacion total presenta

alguna discapacidad, cifra que refleja una problematica importante para un municipio de
aproximadamente 30,297 habitantes. En detalle, el desglose de discapacidades es el siguiente:
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» Discapacidad Visual: 795 personas
« Discapacidad Fisica: 693 personas
» Discapacidad Auditiva: 360 personas

Estas cifras evidencian la necesidad urgente de fortalecer la atencién médica, social y educativa para
garantizar la inclusién plena de este sector. La mayoria de las personas con discapacidad reside en
comunidades rurales, lo que agrava su situacién debido a la falta de transporte adaptado,
infraestructura accesible y servicios de rehabilitacion cercanos. La Unidad Basica de Rehabilitacion
(UBR) existente en el municipio, aunque es un recurso valioso, se encuentra limitada en su
equipamiento y en su capacidad para atender la totalidad de las necesidades de esta poblacion.

Por otro lado, la poblacién adulta mayor representa un sector creciente y altamente vuinerable en el
municipio. De acuerdo con el Atlas de Género de Chiapas (2022), aproximadamente el 12 % de la
poblacion municipal tiene 60 afios o mas, y enfrenta mdiltiples carencias, como acceso limitado a
servicios médicos especializados, falta de redes familiares de apoyo, y escasa participacion en
programas de integracion social. La soledad, las enfermedades cronicas y la pobreza agravan las
condiciones de vida de muchas personas adultas mayores, especialmente en comunidades rurales
donde los servicios basicos son escasos.

En cuanto a la nifiez y adolescencia, la realidad es compleja. Segun Coneval (2020), cerca del 62 %
de la poblacion infantil en Villa Comaltitian vive en condiciones de pobreza, lo cual repercute en su
acceso a la educacion, la alimentacion adecuada, los servicios de salud y la proteccion frente a la
violencia y el trabajo infantil. EI DIF Municipal ha reportado un incremento en los casos de violencia
intrafamiliar, maitrato infantil y abandono, situaciones que afectan el desarrollo emocional y fisico de
nifas, nifos y adolescentes.

Si bien el DIF y otras instancias municipales realizan esfuerzos relevantes, como brigadas comunitarias,
entrega de ayudas técnicas (sillas de ruedas, andaderas, lentes) y campaiias de sensibilizacion, estas
acciones son todavia insuficientes y de alcance limitado. Solo en 2023, aproximadamente el 30 % de
las solicitudes de apoyo social en el municipio quedaron sin atender por falta de recursos humanos,
materiales o financieros.

La infraestructura de asistencia social esta rebasada. Las instalaciones del DIF Municipal presentan
deficiencias fisicas, falta de equipamiento y carencia de espacios adecuados para brindar servicios
especializados a personas con discapacidad, mujeres victimas de violencia o adultos mayores.
Asimismo, existe una ausencia de registros sistematicos o censos actualizados que permitan conocer
con precision el numero de personas vulnerables y sus necesidades especificas, lo que limita la
planeacion y el disefio de politicas ptblicas efectivas.

Ademas, se ha identificado una escasa vinculacién con organizaciones de la sociedad civil,
instituciones religiosas y organismos estatales o federales, que podrian fortalecer significativamente la
atencién integral a estos grupos. No se han implementado programas municipales de capacitacién en
derechos humanos, ni existen redes comunitarias solidas de proteccion y vigilancia para la atencion
oportuna de casos de riesgo.

No obstante, existen oportunidades claras para fortalecer la atencion a grupos vulnerables. Programas
como “Pension para el Bienestar de las Personas Adultas Mayores”, “Pension para Personas con
Discapacidad Permanente” y esquemas estatales de atencion a victimas de violencia de género
representan posibilidades de coordinacién y gestion de recursos adicionales. Ademas, la comunidad
ha mostrado disposicion a participar en actividades de apoyo social, siempre que se generen
mecanismos claros y organizados.
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La atencion integral a grupos vulnerables es, por tanto, una prioridad impostergable para Villa
Comailtitlan. Esta politica busca garantizar que todas las personas, sin importar su condicién, reciban
atencion digna, inclusiva y especializada, que les permita ejercer plenamente sus derechos y mejorar
su calidad de vida. Para lograrlo, sera indispensable fortalecer la infraestructura social, ampliar la
plantilla de personal capacitado, establecer alianzas estratégicas interinstitucionales y comunitarias, y
generar programas sostenibles que integren salud, educacion, apoyo econémico y acompaiamiento
psicosocial.

Objetivo

Garantizar atencion digna, inclusiva y especializada a grupos vulnerables como personas con
discapacidad, adultos mayores, nifios y mujeres en riesgo

Estrategias

3.2.2.1. Gestionar y/o implementar programas de apoyo econémico y alimentario a grupos vulnerables.
3.2.2.2. Facilitar acceso a terapias fisicas, psicolégicas y ocupacionales.

3.2.2.3. Gestionar y disefiar infraestructura accesible para personas con discapacidad.

3.2.2.4. Gestionar apoyos de equipos, instrumentos y accesorios para grupos con discapacidad.

Politica Piblica 3.2.3. Atenciéon Humanitaria y Coordinada a Migrantes en Transito
Diagnéstico

Villa Comaltitlan se encuentra geograficamente ubicada en una de las rutas mas transitadas por
personas migrantes provenientes, principalmente, de Centroamérica, quienes se desplazan por el
corredor del Soconusco hacia el norte del pais, con destino a Estados Unidos o a otras regiones
mexicanas. De acuerdo con datos del Instituto Nacional de Migracién (INM, 2023), Chiapas es el primer
estado receptor de migrantes irregulares, concentrando mas del 55 % de los flujos migratorios que
ingresan por la frontera sur, y municipios como Villa Comailtitlan son puntos de paso obligados debido
a su conexion ferroviaria y carretera.

En 2023, el INM reportd mas de 780,000 eventos de personas en situacién migratoria irregular en
Chiapas, de los cuales se estima que un porcentaje considerable transité por el corredor Tapachula-
Huixtla-Villa Comailtitlan, aunque no existen cifras desagregadas especificas para el municipio. Estos
flujos migratorios incluyen hombres, mujeres, familias enteras, nifias, nifios y adolescentes no
acompariados, quienes enfrentan vulnerabilidad extrema, expuestos a riesgos sanitarios, violencia,
extorsiones, explotacion laboral, y trata de personas.

En Villa Comaltitlan, la presencia de migrantes es notoria en espacios publicos, parques, estaciones
del tren y tramos carreteros, donde pernoctan al aire libre o buscan ayuda de la comunidad. Sin
embargo, el municipio no cuenta con infraestructura ni programas especificos para atender a esta
poblacién. No existe un albergue municipal ni centros de atencién humanitaria, y cualquier ayuda suele
provenir de organizaciones civiles, iglesias locales o ciudadanos solidarios.

Aunque legalmente la atenci6n a personas migrantes es competencia de la Federacién, a través del
INM y de la Comision Mexicana de Ayuda a Refugiados (COMAR), la realidad es que la presencia
migrante impacta directamente en el ambito municipal, ya que genera demandas emergentes de
servicios de salud, seguridad, asistencia humanitaria basica (agua, alimento, orientacion), y en
ocasiones provoca tensiones sociales, especialmente cuando la poblacién percibe saturacion de
espacios publicos o incremento de problematicas asociadas.
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Ademas, la coordinacion institucional es débil, pues no existen protocolos claros para la canalizacion
de migrantes que requieren apoyo humanitario, ni mecanismos de colaboracion formal entre
autoridades federales, estatales y municipales en el territorio de Villa Comailtitian.

A pesar de estos retos, la comunidad local ha demostrado una actitud solidaria y humanitaria, y existe
interés tanto en la sociedad civil como en el gobierno municipal para actuar dentro de sus posibilidades
y competencias, sin invadir facultades exclusivas de la Federacion.

Obijetivo

Brindar atencién humanitaria basica y promover la coordinacion institucional para proteger la dignidad
y los derechos humanos de las personas migrantes.

Estrategias

3.2.3.1. Implementar un Protocolo Municipal de Atencion Humanitaria a Migrantes.

3.2.3.2. Fortalecer la Capacitacion de Funcionarios Municipales.

3.2.3.3. Establecer un Mecanismo de Coordinacién con Organizaciones Civiles y Religiosas.
3.2.3.4. Promover Campaiias de Informacion y Sensibilizacion Comunitaria.

TEMA 3.3. DEPORTE Y JUVENTUD

La juventud es uno de los mayores tesoros de Villa Comaltitlan. Representa fuerza, creatividad,
esperanza y el motor de transformacién social para el presente y el futuro del municipio. No obstante,
las y los jovenes enfrentan retos complejos que van desde la falta de oportunidades educativas y
laborales, hasta problemas como la violencia, las adicciones y la falta de espacios para su desarrollo
pleno. En este contexto, el deporte surge como un instrumento poderoso no solo para preservar la
salud fisica, sino también como un medio de integracion, prevencion social y construccion de
comunidad.

Villa Comaltitlan cuenta con talento joven y un profundo deseo de participacién, pero también con
importantes carencias en infraestructura, programas especializados y recursos para impulsar politicas
efectivas en materia de juventud y deporte. La ausencia de espacios adecuados, la escasez de
materiales deportivos y la falta de programas de capacitacién, limitan el potencial de la juventud y
restringen el acceso de amplios sectores a actividades fisicas, culturales y de formacion integral.

Por ello, el Gobierno Municipal se compromete, a través del Eje Villa Comaltitian con Humanismo y
Bienestar, a priorizar el bienestar de las juventudes y a promover el deporte como vehiculo de salud y
cohesion social.

Politica Publica 3.3.1. Fomento al Deporte como Medio de Salud y Cohesién Social
Diagnédstico

En Villa Comaltitlan, el deporte constituye un espacio clave para la salud, la convivencia y el
fortalecimiento del tejido social. No obstante, enfrenta limitaciones que obstaculizan su desarrollo pleno.
De acuerdo con el diagndstico de la Coordinacién de Deporte y Juventud, el municipio dispone de
infraestructura basica, conformada principalmente por canchas de futbol, basquetbol y algunas areas
recreativas. Estas instalaciones, aunque funcionales, resultan insuficientespara atender la demanda de
la poblacién juvenil y de otros sectores interesados en la practica deportiva.
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El municipio organiza alrededor de 30 eventos deportivos anuales, incluyendo ligas municipales y
actividades recreativas. Sin embargo, persisten retos importantes, como la escasez de recursos
financieros, la necesidad de rehabilitar y ampliar instalaciones deportivas, y la falta de material y
equipamiento especializado. Actualmente, la Coordinacion cuenta unicamente con balones y
equipamiento basico, lo que limita la diversidad de disciplinas deportivas que pueden fomentarse.

Otro desafio relevante es la baja participacion juvenil en actividades deportivas, fenémeno vinculado a
factores como el desinterés, la falta de promocién adecuada y, en muchos casos, las condiciones
econdmicas de las familias, que priorizan otras necesidades. Ademas, el municipio no ha desarrollado
programas especificos para jovenes con discapacidad, lo que deja fuera de las oportunidades
deportivas a un sector importante de {a poblacién.

No existen, hasta ahora, proyectos especificos gestionados ante instancias estatales o federales para
obtener recursos extraordinarios destinados al deporte. Esto ha impedido la creacién de nuevas
instalaciones, como gimnasios, academias deportivas o centros de alto rendimiento. La mayoria de las
actividades se sostienen con recursos limitados de la propia coordinacion.

A pesar de estas limitaciones, existen fortalezas claras. EI municipio cuenta con una base de 200
jovenes que han participado en competencias locales, regionales y nacionales en los Ultimos tres aiios,
principalmente en disciplinas como fltbol, basquetbol y voleibol, lo cual demuestra que existe talento y
potencial. Ademas, se han impulsado alianzas con instituciones educativas y asociaciones deportivas
estatales, lo que abre posibilidades para ampliar la oferta de actividades deportivas y formativas.

La politica de Fomento al Deporte como Medio de Salud y Cohesién Social tiene como objetivo
promover la practica sistematica del deporte y la actividad fisica como via para mejorar la salud y
fortalecer el tejido social.Para lograrlo, sera necesario invertir en infraestructura, fortalecer la promocioén
de la actividad fisica en todas las edades y generar programas inclusivos que lleguen también a las
personas con discapacidad y a comunidades rurales.

Objetivo

Garantizar atencion digna, inclusiva y especializada a grupos vulnerables como personas con
discapacidad, adultos mayores, nifos y mujeres en riesgo

Estrategias

3.3.1.1. Rehabilitar y construir espacios deportivos municipales.
3.3.1.2. Organizar torneos deportivos intercomunitarios.
3.3.1.3. Realizar jornadas municipales de activacion fisica.
3.3.1.4. Formar entrenadores deportivos comunitarios.

Politica Piblica 3.3.2. Impulso Integral a la Juventud Comailtitleca.
Diagnéstico

La juventud en Villa Comaltitlan representa una proporcién significativa de la poblacién, y es vista como
un grupo clave para el desarrollo presente y futuro del municipio. No obstante, enfrenta barreras
estructurales y sociales que limitan sus posibilidades de crecimiento personal y profesional. Segun el
diagnéstico realizado por la Coordinacién de Deporte y Juventud, los programas dirigidos a jovenes
incluyen actividades deportivas, talleres culturales, proyectos de prevenciéon de adicciones y algunas
actividades de inclusién social. Estas acciones benefician aproximadamente a 300 jévenes
mensualmente, lo que equivale a alrededor de 3,000 jévenes atendidos anualmente.
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Sin embargo, la cobertura sigue siendo limitada frente al universo de jovenes del municipio. Muchos
adolescentes y jovenes no participan activamente en estos programas, en parte debido a la falta de
informacioén, al escaso atractivo de las actividades, o a la necesidad de trabajar desde edades
tempranas para apoyar econémicamente a sus familias.

Un area critica identificada en el diagnéstico es la ausencia de programas especificos para el desarrollo
de talentos culturales, artisticos o cientificos entre los jévenes. No existen, por ejemplo, academias
municipales de danza, musica, teatro o formacion técnica, lo que restringe las posibilidades de que la
juventud desarrolle plenamente sus habilidades y aspiraciones. Ademas, no se han gestionado fondos
externos ni se han disefiado proyectos con recursos federales o estatales para el fortalecimiento de
programas juveniles.

En materia de prevencion social, la Coordinacién ha implementado estrategias basicas, como invitar a
nifos y nifias desde corta edad a integrarse en actividades deportivas, para alejarlos de riesgos como
la violencia y las adicciones. No obstante, estas acciones son limitadas y carecen de continuidad y
evaluacion de impacto. También se ha identificado la necesidad de establecer espacios de participacion
juvenil, donde los jovenes puedan expresar sus inquietudes, opinar sobre politicas publicas y participar
en la toma de decisiones que afectan su entorno.

Un proyecto prioritario identificado en el diagnéstico es la creacion de un gimnasio de boxeo, cuyo
proposito es brindar oportunidades deportivas y formativas a las nuevas generaciones. Sin embargo,
aun se desconoce su costo y no se han asegurado fuentes de financiamiento para su concrecion.

Las principales necesidades de la Coordinacion incluyen personal adicional, material educativo y
deportivo, recursos financieros, y mantenimiento y ampliacién de espacios destinados a la juventud.
Existen también limitaciones significativas en cuanto a infraestructura tecnolégica que permita
implementar programas de educacion digital o plataformas para fomentar el liderazgo juvenil.

A pesar de este panorama, se identifican importantes oportunidades. Existe talento juvenil en Villa
Comaltitlan, disposicion de las instituciones educativas para colaborar y el interés de asociaciones
deportivas y culturales estatales para establecer vinculos que potencien el desarrollo de los jévenes.
Aprovechar estos recursos es clave para consolidar una politica ptblica que brinde a la juventud acceso
a oportunidades educativas, deportivas, culturales y de participacién social.

La politica publica de Impulso Integral a la Juventud Comaltitleca tiene como objetivo ofrecer
oportunidades de desarrollo, liderazgo y participacion activa a la juventud de Villa Comaltitian,
potenciando su talento y bienestar.Para logrario, serd necesario fortalecer las capacidades
institucionales, ampliar la cobertura y diversidad de programas, y garantizar recursos suficientes para
convertir el entusiasmo y el talento juvenil en motores de transformacién positiva para el municipio.

Objetivo

Ofrecer oportunidades de desarrollo, liderazgo y participacion activa a la juventud de Villa Comailtitlan,
potenciando su talento y bienestar

Estrategias

3.3.2.1. Crear espacios de encuentro y dialogo juvenil.

3.3.2.2. Implementar programas de incentivos para jovenes.

3.3.2.3. Impulsar proyectos culturales y sociales liderados por jévenes.
3.3.2.4. Gestionar la construccion del gimnasio de boxeo municipal.
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EJE4
VILLA COMALTITLAN CON DESARROLLO PRODUCTIVO SOSTENIBLE

Villa Comaltitlan se ubica en una regién privilegiada del Soconusco chiapaneco, con un territorio rico
en recursos naturales, suelos fértiles y una poblacién con vocacién productiva que ha sostenido
histéricamente actividades agricolas, ganaderas, pesqueras y comerciales. No obstante, el municipio
enfrenta retos considerables para convertir esa riqueza potencial en un desarrollo econémico
sostenible, equitativo y generador de bienestar para toda su poblacion.

La dinamica econémica local se sustenta principalmente en la produccién agricola, destacando cultivos
como café, platano, mango, palma de aceite y otros productos del campo que son parte fundamental
de la identidad y sustento de muchas familias comaltitiecas. Asimismo, la ganaderia, la pesca y la
produccion artesanal representan actividades importantes para fa economia municipal. Sin embargo,
la dependencia de estos sectores primarios, junto a la falta de valor agregado, mercados seguros y
esquemas de comercializacion eficiente, limita el crecimiento econémico sostenido y la mejora de las
condiciones de vida de Ia poblacion.

La infraestructura de servicios basicos, como agua potable, drenaje, electrificacion y caminos rurales,
presenta rezagos significativos, afectando la productividad, la calidad de vida y la posibilidad de atraer
inversion. Las comunidades rurales, en particular, enfrentan condiciones adversas debido a caminos
en mal estado, falta de medios de transporte adecuados y carencia de infraestructura de
almacenamiento, transformacion y comercializacién de productos.

Por otro lado, el municipio posee un potencial turistico extraordinario, derivado de su ubicacion
geografica, su biodiversidad y sus tradiciones culturales. Sin embargo, el turismo en Villa Comaltitian
es incipiente, pues atin carece de infraestructura, promocion adecuada y proyectos integrales que
permitan su consolidacién como fuente de ingresos y empleo para la poblacion local.

Ademas, el comercio local, los servicios y el emprendimiento se ven limitados por la falta de
capacitacion, financiamiento accesible y programas de apoyo que fomenten la competitividad y la
innovacion. Muchos pequeriios negocios operan en condiciones informales, sin acceso a tecnologia o
estrategias de mercado que les permitan crecer y consolidarse.

Un aspecto fundamental del desarrollo productivo sostenible es la necesidad de preservar el entorno
ambiental mientras se impulsa la economia. Villa Comaltitian enfrenta retos relacionados con la gestion
de residuos solidos, el uso racional del agua, la conservacion de ecosistemas, y la mitigacién de los
efectos del cambio climatico. La sostenibilidad productiva implica, por tanto, adoptar practicas
responsables, tecnologias limpias y estrategias de manejo ambiental que aseguren el equilibrio entre
crecimiento econémico y proteccion de los recursos naturales.

Consciente de esta compleja realidad, el Gobierno Municipal ha definido como eje estratégico el
impulso de un Desarrollo Productivo Sostenible, orientado a fortalecer los sectores productivos locales,
diversificar la economia, modernizar la infraestructura de servicios basicos, y promover el turismo, el
comercio y el emprendimiento, todo ello bajo un enfoque de sostenibilidad ambiental e inclusién social.

Villa Comaltitian aspira a consolidarse como un municipio con una economia fuerte, sostenible y
competitiva, capaz de generar empleo digno, bienestar social y oportunidades para todos sus
habitantes, protegiendo a la vez su riqueza natural y su patrimonio cultural. El reto es enorme, pero
también lo es la determinacién de su gobierno y de su gente para construir un futuro mas préspero,
justo y sostenible.
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TEMA 4.1. MANTENIMIENTO Y CONSTRUCCION DE SERVICIOS BASICOS

Los servicios basicos son la columna vertebral sobre la cual se construye el bienestar y la dignidad de
toda comunidad. Garantizar acceso seguro y de calidad al agua potable, drenaje, electrificacion,
alumbrado publico, manejo de residuos sélidos, y espacios publicos dignos, es un derecho fundamental
y un requisito indispensable para el desarrollo social y econémico de cualquier municipio. En Villa
Comaltitian, estos servicios constituyen no solo una necesidad cotidiana, sino también un desafio
estructural que condiciona la calidad de vida de sus habitantes y limita el aprovechamiento pleno del
potencial productivo y turistico de la regién.

La realidad de Villa Comaltitian refleja importantes rezagos en infraestructura y mantenimiento de los
servicios publicos. Muchas comunidades, especialmente en zonas rurales y dispersas, enfrentan
carencias en la disponibilidad continua de agua potable, sistemas de alcantarillado insuficientes o
inexistentes, y redes eléctricas que requieren ampliacion o modernizacion. El alumbrado publico, vital
para la seguridad y la convivencia social, es deficiente en diversas areas, generando espacios
inseguros y desincentivando la actividad nocturna tanto econémica como recreativa.

En materia de manejo de residuos sdlidos, el municipio enfrenta retos crecientes, derivados del
aumento de la poblacién, la urbanizacion y los cambios en los patrones de consumo. El servicio de
recoleccion es limitado en frecuencia y cobertura, y existe una urgente necesidad de modernizar tanto
los procesos de recoleccion como las estrategias de disposicién final, para evitar afectaciones
ambientales y riesgos sanitarios.

Por otra parte, espacios como mercados, parques y panteones cumplen funciones sociales,
econémicas y culturales esenciales, pero requieren intervenciones para su rehabilitacion,
modernizacién y mantenimiento, pues en muchos casos se encuentran en condiciones de deterioro o
con infraestructura insuficiente para atender las necesidades de la poblacién.

La falta de infraestructura basica adecuada impacta de manera directa en el desarrollo econémico del
municipio. La carencia de caminos rurales transitables y de servicios publicos eficientes limita la
movilidad de productos agricolas y pesqueros, obstaculiza la llegada de inversiones, y restringe el
acceso de la poblacién a servicios esenciales, como salud y educacién. Asimismo, la deficiencia de
estos servicios profundiza las brechas de desigualdad entre la cabecera municipal y las comunidades
rurales.

Consciente de esta realidad, el Gobierno Municipal de Villa Comaltitlan prioriza el mantenimiento,
rehabilitacién y construccion de infraestructura de servicios basicos, con el propésito de garantizar
condiciones dignas de vida para todos sus habitantes y sentar las bases para el desarrollo econémico
sostenible.

Politica Publica 4.1.1. Abasto y Calidad de Agua Potable

Diagnéstico

En Villa Comaltitlan, el acceso al agua potable es una de las principales problematicas que afecta el
bienestar y la salud de la poblacién. Aunque el municipio dispone de infraestructura basica administrada
por el Sistema Municipal de Agua Potable y Alcantarillado (SMAPA), esta resulta insuficiente para cubrir

las necesidades de todos los habitantes, y enfrenta importantes retos tanto en términos de cobertura
como de calidad del servicio.
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Actualmente, el SMAPA atiende a 2,895 usuarios con tomas domiciliarias distribuidos en 15 colonias.
Sin embargo, existen aproximadamente 250 familias que dependen de pozos artesanales o sistemas
alternos de abastecimiento, debido a la falta de infraestructura en sus comunidades. Ademas, segun el
propio diagnostico del SMAPA, ninguna colonia cuenta con servicio continuo de agua potable, lo que
obliga a la poblacién a recurrir a la compra de agua en pipas, especialmente en época de estiaje.

Durante la temporada de sequia, la problematica se intensifica considerablemente. La cabecera
municipal, Zaragoza |, Zaragoza ll, el ejido Lazaro Cardenas y el ejido Manuel A. Camacho son las
zonas mas afectadas por la reduccion de caudales y la incapacidad de la red para cubrir la demanda.
En estos periodos, el municipio debe abastecer a unas 600 familias mediante pipas, suministrando
aproximadamente 130,000 litros de agua al mes, lo cual representa una medida paliativa que no
resuelve el fondo del problema.

La infraestructura existente, integrada por 32 kilometros de red hidraulica, presenta un nivel de deterioro
considerable. Actualmente, el 45 % de la red esta obsoleta o requiere rehabilitacién, lo que provoca
pérdidas significativas de agua por filtraciones y fugas. Este factor, sumado al crecimiento poblacional
y a la dispersion geografica del municipio, hace que la cobertura del servicio sea desigual y genere
altos costos de operacién.

Otra problemaética relevante es la calidad del agua. En la cabecera municipal existe una planta de
tratamiento potabilizadora, pero no esta en funcionamiento, lo que implica que el agua se suministra
sin los procesos de purificacion adecuados. En comunidades rurales, se depende de sistemas
rudimentarios de cloracion que no siempre operan de manera constante ni cumplen con estandares
optimos de potabilizacion. Segun datos de la CONAGUA (2023), el agua no tratada adecuadamente
incrementa el riesgo de enfermedades gastrointestinales, parasitarias y dermatoldgicas, especialmente
entre nifias, nifios y adultos mayores.

El municipio ha identificado proyectos prioritarios, como la rehabilitacion de las captaciones “La
Chorrera” y “La Granja”, la construccion de lineas de conduccion para abastecer Zaragoza l y Il, y
mejoras en el sistema de almacenamiento y distribucion para el ejido Lazaro Cardenas. Sin embargo,
estas obras requieren una inversion estimada de 120 millones de pesos, y hasta el momento no se
cuenta con los recursos necesarios para su ejecucion.

Ademas, el SMAPA enfrenta limitantes importantes en recursos materiales y humanos. La direccion
opera con un equipo de solo 27 personas, carece de su propio inmueble y depende de instalaciones
rentadas, lo que incrementa sus costos operativos. También necesita equipos de medicién y
herramientas modernas para el mantenimiento de las redes, asi como capacitacién continua para su
personal.

En conclusion, Villa Comaltitlan enfrenta un déficit significativo en el abasto y la calidad de agua potable,
lo que afecta la salud publica, limita el desarrollo productivo y profundiza las desigualdades sociales.
La politica publica de Abasto y Calidad de Agua Potable tiene como objetivo garantizar el acceso
universal y sostenible a agua potable de calidad para todas las familias del municipio. Para lograrlo,
sera indispensable invertir en infraestructura, modernizar las redes hidraulicas, asegurar la operacién
de plantas potabilizadoras y fortalecer las capacidades técnicas e institucionales del SMAPA

Objetivo

Garantizar acceso universal y sostenible a agua potable de calidad para todas las familias de Villa
Comaltitlan.
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Estrategias

4.1.1.1. Rehabilitar y ampliar redes de distribucion de agua potable.
4.1.1.2. Realizar monitoreo periddico de calidad del agua.
4.1.1.3. Capacitar a la poblacion sobre uso eficiente y ahorro del agua.

Politica Piiblica 4.1.2. Drenaje y Alcantarillado Sostenible
Diagnéstico

El sistema de drenaje y alcantarillado en Villa Comaltitlan es otro de los grandes retos en materia de
servicios basicos. Segun datos del diagnéstico elaborado por el SMAPA, la red de alcantarillado cuenta
con una extension total de 24 kilbmetros, y actualmente atiende a 2,100 usuarios distribuidos en 13
colonias. Esto significa que una parte considerable de la poblacién aun carece de acceso a un sistema
de saneamiento adecuado, especiaimente en comunidades rurales y colonias marginadas.

El diagnéstico revela que el 50 % de la red de drenaje se encuentra en estado obsoleto o requiere
rehabilitacion urgente. Esto implica problemas constantes como obstrucciones, fugas, colapsos de
tuberias y derrames de aguas residuales en la via publica, lo que genera serios riesgos sanitarios y
ambientales.

En la cabecera municipal, aunque existe una planta de tratamiento de aguas negras, esta planta no
esta en funcionamiento, lo cual provoca que gran parte de las aguas residuales sean vertidas sin
tratamiento alguno, incrementando la contaminacién de cuerpos de agua locales y suelos circundantes.

La falta de recursos financieros ha sido el principal obstaculo para modernizar o ampliar la
infraestructura de alcantarillado. Aunque el municipio reconoce la necesidad de construir nuevas redes
y rehabilitar las existentes, hasta el momento no se han gestionado proyectos especificos ante
instancias estatales o federales para este propoésito. Esta situacion se agrava por el crecimiento
poblacional, que ejerce presion sobre un sistema ya limitado y fragil.

Las condiciones sanitarias resultantes de estas carencias impactan de manera directa en la salud de
la poblacién.

Segun datos de la Secretaria de Salud de Chiapas (2023), en municipios con deficiente infraestructura
de saneamiento como Villa Comaltitlan, las enfermedades gastrointestinales y parasitarias son una de
las principales causas de consulta médica, afectando especialmente a nifias, nifios y personas adultas
mayores.

En el diagnéstico también se identifican zonas criticas donde la falta de drenaje y alcantarillado es mas
evidente, como Zaragoza | y ll, ejido Lazaro Cardenas, ejido Manuel A. Camacho y diversas colonias
periféricas de la cabecera municipal. Estas zonas sufren constantemente de inundaciones durante la
temporada de lluvias, lo que incrementa el riesgo de brotes de enfermedades y dafios materiales a
viviendas e infraestructura publica.

A pesar de este panorama, el municipio ha manifestado disposicién para atender esta problematica
mediante proyectos a mediano y largo plazo, orientados a la modernizacién de redes de alcantarillado
y construccion de nuevas plantas de tratamiento, asi como camparfias permanentes de sensibilizacion
sobre el uso racional del agua y el cuidado de la infraestructura de saneamiento.
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Objetivo

Ampliar y modernizar la infraestructura de drenaje y alcantarillado para evitar contaminacién ambiental
y riesgos sanitarios.

Estrategias

4.1.2.1. Construir redes de drenaje en zonas sin cobertura.
4.1.2.2. Rehabilitar sistemas de alcantarillado dafiados.
4.1.2.3. Gestionar recursos para implementar planta de tratamiento de aguas residuales.

Politica Ptiblica 4.1.3. Manejo Integral de Residuos Sélidos
Diagnéstico

El manejo de residuos sélidos en Villa Comaltitian constituye uno de los retos ambientales y de salud
publica mas relevantes del municipio. Segin datos del INEGI (2020) y estimaciones de la Secretaria
de Medio Ambiente e Historia Natural de Chiapas (SEMAHN, 2023), en el municipio se generan
aproximadamente entre 10 y 12 toneladas diarias de residuos solidos urbanos, una cifra significativa
para un territorio con poco mas de 30,000 habitantes. Esta generacion se concentra mayormente en la
cabecera municipal y comunidades como Zaragoza |, Zaragoza ll, y ejidos aledafios donde se ubican
mercados, zonas comerciales y centros educativos.

A pesar de contar con un servicio municipal de recoleccion de basura, la cobertura del mismo no es
universal ni constante. El servicio cubre principalmente la cabecera municipal y algunas comunidades
cercanas, dejando sin atencion adecuada a colonias periféricas y zonas rurales. En estas éareas, los
residuos suelen ser quemados, enterrados o dispuestos de manera clandestina en terrenos baldios,
margenes de rios o0 caminos vecinales, lo que contribuye a la contaminacién del suelo, cuerpos de agua
y aire, y genera focos de infeccion y proliferacion de fauna nociva como roedores e insectos.

El municipio enfrenta también serias limitaciones en infraestructura para el manejo adecuado de los
residuos sélidos. Actualmente, Villa Comaltittan no cuenta con un relleno sanitario certificado. Los
desechos recolectados se depositan en sitios a cielo abierto que no cumplen con las normas
ambientales establecidas en la NOM-083-SEMARNAT-2003, lo cual implica riesgos significativos de
contaminacién ambiental y afectaciones a la salud publica. Segiin SEMAHN, ninguin sitio de disposicion
final en Villa Comaltittan cuenta con sistemas de impermeabilizacion, control de lixiviados o captura de
biogas, elementos fundamentales para evitar filtraciones al subsuelo y la liberacién de gases
contaminantes.

Ademés, el municipio carece de programas formales de separacion, reciclaje o valorizacién de
residuos. La cultura de separacion de basura en la fuente es practicamente inexistente, y no se han
implementado campafias sostenidas de sensibilizaciéon o educacion ambiental que promuevan habitos
responsables entre la poblacién.

La mayor parte de los residuos se recolecta y transporta en estado mixto, lo que dificulta cualquier
posibilidad de reciclaje o aprovechamiento de materiales.

Otro aspecto critico identificado es la falta de recursos financieros y logisticos. El area de limpia y

recoleccion de basura opera con un parque vehicular insuficiente y en condiciones mecanicas
precarias. Gran parte de los camiones recolectores requieren mantenimiento constante o renovacion,
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lo cual limita la frecuencia de los recorridos y provoca acumulacion de basura en distintas zonas del
municipio, especialmente durante la temporada de lluvias cuando los accesos a comunidades rurales
se tornan intransitables.

En términos institucionales, no existe en Villa Comaltitian un programa municipal de manejo integral de
residuos soélidos aprobado ni reglamentado. Tampoco se han desarrollado diagnosticos locales
especificos que cuantifiquen y caractericen de manera detallada la composiciéon de los residuos
generados, informacion clave para disefiar estrategias de reduccion, aprovechamiento o tratamiento de
desechos.

A nivel estatal, la Estrategia Estatal para la Gestion Integral de Residuos Sélidos Urbanos y de Manejo
Especial 2020-2025, elaborada por SEMAHN, sefiala que el Soconusco es una de las regiones donde
la problematica de residuos soélidos tiene mayores implicaciones ambientales y sociales, debido al
crecimiento urbano, la presion turistica y las actividades agroindustriales.

Villa Comaltitlan, en este contexto, enfrenta el reto adicional de prevenir la contaminacién de
ecosistemas fragiles como humedales y manglares, parte del sistema ecolégico regional que incluye la
Reserva de la Biésfera La Encrucijada. La mala disposicion de residuos puede tener consecuencias
severas para estos ecosistemas, poniendo en riesgo tanto la biodiversidad como la actividad productiva
vinculada al medio ambiente, como la pesca y el turismo.

Objetivo

Establecer un sistema eficiente y sostenible para el manejo, recoleccion y disposicion de residuos
sélidos.

Estrategias:

4.1.3.1. Gestionar recursos para la construir del relleno sanitario municipal.
4.1.3.2. Implementar rutas eficientes de recoleccion de basura.

4.1.3.3. Fomentar separacion de residuos en hogares.

4.1.3.4. Desarrollar campafias educativas sobre reciclaje.

Politica Publica 4.1.4. Electrificacion y Alumbrado Piblico

Diagnéstico

El acceso a la energia eléctrica y un alumbrado publico eficiente son elementos fundamentales para
garantizar la seguridad, la salud y el bienestar de la poblacion, asi como para impulsar el desarrollo
econdémico y social de cualquier comunidad. En Villa Comaltitlan, si bien se han logrado avances
importantes en materia de electrificacion durante las tltimas décadas, persisten importantes desafios
en cobertura, calidad del servicio y mantenimiento de la infraestructura existente, tanto en zonas
urbanas como en areas rurales y dispersas.

De acuerdo con el Censo de Poblacién y Vivienda 2020 del INEGI, en Villa Comaltitian,
aproximadamente el 95.6 % de las viviendas particulares habitadas disponen de servicio eléctrico, lo
que refleja un avance significativo respecto a décadas anteriores. Sin embargo, este porcentaje oculta
las desigualdades existentes entre la cabecera municipal y las comunidades rurales. En localidades
como Zaragoza |, Zaragoza ll, Ejido Lazaro Cardenas, Manuel A. Camacho, y comunidades mas
apartadas, persisten viviendas que carecen de conexién formal a la red eléctrica, obligando a las
familias a depender de velas, lamparas de bateria o generadores artesanales, lo que limita su calidad
de vida y genera riesgos de seguridad.
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Ademas, en miiltiples comunidades que cuentan con energia eléctrica, el servicio es inestable y
presenta frecuentes interrupciones, especialmente durante la temporada de liuvias y tormentas. Segun
datos de la Comision Federal de Electricidad (CFE), el municipio se ubica en una zona de alta
vulnerabilidad climatica, donde los sistemas eléctricos estdn expuestos a dafios por fenomenos
meteorolégicos, afectando tanto el suministro a las viviendas como el funcionamiento de servicios
basicos como agua potable, telecomunicaciones y comercio local.

Otra problematica critica en Villa Comaltitlan es el deficiente estado del alumbrado publico. EI municipio
dispone de una red de luminarias distribuidas principalmente en la cabecera municipal y en algunas
zonas estratégicas de comunidades mas grandes. Sin embargo, aproximadamente el 35 % de las
luminarias se encuentran en mal estado o fuera de servicio, segun reportes de la Direccion Municipal
de Obras Publicas.

Esto provoca que numerosas calles, parques, avenidas principales y accesos a comunidades
permanezcan en penumbra durante las noches, generando condiciones propicias para hechos
delictivos, accidentes viales y un ambiente de inseguridad para la poblacién, en particular para mujeres,
nifias y adultos mayores.

El alumbrado publico en areas rurales es practicamente inexistente o esta limitado a pocas lamparas
distribuidas en puntos estratégicos, lo cual deja a la mayoria de los caminos, entradas a comunidades
y areas habitadas en oscuridad. Este déficit afecta la movilidad nocturna, reduce la actividad econémica
en horarios vespertinos y limita la vida comunitaria.

En términos de tecnologia, la infraestructura de alumbrado publico es obsoleta en gran parte del
municipio, lo que resulta menos eficientes y mas costosas en consumo energético comparadas con las
luminarias LED, que ademas tienen mayor durabilidad y reducen el impacto ambiental. Hasta la fecha,
no se han implementado proyectos integrales de modernizacion para sustituir luminarias antiguas por
tecnologias mas eficientes, ni se han aprovechado programas federales o estatales que promuevan la
transicion energética en el alumbrado pubilico.

Desde el punto de vista financiero, el municipio enfrenta restricciones presupuestales para atender de
manera adecuada el mantenimiento, ampliacion y modernizacion de las redes eléctricas y del
alumbrado publico. Las solicitudes de ampliaciones de red eléctrica en zonas rurales, aunque
constantes, frecuentemente quedan sin atender o se postergandebido a la falta de recursos y a la
complejidad técnica y econémica de las obras, especialmente en comunidades dispersas.

Objetivo

Ampliar la cobertura eléctrica y mejorar el alumbrado publico en zonas urbanas y rurales para seguridad
y calidad de vida.

Estrategias
4.1.4.1. Extender lineas eléctricas a comunidades sin servicio.
4.1.4.2. Sustituir luminarias convencionales por lamparas LED.

4.1.4.3. Implementar sistemas de energia solar para alumbrado.
4.1.4.4. Realizar mantenimientos preventivos a la red de alumbrado.
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Politica Publica 4.1.5. Rehabilitacion de Parques, Mercados y Panteones
Diagnéstico

En Villa Comaltitlan, los espacios publicos como parques, mercados y panteones tienen un papel
fundamental en la vida social, cultural y econémica de la comunidad, ya que son lugares de encuentro,
convivencia, comercio y memoria colectiva. Sin embargo, estos espacios presentan importantes
problemas de deterioro, falta de mantenimiento y condiciones inadecuadas, lo que afecta la calidad de
vida de la poblacion y limita su uso seguro y digno.

El principal espacio recreativo es el Parque Central Benito Juarez, ubicado en la cabecera municipal,
que concentra actividades civicas, culturales y sociales. Aunque sigue siendo el corazén de la vida
comunitaria, muestra deterioro en su infraestructura, con bancas rotas, areas verdes descuidadas,
juegos infantiles en mal estado y luminarias que no funcionan, lo que lo hace poco atractivo y menos
seguro, especialmente en las noches.

Ademas, existen pequefios parques en colonias, que también presentan deficiencias similares, con
juegos daiados, falta de iluminacion y sin mobiliario adecuado, lo que limita las posibilidades de
esparcimiento para nifos, jovenes y familias.

Segun datos del INEGI, solo el 32 % de las viviendas en el municipio se encuentran cerca de espacios
publicos en condiciones adecuadas para su uso, lo que evidencia un gran déficit en este tipo de
infraestructura.

En el ambito econémico, los mercados son espacios clave para la vida productiva de Villa Comaltitlan.
El municipio cuenta con dos mercados principales: el Mercado Municipal Benito Juarez, ubicado en el
centro de la cabecera municipal, y el Mercado de Zaragoza |l (Tianguis Comunitario), en la colonia del
mismo nombre.

El Mercado Benito Juarez tiene un flujo aproximado de 800 personas diarias, que aumenta durante
dias de plaza y festividades, pero enfrenta problemas como techos con goteras, pasillos estrechos,
instalaciones eléctricas en mal estado y acumulacion de basura, lo que genera condiciones poco
higiénicas y afecta tanto a locatarios como a consumidores.

Por su parte, el Mercado de Zaragoza |l es mas pequefio, recibe entre 150 y 200 personas diarias y
esta construido con materiales ligeros, carece de techado completo, y no cuenta con servicios basicos
como agua potable ni drenaje, lo que limita su operacion y seguridad.

Datos de la Secretaria de Economia y del INEGI sefialan que el 65 % de la poblacion de Villa
Comaltittan adquiere productos basicos en estos espacios, lo que demuestra su importancia para la
economia local y para la seguridad alimentaria de muchas familias.

En cuanto a los panteones, Villa Comaltittan cuenta con tres cementerios municipales: el Pantedn
Municipal de la cabecera, el Pante6n de Zaragoza |, y el Pante6n del ejido Lazaro Cardenas. El Pantedn
Municipal presenta problemas de saturacion, falta de limpieza, pasillos angostos y carencia de areas
de descanso para visitantes.

El pantedn de Zaragoza | tiene espacios reducidos, areas cubiertas de vegetacion y falta de seguridad

perimetral, mientras que el del ejido Lazaro Cardenas es un espacio rustico, sin delimitaciones claras
ni infraestructura basica como accesos adecuados o servicios sanitarios. Los tres presentan deterioro,
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ausencia de mantenimiento regular y deficiencias en iluminacion, lo que los convierte en espacios
inseguros y poco dignos, sobre todo en fechas de alta afluencia como el Dia de Muertos. Ademas, se
ha identificado riesgo sanitario durante la temporada de lluvias, debido al incremento del nivel freatico
en algunas zonas que podria generar problemas de filtracién y contaminacion.

En conjunto, parques, mercados y panteones en Villa Comaltitian muestran un estado de deterioro,
insuficiencia y carencias en infraestructura basica, lo que limita su aprovechamiento pleno como
espacios de convivencia, comercio, identidad cultural y servicio comunitario. Su rehabilitacion y
madernizacién son prioritarias para mejorar la calidad de vida de la poblacion, fomentar la seguridad,
dinamizar la economia local y fortalecer el tejido social.

Objetivo
Mejorar y dignificar espacios publicos, generando bienestar comunitario y seguridad.
Estrategias

4.1.5.1. Remodelar parques y areas verdes municipales.
4.1.5.2.Modernizar instalaciones de mercados municipales.

4.1.5.3. Realizar mantenimientos integrales en panteones municipales.
4.1.5.4 Instalar mobiliario urbano y senalética inclusiva.

4.1.5.5. Organizar actividades culturales en espacios publicos renovados.

TEMA 4.2. CONSTRUCCION Y REHABILITACION DE INFRAESTRUCTURA

La infraestructura constituye uno de los pilares fundamentales para el desarrollo social, econémico y
ambiental de Villa Comaltitlan. Su adecuada planeacion, construccion y mantenimiento es esencial para
asegurar el acceso equitativo a los servicios basicos, la conectividad de comunidades, el dinamismo
de la economia local y la mejora de la calidad de vida de la poblacién. No obstante, en el municipio
persisten rezagos significativos que afectan tanto las zonas urbanas como rurales, y limitan las
posibilidades de crecimiento sostenible e inclusivo.

En Villa Comaltitlan, las condiciones de la infraestructura vial, las viviendas y los espacios publicos
presentan deficiencias importantes, las cuales generan impactos negativos en la seguridad, salud y
bienestar de los habitantes. Segun datos del INEGI y diagnésticos municipales, gran parte de la red de
caminos rurales se encuentra en condiciones deterioradas, lo que limita el acceso de las comunidades
mas alejadas a servicios esenciales como salud, educacién y mercados. Durante la temporada de
lluvias, numerosos caminos se vuelven intransitables, provocando aislamiento de poblaciones y
encareciendo el traslado de productos agricolas, lo que afecta de manera directa la economia local.

En el ambito urbano, muchas calles presentan pavimentos dafiados, falta de banquetas, deficiente
drenaje pluvial y una carencia generalizada de sefializacion adecuada, lo que incrementa los riesgos
para peatones y vehiculos. Esta realidad limita la movilidad segura y digna para las personas, y
desincentiva la inversion y el comercio local.

Por otra parte, el déficit de vivienda digna sigue siendo un desafio relevante en Villa Comaltitian. Una
proporcion significativa de viviendas en el municipio presenta condiciones de precariedad, construidas
con materiales fragiles o carentes de servicios basicos como agua potable, drenaje o energia eléctrica
adecuada. Este escenario afecta de manera particular a familias en situacion de vulnerabilidad, como
mujeres jefas de familia, personas adultas mayores y personas con discapacidad, quienes requieren
espacios seguros, accesibles y adaptados a sus necesidades.
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Segun SEDATU y datos de INEGI, mas del 28 % de las viviendas en el municipio se encuentra en
condicion de rezago habitacional, lo que evidencia la magnitud del problema.

A lo anterior se suma la carencia de proyectos ejecutivos y expedientes técnicos actualizados, lo cual
ha limitado la capacidad del municipio para gestionar recursos ante instancias estatales y federales. La
falta de maquinaria adecuada y personal técnico especializado también representa un obstaculo
importante para la ejecucion eficiente de obras publicas.

No obstante, existen oportunidades valiosas para revertir esta situacién. Programas como el Fondo de
Infraestructura Social Municipal (FISM), los programas de Mejoramiento Urbano y Vivienda Social de
SEDATU, y los fondos estatales de infraestructura rural, representan herramientas clave para atender
las necesidades identificadas, siempre que el municipio cuente con proyectos técnicamente sélidos y
alineados con las reglas de operacién de cada programa. Asimismo, la comunidad comailtitieca ha
demostrado disposicion para participar en acciones de mejora, lo que constituye una fortaleza para
impulsar proyectos de infraestructura con enfoque participativo y sostenible.

Politica Piblica 4.2.1. infraestructura Vial adecuada: Calles y Caminos
Diagnéstico

El estado de la infraestructura vial constituye uno de los principales retos para el desarrollo econémico
y social del municipio. Segtin datos de la Direccion de Obras Publicas Municipal, todas las comunidades
del municipio requieren obras de pavimentacién o mejoramiento de calles, ya que gran parte de la red
vial se encuentra en condiciones precarias, principalmente en zonas rurales y colonias periféricas de la
cabecera municipal.

Los caminos de acceso a comunidades, conocidos como caminos saca-cosecha, presentan altos
niveles de deterioro, lo que afecta directamente la movilidad de las personas, el transporte escolar y,
de manera significativa, el traslado de productos agricolas y pesqueros, base fundamental de la
economia local.

Durante la temporada de lluvias, estos caminos se vuelven practicamente intransitables, lo que provoca
el aislamiento de comunidades, encarece los costos de produccion y limita el acceso a servicios basicos
como salud y educacion.

A nivel urbano, muchas calles estan sin pavimentar o con pavimentos en mal estado, y la mayoria
requiere reconstruccion con concreto hidraulico, segun sefiala el area técnica municipal. La falta de
banquetas, guarniciones y drenaje pluvial incrementa los riesgos de accidentes y la generacion de lodo
y polvo, afectando la salud y la calidad de vida de los habitantes.

La Direccién de Obras Publicas enfrenta serias limitaciones de recursos materiales y técnicos para
atender esta problematica. No cuenta con maquinaria propia suficiente: carecen de retroexcavadoras,
camiones de volteo y compactadoras, y solo disponen de una motoconformadora y una pipa en
comodato, ambas en condiciones mecanicas regulares o malas. Tampoco cuentan con personal
especializado para operar dicha maquinaria. La falta de proyectos ejecutivos y expedientes técnicos
adecuados ha sido una de las principales debilidades identificadas, lo que retrasa la gestion de recursos
ante instancias estatales y federales.

Ademas, aunque existe coordinacién con otras direcciones municipales y participacién ciudadana a
través de asambleas y reuniones, las demandas comunitarias superan con creces la capacidad de
respuesta del municipio, generando una percepcion de rezago y abandono en materia de
infraestructura vial.
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El Plan Nacional de Infraestructura y la Estrategia Estatal de Caminos Rurales reconocen que el
Soconusco es una zona con alta vulnerabilidad a fendmenos meteorolégicos, lo que hace urgente
invertir en caminos resistentes y sostenibles para asegurar la conectividad y la seguridad vial. Esta
realidad también es respaldada por datos del INEGI, que sefialan que solo el 58 % de las viviendas en
areas rurales de Chiapas tienen acceso a vias de comunicaciéon en buen estado.

La politica publica de Infraestructura Vial Adecuada busca garantizar infraestructura vial segura,
funcional y sostenible, conectando comunidades y dinamizando la economia local. Para lograrlo, sera
necesario fortalecer la capacidad técnica municipal, gestionar recursos externos, modernizar el parque
vehicular de obras publicas y elaborar proyectos ejecutivos que respondan a las verdaderas
necesidades de las comunidades.

Objetivo

Garantizar infraestructura vial segura, funcional y sostenible, conectando comunidades y dinamizando
la economia local.

Estrategias:

4.2.1.1. Construir y/o rehabilitar calles con pavimentacion adecuada.
4.2.1.2. Rehabilitar caminos rurales y puentes deteriorados.
4.2.1.3. Rehabilitar caminos casa cosechas deteriorados.

4.2.1.4. Establecer sefializacion y seguridad vial en zonas urbanas

Politica Publica 4.2.2. Vivienda Digna y Segura
Diagnéstico

La vivienda en Villa Comaltitlan enfrenta condiciones de vulnerabilidad y precariedad que afectan
directamente la seguridad, la salud y el bienestar de muchas familias comaltitlecas. De acuerdo con el
INEGI (Censo 2020) y datos de SEDATU, alrededor del 28.4 % de las viviendas del municipio presentan
condiciones de rezago habitacional, cifra que incluye deficiencias en materiales de construccion,
carencia de espacios suficientes y falta de servicios basicos como agua potable, drenaje y energia
eléctrica de calidad.

En las comunidades rurales, es frecuente encontrar viviendas construidas con materiales fragiles como
lamina, madera o cartén, expuestas a riesgos climaticos severos, particularmente durante la temporada
de lluvias y ciclones, lo que incrementa la inseguridad fisica y emocional de las familias. Ademas,
muchas viviendas carecen de pisos firmes, techos en buen estado y sanitarios adecuados, lo que
propicia la proliferacion de enfermedades respiratorias, gastrointestinales y dermatologicas,
especialmente en nifias, nifios y adultos mayores.

El documento diagnéstico de la Direccién de Obras Publicas refleja que no se cuenta con un banco de
proyectos ejecutivos ni expedientes técnicos actualizados para programas de vivienda, lo que limita
gravemente la posibilidad de acceder a recursos estatales o federales, como los programas de
Mejoramiento Urbano o Vivienda Social de SEDATU. La falta de personal especializado en areas como
arquitectura social y disefio de viviendas sustentables también representa una limitacién para el
municipio.
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Oftra problematica es que no existe un censo local actualizado de las familias que requieren vivienda
nueva o mejoramiento habitacional, lo que impide planificar acciones focalizadas y eficientes. Esta
carencia de datos precisos genera dispersion de esfuerzos y dificulta la priorizaciéon de apoyos en las
zonas de mayor necesidad.

El acceso a una vivienda digna y segura es también un factor clave para la proteccion de grupos
vulnerables, como mujeres victimas de violencia, personas adultas mayores y personas con
discapacidad, quienes a menudo carecen de espacios adecuados y accesibles para vivir en
condiciones de seguridad y dignidad.

A pesar de estas dificultades, Villa Comaltitlan cuenta con oportunidades importantes para mejorar esta
situacién, como los programas de Vivienda Social de SEDATU y el Fondo Nacional de Habitaciones
Populares (FONHAPO), que podrian ser gestionados si se elaboran proyectos ejecutivos de calidad.
Ademas, existe disposicion en el municipio para trabajar de manera coordinada con organismos
estataies y federales.

Objetivo

Reducir el déficit de vivienda digna, garantizando espacios seguros y adecuados para las familias
comaltitlecas.

Estrategias:

4.2.2 1. Construir viviendas para familias en extrema pobreza.
4.2.2.2. Realizar mejoras y ampliaciones en viviendas deterioradas.
4.2.2.3. Promover subsidios y créditos accesibles para vivienda.
4.2.2.4. Elaborar diagndsticos sobre necesidades habitacionales.

TEMA 4.3. ACTIVIDADES PRODUCTIVAS Y DESARROLLO ECONOMICO

Villa Comaltitlan es un municipio con una profunda vocacion productiva, sustentada en su riqueza
natural, la fertilidad de sus tierras y la tradicion laboral de su gente. Su ubicacién estratégica dentro de
la regién Soconusco, lo convierte en un territorio clave para el desarrollo agricola, ganadero, pesquero,
comercial y turistico, actividades que conforman la base de su economia y representan la principal
fuente de ingresos para miles de familias.

La economia comaltitieca se caracteriza por su diversidad. El municipio cuenta con mas de 16,000
hectareas destinadas a actividades agricolas. Estas actividades no solo generan empleos e ingresos
locales, sino que forman parte de cadenas productivas regionales y nacionales, contribuyendo al
dinamismo econémico del Soconusco y del estado de Chiapas.

En el ambito ganadero y pecuario, Villa Comaltitian cuenta con una actividad relevante en la cria de
ganado bovino, ovino, porcino, aves de corral, lo que diversifica la economia rural y ofrece alternativas
de sustento para numerosas familias campesinas. Aunque con menos fuerza, el municipio muestra
interés en desarrollar la acuicultura, especialmente el cultivo de mojarra tilapia, como una oportunidad
para diversificar las fuentes de ingreso y mejorar la seguridad alimentaria.

Sin embargo, a pesar de este potencial productivo, la economia local enfrenta importantes retos. Entre

ellos destacan la escasez de infraestructura adecuada, la falta de caminos rurales en buen estado, la
insuficiencia de maquinaria y tecnologia agricola, los altos costos de produccién, la falta de acceso
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directo a mercados y la dependencia de intermediarios que disminuyen las ganancias de los
productores. Las plagas y enfermedades agricolas y pecuariasafectan considerablemente los
rendimientos y la calidad de los productos, generando pérdidas econémicas y desincentivando la
inversion.

La actividad comercial y de servicios, aunque fundamental para la economia local, presenta también
limitaciones, pues opera en su mayoria en condiciones informales y carece de herramientas
tecnoldgicas y capacitacion para competir en mercados mas amplios.

Asimismo, el turismo, pese a tener un enorme potencial gracias a la riqueza natural, paisajistica y
cultural del municipio, aln es incipiente y no se ha consolidado como un motor econémico debido a la
falta de infraestructura, promocién y proyectos integrales que permitan posicionar a Villa Comaltitian
como un destino atractivo.

Por otro lado, las condiciones de pobreza y marginacién que persisten en amplias zonas del municipio
inciden de manera directa en el bajo poder adquisitivo de la poblacion, lo que limita el consumo interno
y reduce las posibilidades de crecimiento de negocios locales.

Ademas, los efectos del cambio climatico, como sequias prolongadas, lluvias intensas y fenémenos
meteorolégicos extremos, amenazan la seguridad alimentaria y la estabilidad de las actividades
econbémicas.

No obstante, Villa Comaltitlan cuenta con importantes fortalezas y oportunidades. Existen programas
estatales y federales de apoyo al campo, fondos de financiamiento para micro y pequefias empresas,
asi como creciente interés de organismos e instituciones en impulsar modelos de produccion
sostenibles y cadenas de valor inclusivas. La poblacién, por su parte, ha demostrado gran interés y
disposicién para capacitarse, organizarse y buscar alternativas para mejorar sus condiciones de vida.

El Gobierno Municipal de Villa Comaltitlan ha asumido como prioridad estratégica el fortalecimiento de
las Actividades Productivas y el Desarrollo Econémico, convencido de que solo a través del impulso a
la productividad, la innovacién, la diversificacién econémica y la sostenibilidad ambiental sera posible
mejorar la calidad de vida de sus habitantes y consolidar un municipio més justo, prospero y
competitivo.

Politica Ptiblica 4.3.1. Fomento a la Agricultura Sostenible
Diagnéstico

Villa Comaltitlan es un municipio eminentemente agricola, ubicado en una region privilegiada por su
clima y la fertilidad de sus suelos. Segun datos de la Direccion de Desarrollo Agropecuario, respaldados
por el INEGI y la SAGyYP, el municipio cuenta con mas de 16,000 hectareas destinadas a la actividad
agricola, o que refleja su importancia como base econémica y social para gran parte de la poblacion.

Los principales cultivos que se producen en Villa Comaltitlan son el café, con 3,737 hectéreas; el
mango, con 3,595 hectareas; la palma de aceite, con 3,159 hectéareas; la cafia de azucar, con 1,315
hectareas; el maiz grano, con 1,521 hectéreas; el cacao, con 552 hectéreas; y el platano, con 355
hectareas. Ademas, en menor escala se cultivan aguacate, ajonjoli, melon, marafién, sandia y tabaco,
lo que demuestra la diversidad productiva de la region.
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A pesar de este potencial agricola, la actividad enfrenta retos importantes. El diagnéstico municipal
revela que solo el 2 % de los productores cuenta con maquinaria propia, como tractores o equipos de
aspersion, lo que limita la productividad y la eficiencia de las labores agricolas. La mayoria depende de
practicas manuales o de renta de maquinaria, elevando los costos de produccién y reduciendo la
competitividad.

Existen necesidades técnicas marcadas, como la falta de sistemas de riego en varias zonas,
especialmente en la parte alta del municipio. Aunque en las zonas bajas se utiliza riego proveniente de
pozos, arroyos Yy rios, muchas parcelas siguen dependiendo exclusivamente del temporal, lo que las
hace vulnerables a las sequias y a los efectos del cambio climatico.

Ademas, los productores han manifestado la necesidad urgente de capacitacién en temas como control
de plagas, nutricion de suelos y manejo de cultivos agroecolégicos.

Las plagas y enfermedades representan otro gran desafio para la agricultura local. Entre las mas
frecuentes estan la monilia en cacao, la roya en café, la mariposa blanca en areas forestales, el gusano
picudo en palma de aceite, la mosca de la fruta en mango, la sigatoka negra en platano y el gusano
cogollero en maiz. Estas afectaciones impactan la calidad y los rendimientos de las cosechas,
generando pérdidas econémicas significativas para los productores.

Por otro lado, aunque existe interés en practicas agroecoldgicas y uso de fertilizantes organicos, la
adopcién es todavia limitada y requiere mayor capacitacion técnica y acceso a insumos. La
comercializacion de los productos agricolas es otro reto, ya que los productores enfrentan fluctuaciones
de precios, falta de acceso directo a mercados y dependencia de intermediarios que reducen sus
margenes de ganancia.

En términos institucionales, la Direccién de Desarrollo Agropecuario opera con 11 personas, pero
carece de equipamiento adecuado, vehiculos y herramientas basicas para realizar visitas de campo y
apoyar a los productores de manera eficiente. A pesar de tener proyectos en gestién, las limitaciones
econdmicas y logisticas han impedido materializar muchos apoyos que el campo requiere.

Objetivo

Impulsar la productividad agricola mediante técnicas sostenibles, acceso a mercados y capacitacion
para productores locales.

Estrategias:

4.3.1.1. Brindar capacitacion en agricultura sostenible.

4.3.1.2. Gestionar apoyos econdmicos y tecnologicos para productores.
4.3.1.3. Fomentar la integracion de cadenas de valor agricola.

4.3.1.4. Implementar programas de comercializaciéon regional.

4.3.1.5. Promover certificaciones de productos agricolas.

Politica Publica 4.3.2. Desarrollo de la Ganaderia y Pesca
Diagnéstico

La actividad pecuaria en Villa Comaltittan constituye un complemento fundamental para la economia
rural del municipio, aunque enfrenta también grandes desafios.
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De acuerdo con el diagnéstico de la Direccion de Desarrollo Agropecuario y datos oficiales de SADER
y SAGyP, el municipio cuenta principalmente con ganado bovino de doble proposito (carne y leche),
ademas de la cria de borregos (razas pelibuey, dorpes y panza negra), gallinas ponedoras y de
traspatio, cerdos (criollo, raza F1 y razas puras) y actividades de apicultura, tanto con especies
meliponas como africanizadas.

Uno de los principales problemas identificados en el sector pecuario es la baja produccién de pasto
durante la temporada de estiaje, lo que provoca desnutricion en el ganado y pérdidas econémicas para
los productores.

La alimentacién depende mayormente de pastura natural y ensilados, pero los recursos son
insuficientes en épocas criticas. Ademas, la mayoria de los pequefios productores carece de
infraestructura basica como corrales adecuados, bebederos, bodegas y cercos, lo que limita las buenas
practicas de manejo animal.

En cuanto a sanidad animal, se presentan enfermedades como diarrea, hipocalcemia, bacterias cereus,
podermatitis y mastitis en vacas lactantes, las cuales impactan negativamente la produccién y calidad
de los productos pecuarios. Aunque existe acceso a servicios veterinarios privados, estos suelen ser
costosos y fuera del alcance de los pequefios productores.

El diagnéstico también revela una escasa organizacion en cooperativas o asociaciones productivas,
aunque existe una Asociacion Ganadera Local activa. La falta de organizacién limita la capacidad de
los productores para gestionar apoyos, capacitarse colectivamente y acceder a mejores condiciones
de comercializacién.

En el ambito pesquero, la situacién es aun mas limitada. Segun el diagndstico, en Villa Comailtitlan no
existe pesca riberefia y de alta mar de manera significativa, pero se han identificado proyectos
estratégicos para el desarrollo de la acuicuitura, en particular el cultivo de mojarra tilapia. Actualmente,
se gestiona un proyecto para la adquisicion de equipo e insumos destinados a la produccion acuicola,
con el objetivo de diversificar las actividades econémicas y generar ingresos adicionales para familias
rurales.

La Direccién de Desarrollo Agropecuario enfrenta carencias importantes en recursos materiales, como
falta de vehiculos, bombas aspersoras, herramientas de campo y equipo especializado, lo que limita
su capacidad para ofrecer asistencia técnica eficaz. A pesar de tener proyectos ejecutivos listos,
persisten barreras como la dispersion geografica del municipio, las dificultades para gestionar recursos
y la vulnerabilidad del sector agropecuario frente al cambio climatico, plagas y mercados volatiles.

Objetivo

Fortalecer la productividad ganadera y pesquera con practicas sostenibles, acceso a mercados y apoyo
técnico.

Estrategias

4.3.2.1. Capacitar en técnicas sostenibles de crianza y manejo del ganado.

4.3.2.2. Otorgar apoyo a productores ganaderos y pesqueros.

4.3.2.3. Gestionar recursos para construir o mejorar infraestructura para acopio y conservacion de
productos.

4.3.2.4. Promover el consumo local de productos ganaderos y pesqueros.

4.3.2.5. Fortalecer la coordinacién con los gobierno federal y estatal para combatir plagas y
enfermedades.
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Politica Ptiblica 4.3.3. Apoyo al Comercio Local y Emprendimiento
Diagnéstico

El comercio local y el emprendimiento representan una parte fundamental de la economia municipal,
pues constituyen la principal fuente de ingresos para numerosas familias y son clave para dinamizar el
mercado interno y generar empleo. Segln datos del INEGI (Censo Econdémico 2019), en el municipio
predominan pequefios comercios al por menor, principalmente en giros como abarrotes, frutas y
verduras, carnicerias, tiendas de ropa, calzado, papelerias y venta de alimentos preparados. Estos
negocios se concentran sobre todo en la cabecera municipal.

A pesar de su relevancia, el comercio local enfrenta mltiples limitaciones. La gran mayoria de estos
establecimientos opera en la informalidad, sin registro ante Hacienda ni acceso a programas de
financiamiento, capacitacion o seguridad social. Esto impide que puedan crecer, innovar o competir en
mejores condiciones, ademas de generar inestabilidad para quienes dependen de estos negocios como
fuente de trabajo.

La infraestructura comercial también es insuficiente y, en muchos casos, esta en condiciones precarias.
Los mercados municipales presentan problemas de infraestructura, espacios reducidos, instalaciones
eléctricas deficientes y deficiencias sanitarias, lo que limita tanto el atractivo comercial como las
condiciones higiénicas y de seguridad para comerciantes y consumidores.

Ademas, la falta de espacios adecuados para la venta de productos agricolas, pesqueros y artesanales
obliga a muchos productores locales a recurrir a intermediarios, reduciendo sus margenes de ganancia
y dificultando el acceso directo a los consumidores.

En cuanto al emprendimiento, aunque existe un potencial creativo y productivo en la poblacién joven y
adulta, este se encuentra poco desarrollado debido a la falta de orientacién, capacitacion técnica,
acompanamiento para desarrollar planes de negocio, y acceso a financiamiento asequible. Segun datos
de la Secretaria de Economia, en municipios como Villa Comaltitian menos del 5 % de los negocios se
clasifican como microempresas formales en etapa de crecimiento, lo que refleja un panorama limitado
para los emprendedores locales.

Otro obstaculo importante es la falta de cultura empresarial y tecnolégica, ya que muchos pequeiios
negocios no utilizan herramientas digitales ni plataformas de venta en linea, lo cual restringe su alcance
de mercado, especialmente en un contexto donde el comercio electrénico crece de manera sostenida
en todo el pais. Ademas, la limitada conectividad a internet en comunidades rurales incrementa la
brecha digital y limita las oportunidades de modernizacion y acceso a nuevos canales de
comercializacion.

La pandemia de COVID-19 acentué estas problematicas, provocando cierres temporales o definitivos
de negocios locales, caida en ventas y afectaciones econémicas severas para familias que dependen
del comercio y el autoempleo. Aunque se han empezado a recuperar ciertas actividades, la economia
local sigue siendo fragil y vulnerable a crisis externas.

A pesar de este contexto, Villa Comaltitlan posee fortalezas significativas para detonar el comercio local
y el emprendimiento. La poblacion es trabajadora, creativa y muestra disposicién para capacitarse y
emprender nuevas actividades. Ademas, existen programas estatales y federales, como Emprende
Chiapas, el Programa de Apoyo al Emprendedor y el Fondo Nacional del Emprendedor, que podrian
aprovecharse si el municipio logra articular proyectos y capacitar a la poblacién en los requisitos y
procesos para acceder a estos recursos.
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Obijetivo

Estimular el comercio local y el emprendimiento, generando empleos dignos y dinamizando la
economia municipal.

Estrategias:

4.3.3.1. Implementar ferias comerciales para productores locales.

4.3.3.2. Brindar capacitacion en administracién y finanzas a emprendedores.
4.3.3.3. Crear ventanilla tnica para tramites empresariales.

4.3.3.4. Promocionar productos locales en plataformas digitales.

Politica Publica 4.3.4. Impulso al Turismo Sostenible
Diagnéstico

El municipio se encuentra cerca de importantes atractivos turisticos regionales, como la Reserva de la
Biosfera La Encrucijada, que es reconocida por la Secretaria de Turismo de Chiapas como uno de los
ecosistemas mas diversos de la entidad, con manglares, lagunas, esteros y fauna unica que pueden
atraer visitantes nacionales e internacionales interesados en el ecoturismo y el turismo de naturaleza.

Ademas de su riqueza natural, Villa Comaltitlan cuenta con una identidad cultural profunda, reflejada
en sus tradiciones religiosas, gastronémicas y artisticas, como las festividades de San Bartolomé
Apéstol y Santa Lucia, la Batalla de Moros y Cristianos, y la gastronomia local como la chanfaina estilo
Soconusco y el estofado de pollo. Estas manifestaciones culturales constituyen una oportunidad Gnica
para diversificar la oferta turistica del municipio y fortalecer la identidad local.

Segln el diagnéstico elaborado por la Direccién Municipal de Turismo y datos de la Secretaria de
Turismo del Estado de Chiapas (2023), el municipio no cuenta actualmente con una infraestructura
turistica consolidada, como hoteles de categoria media o alta, restaurantes especializados para
visitantes, centros de informacién turistica, ni rutas turisticas claramente definidas o sefializadas.

La mayoria de los servicios de hospedaje se limitan a pequefias posadas y hospedajes familiares, con
capacidad reducida y sin servicios especializados para turistas.

Segun datos de la Secretaria de Turismo estatal, menos del 1 % del flujo turistico del Soconusco llega
actualmente a Villa Comaltitlan, reflejando una minima participacion en el mercado turistico regional.

Las comunidades rurales que podrian integrarse en proyectos de ecoturismo o turismo rural enfrentan
problemas de acceso, especialmente en temporada de lluvias, cuando los caminos se vuelven
intransitables.

El municipio tampoco cuenta con materiales promocionales actualizados, ni presencia en plataformas
digitales que den a conocer su oferta turistica.

A pesar de este panorama, el municipio tiene fortalezas claras. Existe interés de grupos comunitarios,
ejidos y asociaciones locales por involucrarse en actividades turisticas, especialmente en proyectos de
ecoturismo, gastronomia y artesanias. Ademas, la tendencia global hacia un turismo mas sostenible y
de naturaleza abre oportunidades para Villa Comailtitlan, especialmente en nichos como el avistamiento
de aves, recorridos por manglares, rutas culturales y turismo rural.
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Objetivo

Aprovechar el potencial turistico de Villa Comaltitian para generar empleos, ingresos y conservar el
patrimonio cultural y ambiental.

Estrategias:

4.3.4.1, ldentificar y promover atractivos turisticos locales.

4.3.4.2. Capacitar a prestadores de servicios turisticos en atencién al visitante.
4.3.4.3. Crear rutas turisticas culturales y naturales.

4.3.4.4. Implementar campaifias de promocién turistica en redes sociales.
4.3.4.5. Integrar la oferta turistica municipal con la regién Soconusco.

EJES
VILLA COMALTITLAN, CON CONCIENCIA AMBIENTAL

Villa Comaltitlan se encuentra en una region de enorme riqueza natural y biodiversidad, situada en el
corazoén del Soconusco chiapaneco, una zona reconocida por su diversidad de ecosistemas que
incluyen selvas, manglares, humedales, cuerpos de agua y suelos altamente productivos. Este
patrimonio natural constituye no solo la base de sustento de muchas familias comaltitlecas, sino
también un activo estratégico para el desarrollo sostenible del municipio y de toda la regién.

Sin embargo, al igual que en gran parte del pais y del estado, Villa Comaltitlan enfrenta desafios
crecientes derivados de la presion sobre los recursos naturales, el cambio climatico, la contaminacién
ambiental y el crecimiento urbano y productivo no siempre planificado.

La explotacién de los recursos naturales, las practicas agropecuarias intensivas, la deforestacion, el
manejo inadecuado de residuos soélidos y liquidos, y la expansion de las actividades econémicas han
generado impactos ambientales que amenazan los ecosistemas y ponen en riesgo la salud de la
poblacion. Segun datos de la Secretaria de Medio Ambiente e Historia Natural de Chiapas y de la
CONANP, la regiéon donde se encuentra Villa Comaltitldn ha registrado disminucién de cobertura
forestal, contaminacién de cuerpos de agua y pérdida de biodiversidad, fenémenos que podrian
agravarse ante el escenario de mayor frecuencia e intensidad de eventos climaticos extremos.

El municipio alberga importantes areas naturales, como parte de la Reserva de la Biésfera La
Encrucijada, reconocida internacionaimente por su papel clave en la conservacién de manglares, aves
migratorias y ecosistemas costeros. Estos ecosistemas no solo son fundamentales para la
conservacion de la biodiversidad, sino que también prestan servicios ambientales vitales, como la
proteccién ante huracanes, la regulacién hidrica y la captura de carbono, contribuyendo a mitigar los
efectos del cambio climatico.

A pesar de la importancia de estos recursos, existe alin baja conciencia ambiental en sectores de la
poblacién, escasa educaciéon ambiental en comunidades rurales y urbanas, y limitadas capacidades
técnicas y financieras en el ambito municipal para implementar programas sostenibles. La gestion
integral del agua, la reforestacion, el manejo adecuado de cuencas, la correcta disposicion de residuos
sélidos y la promocién de energias limpias son areas donde persisten rezagos significativos que
requieren atencion inmediata.
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No obstante, Villa Comaltitlan cuenta con fortalezas importantes. Existen organizaciones sociales y
comunidades interesadas en participar en acciones de conservacion, asi como marcos legales y
programas estatales y federales orientados a la proteccién ambiental y al desarrolio sustentable.
Ademas, el municipio reconoce que la sostenibilidad ambiental no es un tema aislado, sino un eje
transversal que impacta en la salud, la economia, la seguridad alimentaria y la calidad de vida de toda
la poblacién.

Conscientes de que el futuro de Villa Comailtitidn depende del equilibrio entre el desarrollo econémico
y la conservacién ambiental, el Gobierno Municipal ha definido como ultimo eje “Villa Comailtitlan con
Conciencia Ambiental”, orientado a proteger los ecosistemas, promover el uso racional de los recursos
naturales y construir una cultura ambiental sélida en toda la sociedad.

TEMA 5.1. MANEJO SOSTENIBLE DE LOS RECURSOS NATURALES Y CUENCAS
HIDROGRAFICAS

Municipio privilegiado por la abundancia y diversidad de sus recursos naturales. Sus tierras fértiles, su
clima variado y su proximidad al Océano Pacifico han dado lugar a ecosistemas (nicos que incluyen
selvas altas, manglares, humedales, lagunas y sistemas de rios y arroyos. Estas riquezas naturales no
solo son la base de la economia local, sino también garantes de servicios ambientales fundamentales
como la regulacién hidrica, la conservacion de la biodiversidad y la mitigacién de los impactos del
cambio climatico.

Las cuencas hidrograficas de Villa Comaltitlan, como las subcuencas del Rio Despoblado, Lago del
Viejo y Tembladeras, forman parte del sistema hidrico Grijalva-Tuxtla Gutiérrez y son vitales tanto para
el equilibrio ambiental como para la seguridad hidrica del municipio y de la region. Estos sistemas de
agua abastecen a comunidades rurales y urbanas, sostienen actividades agricolas, ganaderas y
pesqueras, y conforman habitats criticos para especies endémicas y migratorias. Sin embargo, el
estado actual de estas cuencas refleja sefiales claras de deterioro, producto de la deforestacion, el
cambio de uso de suelo, la extraccién intensiva de agua, el depdsito inadecuado de residuos sélidos y
liquidos y las practicas agricolas poco sostenibles.

La erosién de suelos, el azolvamiento de cauces, la disminucién de caudales en época de estiaje y las
inundaciones frecuentes en temporada de lluvias son problemas que se han incrementado en los
Ultimos afos, afectando no solo los ecosistemas sino también las condiciones de vida de las familias
comaltitlecas.

A pesar de este panorama desafiante, Villa Comaltitlan cuenta con importantes fortalezas. La inclusion
de su territorio en la Reserva de la Biésfera La Encrucijada otorga un reconocimiento de valor ecologico
internacional y abre puertas para acceder a fondos y programas de conservacion. Ademas, existe
interés creciente en las comunidades y ejidos por adoptar practicas de conservacién, restauracion y
manejo sostenible de recursos, siempre que exista acompafiamiento técnico y apoyo institucional.

El manejo sostenible de los recursos naturales y de las cuencas hidrograficas es, por tanto, una
prioridad estratégica para Villa Comaltitian. El municipio entiende que proteger sus recursos naturales
no es Unicamente una obligacién ambiental, sino también una estrategia clave para asegurar el
desarrollo econémico, la seguridad alimentaria, la disponibilidad de agua para las generaciones
presentes y futuras, y la resiliencia ante fenémenos meteorolégicos extremos.

63




miércoles 04 de marzo de 2026 Periédico Oficial No. 094 4a. Seccion

Politica Publica 5.1.1. Protecciéon y Restauracion de Cuencas Hidrograficas
Diagnéstico

Al formar parte de las cuencas hidrograficas vinculadas al sistema Grijalva-Tuxtla Gutiérrez, donde
destacan subcuencas como las del Rio Despoblado, Lago del Viejo y Tembladeras. Estas cuencas son
fundamentales para el equilibrio ambiental y el sustento econémico del municipio, pues abastecen de
agua a comunidades rurales y urbanas, sostienen actividades agricolas, ganaderas y pesqueras, y
conforman habitats esenciales para numerosas especies, incluyendo fauna migratoria y endémica.

Sin embargo, estas cuencas se encuentran bajo fuerte presion ambiental y presentan signos evidentes
de deterioro. Segun reportes de la Secretaria de Medio Ambiente e Historia Natural de Chiapas
(SEMAHN, 2023) y datos de la CONAGUA, los principales problemas

identificados en estas areas incluyen deforestacion, erosion de suelos, azolvamiento de cauces, y
contaminacion de cuerpos de agua por descargas de aguas residuales sin tratamiento, asi como por el
uso excesivo de agroquimicos en zonas agricolas cercanas.

La pérdida de cobertura vegetal es uno de los factores mas criticos, pues afecta la regulacion hidrica
natural de las cuencas y aumenta la vulnerabilidad del municipio a fenémenos como inundaciones y
deslizamientos de tierra. Datos de SEMAHN indican que, en la regién Soconusco, la tasa de
deforestacion sigue siendo alta, con mas de 1,500 hectareas deforestadas anualmente, lo cual impacta
de manera directa en la capacidad de las cuencas para retener agua y regular su flujo.

El azolvamiento progresivo de rios y arroyos como el Rio Despoblado ha reducido su capacidad
hidraulica, generando riesgos de inundaciones durante la temporada de lluvias. A su vez, la disminucién
de caudales en época de estiaje limita la disponibilidad de agua para consumo humano, actividades
agricolas y conservacion de ecosistemas acuaticos.

Por otro lado, la falta de programas locales especificos para la restauraciéon de cuencas, sumado a la
escasez de recursos técnicos y financieros, ha impedido la implementacion de acciones integrales que
frenen el deterioro ambiental. Aunque existen iniciativas estatales y federales para la conservacion de
cuencas, como el Programa Nacional de Reforestacion y el Fondo de Cuencas Hidrograficas, Villa
Comaltitlan atin no ha logrado insertarse de manera efectiva en estos programas debido a la falta de
proyectos ejecutivos y expedientes técnicos bien estructurados.

A pesar de este panorama, el municipio cuenta con fortalezas significativas, existe interés creciente por
parte de ejidos y comunidades en participar en programas de reforestacion, restauracion y
conservacion, siempre que exista apoyo institucional y acompafiamiento técnico adecuado.

Objetivo

Proteger y restaurar las cuencas hidrograficas de Villa Comaltitlan para garantizar la disponibilidad de
agua y conservar la biodiversidad.
Estrategias:

.1.1 . Promover acuerdos con ejidos y comunidades para conservacion de cuencas.
.1.2. Fomentar reforestacion riberefia en margenes de rios.

.1.3. Capacitar a pobladores sobre gestion sostenible de cuencas.

.1.4. Promover obras de conservacion de suelo y agua.
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Politica Publica 5.1.2. Manejo Integrado del Agua

Diagnéstico

El agua es un recurso esencial para la vida, la salud publica y el desarrollo productivo de Villa
Comaltitlan. Su adecuada gestion es crucial para garantizar tanto el bienestar de la poblacion como la
sostenibilidad de las actividades economicas, especialmente en un municipio cuya vocacion agricola y
pesquera depende en gran medida de la disponibilidad y calidad de este recurso.

Villa Comaltitlan cuenta con recursos hidricos provenientes principalmente de los rios Despoblado,
Tembladeras y Lago del Viejo, asi como de diversos arroyos y pozos subterraneos. Estos cuerpos de
agua forman parte de las subcuencas del sistema Grijalva-Tuxtla Gutiérrez. Sin embargo, su
disponibilidad y calidad estan cada vez mas comprometidas debido a factores tanto naturales como
antropicos.

Segun datos de CONAGUA (2023) y del Sistema Municipal de Agua Potable y Alcantarillado (SMAPA),
la infraestructura hidraulica del municipio presenta miltiples deficiencias. La red de distribucion, que
abarca mas de 32 km, se encuentra en condiciones de deterioro, con fugas y tuberias obsoletas que
provocan pérdidas de hasta un 45 % del agua captada. Esto significa que casi la mitad del recurso
extraido no llega efectivamente a las viviendas ni a los centros productivos, lo cual es un grave
problema, especialmente en un contexto de creciente demanda hidrica.

La situacién se agrava durante la temporada de estiaje, cuando disminuyen significativamente los
caudales de los rios y arroyos, obligando al municipio a recurrir a la distribucion de agua mediante
pipas, sobre todo en comunidades rurales y colonias periféricas.

El diagnostico ambiental revela también problemas de contaminacién de cuerpos de agua,
especialmente afectadas por descargas de aguas residuales sin tratamiento y por agroquimicos
procedentes de actividades agricolas. Este fenémeno no solo deteriora la calidad del recurso para
consumo humano y productivo, sino que también pone en riesgo la biodiversidad acuatica y el equilibrio
ecolégico de la region.

A nivel institucional, el municipio enfrenta limitaciones importantes. EI SMAPA opera con personal
reducido, carece de oficinas propias y no dispone de suficiente equipamiento para realizar
mantenimientos preventivos, reparaciones oportunas ni monitoreo de calidad del agua.

Por otro lado, existe una baja cultura ciudadana de uso eficiente del agua. La mayoria de las familias
no cuenta con medidores individuales, lo que complica tanto el control del consumo como la planeacién
técnica y financiera de los servicios de agua potable. Esto provoca un uso poco responsable del
recurso, contribuyendo a su escasez y a la falta de sustentabilidad del servicio.

Sin embargo; la creciente conciencia social sobre la importancia de cuidar el agua es un activo valioso
para impulsar cambios culturales en la poblacién.

Objetivo: Optimizar el uso y gestion integral del agua para asegurar su disponibilidad presente y futura
en Villa Comaltitlan.

Estrategias:

5.1.2.1. Promover la instalacion de sistemas de captacion de agua pluvial.
5.1.2.2. Fortalecer la cultura del uso eficiente del agua en escuelas y comunidades.
5.1.2.3. Elaborar reglamento y plan municipal para uso sostenible del agua.
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TEMA 5.2. CONSERVACION AMBIENTAL Y REFORESTACION

Villa Comaltitlan, pertenece a ecosistemas que no solo albergan una extraordinaria diversidad biologica,
sino que también prestan servicios ambientales fundamentales, como la regulacién climatica, la
proteccion de suelos, la recarga de acuiferos y la captura de carbono, los cuales son esenciales para
la salud ambiental y el bienestar de la poblacién.

No obstante, la presién sobre estos ecosistemas ha ido en aumento debido a muiltiples factores, entre
ellos el cambio de uso de suelo para actividades agricolas y ganaderas, la tala inmoderada, los
incendios forestales, el crecimiento urbano desordenado y la contaminacion de cuerpos de agua. Segun
datos de la Secretaria de Medio Ambiente e Historia Natural de Chiapas (SEMAHN, 2023) y de
CONAFOR, la region Soconusco presenta una de las tasas mas elevadas de deforestacién en el
estado, lo cual impacta directamente en la resiliencia de sus ecosistemas frente al cambio climatico y
reduce los beneficios ambientales que estos proveen a las comunidades locales.

A pesar de este panorama, Villa Comaltitian posee fortalezas importantes, como la inclusion de parte
de su territorio en areas protegidas de gran relevancia, como la Reserva de la Biésfera La Encrucijada,
reconocida por su valor ecoldgico internacional. Ademas, existen comunidades y ejidos interesados en
participar en actividades de conservacion, restauracién ecolégica y reforestacion, siempre que cuenten
con apoyo técnico y recursos institucionales.

La conservacién ambiental y la reforestacion son, por tanto, ejes estratégicos para el futuro de Villa
Comaltitlan. Su impulso permitira no solo proteger la biodiversidad y los ecosistemas clave, sino
también garantizar el equilibrio ambiental, mejorar la calidad de vida de sus habitantes y fortalecer la
economia local mediante actividades sostenibles y el aprovechamiento responsable de sus recursos
naturales.

Politica Piblica 5.2.1. Proteccién y Conservacion de Areas Naturales
Diagnostico

Villa Comaltitlan se encuentra dentro de una regién de gran importancia ambiental en Chiapas, en la
que destacan ecosistemas de alto valor como selvas, manglares, humedales y cuerpos de agua.

El municipio alberga una porcién significativa de la Reserva de la Bi6sfera La Encrucijada, la cual
comprende alrededor de 16,729.86 hectareas, representando aproximadamente el 37.61 % del
territorio municipal, segun datos de la CONANP y SEMAHN. Esta reserva es considerada una joya
natural de Chiapas y forma parte de los sistemas de manglares mas extensos del pais, con funciones
ecolégicas fundamentales para la proteccion costera, Ia biodiversidad y el equilibrio climatico regional.

A pesar de su relevancia, las areas naturales del municipio enfrentan amenazas constantes. Segun la
SEMAHN, en el periodo 2015-2020, la regién Soconusco perdié mas de 7,000 hectareas de cobertura
forestal, incluyendo areas dentro y alrededor de zonas protegidas. Las causas principales son la
expansion agricola y ganadera, los asentamientos humanos irregulares, la tala clandestina, los
incendios forestales y el uso inadecuado de recursos naturales. Estos fenomenos generan
fragmentacién de habitats, pérdida de biodiversidad y degradacién de servicios ambientales vitales,
como la regulacioén hidrica y la proteccion contra huracanes y tormentas.
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Otro problema identificado en el diagnéstico es la falta de personal técnico y programas especificos a
nivel municipal para el manejo y vigilancia de estas areas. Actualimente, la vigilancia depende casi
exclusivamente de instancias federales y de la coordinacién que se pueda lograr con ejidos y
comunidades locales, pero los recursos son limitados. Aun cuando existen reglamentos y normativas
ambientales, su cumplimiento es irregular debido a la falta de recursos econémicos y a la limitada
presencia de autoridades ambientales en el territorio.

En términos de biodiversidad, Villa Comaltitian alberga especies de flora y fauna de importancia
ecoldgica y de valor comercial, como maderas preciosas, fauna silvestre como el venado cola blanca,
jabali, tepezcuintle, aves migratorias, reptiles y especies en peligro como el cocodrilo y diversas
especies de aves acuaticas. Su conservacion no solo es clave para el equilibrio ambiental, sino también
para el potencial desarrollo de proyectos de ecoturismo que podrian generar empleos y fortalecer la
economia local.

Objetivo

Preservar las areas naturales y proteger la biodiversidad de Villa Comaltitlan, garantizando la
conservacion de ecosistemas clave

Estrategias:

5.2.1.1. Desarrollar talleres educativos sobre biodiversidad.
5.2.1.2. Crear alianzas con instituciones para investigacion y conservacion.
5.2.1.3. Realizar patrullajes comunitarios contra actividades ilegales

Politica Publica 5.2.2. Programa Municipal de Reforestacion y Restauracion Ecolégica
Diagnéstico

Villa Comaltitlan enfrenta un proceso creciente de degradacién ambiental y pérdida de cobertura
forestal, principalmente por la expansion de actividades agropecuarias, el crecimiento urbano sin
planificacién y el uso inadecuado de recursos naturales. Segun datos de la CONAFOR y SEMAHN,
Chiapas perdi6 aproximadamente 32,000 hectareas de cobertura forestal entre 2015y 2020, y la region
Soconusco —donde se ubica Villa Comaltitian— ha sido una de las mas afectadas.

En el municipio, las areas mas impactadas son zonas de selva alta secundaria, manglares en areas no
protegidas y franjas de vegetacion riberefia en cauces como el Rio Despoblado, donde la extraccion
de madera, la apertura de terrenos para agricultura y la ganaderia extensiva han provocado erosion de
suelos, pérdida de biodiversidad y azolvamiento de cuerpos de agua. La falta de cobertura vegetal
también incrementa la vulnerabilidad del municipio ante fenémenos como lluvias intensas, deslaves y
huracanes, lo que pone en riesgo tanto a la poblacién como a las actividades econémicas.

Actualmente, el municipio carece de un programa integral de reforestacion y restauracion ecol6gica, y
las acciones que se realizan son puntuales, impulsadas en su mayoria por instituciones extemas, como
la SEMAHN, CONAFOR o asociaciones civiles. La Direccién Municipal de Medio Ambiente, si bien
existe, opera con recursos muy limitados y carece de personal especializado y de viveros municipales
con capacidad suficiente para producir plantas nativas en la cantidad requerida para reforestar areas
degradadas.

67




miércoles 04 de marzo de 2026 Periédico Oficial No. 094 4a. Seccion

La cultura ambiental, aunque ha ido creciendo, aun es incipiente en muchas comunidades, donde no
se percibe claramente la importancia de conservar el suelo, los cuerpos de agua y la cobertura forestal
como factores clave para la seguridad alimentaria, la salud y la proteccién contra fenémenos climaticos
extremos.

Objetivo

Incrementar la cobertura forestal en zonas degradadas para mejorar servicios ambientales y proteger
suelos y cuerpos de agua.

Estrategias:

5.2.2.1. Producir plantas nativas en viveros municipales.

5.2.2.2. Organizar jornadas de reforestacion en comunidades.

5.2.2.3 Integrar programas de reforestacion con escuelas locales.

5.2.2.4. Incentivar a productores agropecuarios para practicas agroforestales.

TEMA 5.3. MITIGACION Y ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO

El cambio climatico representa uno de los mayores desafios globales, y Villa Comailtitlan no es ajeno a
sus impactos. El municipio enfrenta riesgos crecientes derivados de temperaturas mas extremas, lluvias
intensas, huracanes mas frecuentes y prolongados periodos de sequia. Estos fenomenos climaticos,
asociados a la variabilidad y el cambio climatico, afectan de manera directa a la poblacion, la
infraestructura, las actividades econémicas y los ecosistemas que sostienen la vida y la economia local.

La ubicacion geografica de Villa Comaltitian, entre la costa del Pacifico y la Sierra Madre de Chiapas,
lo coloca en una posicion de alto riesgo ante fenomenos hidrometeorolégicos, incluyendo luvias
torrenciales, deslaves, inundaciones y huracanes. Datos del Atlas Nacional de Riesgos y de la
Secretaria de Medio Ambiente e Historia Natural de Chiapas (SEMAHN) confirman que el Soconusco
es una de las regiones del estado con mayor indice de vulnerabilidad climatica. Las proyecciones
climaticas del IPCC (Panel Intergubernamental sobre Cambio Climatico) advierten que, de no adoptarse
medidas de adaptacién, los eventos climaticos extremos seran mas severos y frecuentes en las
préximas décadas, comprometiendo tanto la seguridad alimentaria como la estabilidad econdmica y
social.

Ademas de los fenémenos climaticos, Villa Comaltitlan enfrenta procesos de degradacién ambiental y
presion sobre los recursos naturales, como la deforestacion, el cambio de uso de suelo, la
contaminacién de cuerpos de agua y la pérdida de biodiversidad. Estos factores agravan los impactos
del cambio climético, reducen la capacidad de los ecosistemas para absorber carbono y limitan la
disponibilidad de servicios ambientales esenciales, como la regulacion hidrica y la proteccion contra
inundaciones y erosién.
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Politica Publica 5.3.1. Fortalecimiento de la Resiliencia Climatica Municipal
Diagnéstico

Segun datos del Atlas Nacional de Riesgos y de la SEMAHN, el municipio se encuentra catalogado en
zona de alto riesgo ante lluvias intensas, inundaciones, deslaves y vientos huracanados.

Las precipitaciones en Villa Comaltitlan pueden superar los 3,000 mm anuales en algunas zonas,
concentrandose principalmente entre los meses de mayo y octubre. Durante estos periodos, se han
registrado eventos extremos como inundaciones que afectan viviendas, infraestructura vial y
productiva, y provocan pérdidas econémicas significativas, especialmente en comunidades rurales. Por
otro lado, durante la temporada de estiaje, la disminucién de caudales en rios y arroyos genera
problemas de escasez de agua para consumo humano, agricultura y ganaderia, lo que agrava la
presion sobre los recursos naturales.

El diagnostico ambiental revela que fenomenos como el azolvamiento de rios, la pérdida de cobertura
forestal y el cambio de uso de suelo aumentan la exposicion de las comunidades a desastres naturales.
El rio Despoblado, por ejemplo, presentan niveles preocupantes de sedimentacion y contaminacion, lo
que reduce su capacidad de regulacion hidrica y agrava el riesgo de inundaciones. Segtun SEMAHN,
en el periodo 2015-2020, el Soconusco perdié mas de 7,000 hectareas de cobertura forestal, lo que
reduce la capacidad de absorcion de agua de los suelos y favorece procesos de erosion y deslaves.

Otro problema identificado es la escasa integracion de la variable climética en la planeacion municipal.
Actualmente, Villa Comaltitlan carece de un Plan Municipal de Acciéon Climatica (PACMUN), y las
estrategias de Proteccion Civil no incorporan completamente escenarios de cambio climatico ni mapas
de riesgo actualizados. Esta carencia limita la capacidad de anticiparse a eventos climaticos extremos
y disminuye la eficacia de las acciones de prevencién y respuesta.

Ademas, la falta de infraestructura verde y de proyectos de adaptacion es evidente. No existen
programas municipales de cosecha de agua, infraestructura para reducir el impacto de lluvias extremas,
ni sistemas de alerta temprana plenamente funcionales para zonas de alto riesgo. Las comunidades
rurales, por su parte, carecen de capacitacion técnica y de recursos para adoptar practicas
agroecologicas que les permitan reducir su vulnerabilidad climatica.

Objetivo

Reducir la vulnerabilidad de Villa Comailtitlan frente a los impactos del cambio climatico mediante
acciones de prevencion y adaptacion

Estrategias:
5.3.1.1. Elaborar un Plan Municipal de Adaptacion Climatica.
5.3.1.2. Crear brigadas comunitarias para emergencias climaticas.

5.3.1.3. Identificar zonas de alto riesgo ante fenémenos hidrometeorolégicos.
5.3.1.4. Capacitar a la poblacién en prevencién de riesgos climaticos.
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CONCLUSION

El Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027 de Villa Comalititlan constituye la plataforma para
transformar la realidad del municipio mediante politicas publicas integrales, incluyentes y sostenibles.
Su construccién responde a una vision compartida entre gobierno y sociedad, sustentada en
diagnédsticos objetivos y en las voces y necesidades de la ciudadania recogidas durante recorridos,
foros, talleres y consultas.

Cada uno de sus cinco ejes estratégicos aborda los retos y oportunidades mas relevantes que enfrenta
Villa Comaititlan:

Eje 1. Villa Comaltitlan Seguro, Resiliente y Transparente, que prioriza la seguridad publica, la
prevencion del delito, la proteccién civil y el combate a la corrupcion, para garantizar la paz social y la
confianza de la ciudadania en sus instituciones.

Eje 2. Villa Comaititlan con Educacién y Cultura Humanista, que impulsa la erradicaciéon del
analfabetismo, la mejora de la calidad educativa, el rescate y fomento de la cultura local, asi como la
integracion de la tecnologia como motor de desarrollo social y humano.

Eje 3. Villa Comaltitlan con Humanismo y Bienestar, orientado a fortalecer los servicios de salud, la
asistencia social, la proteccion de los grupos mas vulnerables y el impulso al deporte y la juventud como
herramientas para construir comunidades sanas, solidarias y cohesionadas.

Eje 4. Villa Comailtitlan con Desarrollo Productivo Sostenible, que apuesta por la modernizacién de
los servicios basicos, la infraestructura urbana y rural, y el fortalecimiento de las actividades productivas
como la agricultura, ganaderia, pesca, comercio local, emprendimiento y turismo, buscando siempre
un equilibrio entre crecimiento econémico y sustentabilidad ambiental.

Eje 5. Villa Comaltitian con Conciencia Ambiental, comprometido con el manejo sostenible de los
recursos naturales, la conservacion de los ecosistemas y la mitigacién de los efectos del cambio
climatico, garantizando un futuro seguro y saludable para las generaciones actuales y venideras.

Este plan no es solo un documento técnico ni un requisito legal, sino un compromiso moral y politico
del gobierno municipal, encabezado por el Dr. Gerardo Gémez Pérez, con las mujeres, hombres,
jovenes, nifias, nifios, adultos mayores y pueblos originarios que conforman la comunidad comaltitieca.

Cada politica publica, objetivo, estrategia e indicador establecido en este plan esta disefiado para ser
medible y evaluable, permitiendo dar seguimiento puntual a los avances y hacer los ajustes necesarios
para asegurar resultados concretos. El enfoque transversal de inclusiéon, derechos humanos,
perspectiva de género y sostenibilidad ambiental permea todas las acciones previstas, asegurando un
desarrollo equitativo y duradero.

Villa Comaltittdn se proyecta, asi, como un municipio seguro, educado, saludable, productivo y
ambientalmente responsable, dispuesto a enfrentar con determinacion los retos del presente y a
construir un futuro de oportunidades y bienestar para todas y todos.

Villa Comaltitlan avanza con paso firme hacia la transformacion, el desarrollo sostenible y la justicia
social. Su éxito dependera del trabajo coordinado entre gobierno, sociedad civil, sector productivo y
ciudadania en general. Con unidad, compromiso y vision compartida, lograremos el municipio que todas
y todos anhelamos.
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El Plan Municipal de Desarrollo de Villa Comaltitian 2024-2027 presenta una estructura solida,
equilibrada e integral, abarcando todas las areas prioritarias para el municipio. Con 15 temas, 34
politicas publicas y 138 estrategias, el plan es ambicioso y demuestra la firme voluntad del Gobierno
Municipal de atender de manera sistematica las necesidades de la poblacion.

La mayor concentracién de estrategias en el eje econémico y productivo es coherente con la vocacion
territorial del municipio y su necesidad de detonar desarrollo sostenible. Sin embargo, es fundamental
asegurar que el volumen de acciones sea gestionable y que exista capacidad técnica, presupuestal e
institucional para su ejecucion efectiva.

Matriz de interaccién por eje, tema, politica publica y estrategias del Plan Municipal de Desarrollo.

Eje | Titulo Tema Politicas | Estrategias

1 Villa Comaltitlan Seguro, Resiliente y Transparente 3 6 25

2 Villa Comaltitlin con Educacion y Cultura 3 5 20
humanista

3 Villa Comaltitlan con Humanismo y Bienestar 3 7 29

4 Vila Comaltitthn con Desarrollo Productivo 3 11 46
Sostenible

5 Villa Comaititian con Conciencia Ambiental 3 5 18
Total 15 34 138

La estructura del plan esta perfectamente disefiada para alinearse al PND, al PED y a los ODS, lo que
garantiza coherencia, eficiencia y acceso a recursos para el desarrollo. Ahora, el reto sera operar lo
planeado, medirlo y lograr impactos reales en la calidad de vida de las familias comaltitlecas.

ALINEACION CON LOS PLANES NACIONAL, ESTATAL Y ODS

El Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027 de Villa Comaltittin no es un instrumento aislado ni
elaborado de manera improvisada; por el contrario, constituye un documento estratégico que se inserta
en un marco de planeacién nacional e internacional, en cumplimiento de mandatos legales y con vision
de largo plazo. Su elaboracion responde a la responsabilidad constitucional y administrativa de planear
el desarrollo del municipio de manera ordenada, participativa y orientada a resultados.

Alinear el Plan Municipal de Desarrollo con el Plan Nacional de Desarrollo, el Plan Estatal de Desarrollo
y los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) es fundamental por varias razones:

Coherencia Institucional y Normativa

La Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece en su Articulo 26 la obligacion del
Estado de organizar un sistema de planeacion democrética del desarrollo nacional. De este mandato
derivan tanto el Plan Nacional de Desarrollo (PND) como los planes estatales y municipales. En el caso
de Chiapas, la Ley de Planeacion para el Estado de Chiapas y la Ley de Desarrollo Constitucional en
Materia de Gobiemo y Administracion Municipal obligan a los municipios a integrar sus planes en
coherencia con los instrumentos de planeacion estatal y nacional. Esta alineacion asegura que las
politicas publicas municipales estén en sintonia con las prioridades y estrategias de los gobiemnos
federal y estatal, evitando duplicidad de esfuerzos y garantizando un uso mas eficiente de los recursos
publicos.
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Optimizaciéon de Recursos y Acceso a Programas

Muchos programas federales y estatales condicionan su apoyo a la existencia de planes municipales
que reflejen las prioridades de dichos programas. La alineacion del Plan Municipal con los instrumentos
superiores facilita la gestion de recursos y el acceso a fondos federales y estatales, pues demuestra
que las acciones municipales estan orientadas a cumplir metas y objetivos compartidos. Es, en términos
practicos, una puerta de entrada a financiamiento para proyectos locales que contribuyen a metas
nacionales y estatales.

Impacto y Articulacion Territorial

Villa Comaltitlan forma parte de la regiéon Soconusco, zona estratégica tanto para el desarrollo
econdémico del estado como para la conservacion ambiental y la integracion regional.

La alineacion de su Plan Municipal permite articular sus politicas y proyectos con los de municipios
vecinos, generando sinergias, aprovechando economias de escala y asegurando un desarrollo
territorial equilibrado y sostenible.

Cumplimiento de la Agenda 2030 y los ODS

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), establecidos por la ONU vy ratificados por México,
constituyen un marco de referencia internacional que guia la politica pdblica hacia un desarrollo
inclusivo, sostenible y con enfoque de derechos humanos. El Plan Municipal de Desarrollo de Villa
Comailtitlan incorpora esta perspectiva para asegurar que las acciones locales contribuyan a objetivos
globales como la erradicacion de la pobreza, la igualdad de género, la accién por el clima, el acceso
universal a servicios basicos, entre otros. Esta alineacion es clave para demostrar compromiso con la
sostenibilidad y para acceder a financiamientos internacionales.

Seguimiento y Evaluacién Efectivos: Guia Consultiva del INAFED

La Guia Consultiva de Desemperio Municipal del INAFED (Instituto Nacional para el Federalismo y el
Desarrollo Municipal) es una herramienta practica que orienta a los municipios en el disefio,
seguimiento y evaluacién de sus politicas publicas y procesos administrativos. Su utilizacion asegura
que el Plan Municipal de Desarrollo cumpla con criterios técnicos, legales y de gestion administrativa,
favoreciendo gobiernos municipales mas profesionales, transparentes y cercanos a la ciudadania.
Ademas, facilita la autoevaluacion y la mejora continua de la administracién publica municipal.

Fortalecimiento de la Gobernanza y Participacion Ciudadana

La alineacion del plan municipal con marcos superiores no solo es un requisito técnico, sino también
un ejercicio democratico. Permite que las politicas municipales se elaboren con base en diagnésticos
reales, informacion oficial y prioridades compartidas por todos los niveles de gobierno. Esto fortalece la
gobernanza, mejora la confianza de la poblacion y asegura que las politicas publicas respondan a las
necesidades y aspiraciones de la sociedad. Es el mecanismo que asegura que el municipio camine en
sintonia con las grandes metas nacionales e internacionales, logrando asi resultados tangibles y
medibles que beneficien de manera directa a todas las familias comailtitiecas.
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EJE 1: Villa Comaltitian Seguro, Resiliente y Transparente
Tema: 1.1 Ciudadania Segura

N° Politica Publica Plan Nacional de | Plan Estatal de Desarrolio | ODS
Desarrollo 2025-2030 Chiapas 2024-2030 relacionados

1.1.1 | Fortalecimiento de Ia Paz y  Seguridad [ 1.1.1 Seguridad integral para la | ODS 16 (Paz,
Seguridad Publica y la | Nacional, Estado de pacificacion del estado justicia)
Prevencién del Delito derecho, Justicia

1.1.2 | Prevencion y Atencién | Igualdad Sustantiva, | 3.1.3 lgualdad sustantiva para | ODS 5
Integral de la Violencia | Cero violencia hacia Chiapas (lgualdad de
contra las Mujeres mujeres genero) |

Tema: 1.2 Proteccién Civil y Gestién del Riesgo
Ne Politica Pdblica Plan Nacional de | Plan Estatal de Desarrollo oDS
Desarrollo 2025-2030 Chiapas 20242030 relacionados

1.2.1 | Fortalecimiento de la | Gestion de riesgos, | 1.2.3  Proteccion civil con | ODS 11
Infraestructura Y | Proteccién civil | prevencién, atencion y resiliencia | (Ciudades
Capacidades de | resiliente seguras)
Proteccion Civil

1.2.2 | Cultura de la | Prevencion de [ 1.2.3  Proteccién  civil con | ODS 13
Prevencién y Gestién desastres, Seguridad prevencion, atencion y resiliencia (Accibn

L Integral del Riesgo ciudadana climatica)
Tema: 1.3 Transparencia Y Rendicién de Cuentas
N° Politica Puablica Plan Nacional de | Plan Estatal de Desarrollo | ODS
Desarrollo 2025-2030 Chiapas 20242030 relacionados

1.3.1 | Gobierno  Abierto y | Gobierno Honesto y | 1.3.1 Gobierno sin corrupcion, | ODS 16
Acceso a la | Cercano a Ia Gente, | justoy eficaz (Instituciones
Informacion Puiblica Transparencia soélidas)

1.3.2 | Combate a la [ Combate frontal a Ia 1.3.1 Gobierno sin corrupcion, | ODS 16
Corrupcién Y | corrupcién justo y eficaz (Instituciones
Fortalecimiento de |a sélidas)

L Contraloria Social
EJE 2: Villa Comaltitian con Educacién y Cultura Humanista
Tema: 2.1 Educacion para todos
N° Politica Piiblica Plan Nacional de | Plan Estatal de Desarrollo | ODS
Desarrollo 2025-2030 Chiapas 2024-2030 relacionados

2.1.1 | Programa Municipal de | Educacién de calidad 2.1.1 Alfabetizacion para el OoDS 4
Alfabetizacion Y | para todos desarrollo humanista (Educacion
Educacién Basica para de calidad)
Adultos

2.1.2 | Fortalecimiento de [a Cobertura educativa y | 2.1.2y 2.1.3 Eficiencia terminaly | ODS 4
Educacién Basica y | calidad educativa educacién media superior
Media Superior
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Tema: 2.2 Cultura y Patrimonio: Identidad, Tradiciones y Expresiones Artisticas

N° Politica Publica Plan Nacional de | Plan Estatal de Desarrollo | ODS
Desarrollo 2025-2030 | Chiapas 2024—-2030 relacionados
2.2.1 | Fomento a las | Fomento cultural e | 2.3.1 Preservacion de culturas e | ODS 11.4
Expresiones Artisticas | identidad nacional identidades (Patrimonio
y Culturales cultural)
2.2.2 | Rescate y | Proteccién del | 2.3.1 Preservacioén de culturas e | ODS 11.4
Conservacion del | patrimonio cultural identidades
Patrimonio Cultural
Tangible e Intangible
Tema: 2.3 Tecnologia y Conectividad para el Desarrollo
Ne° Politica Pablica Plan Nacional de | Plan Estatal de Desarrollo | ODS
Desarrollo 2025-2030 | Chiapas 2024-2030 relacionados
2.3.1 | Acceso digital para | Acceso digital para | Acceso digital para todos Acceso digital
todos todos para todos
EJE 3: Villa Comaltitlan con Humanismo y Bienestar
Tema: 3.1 Salud y Asistencia Social
N° Politica Piblica Plan Nacional de | Plan Estatal de Desarrollo | ODS
Desarrollo 2025-2030 | Chiapas 2024—-2030 relacionados
3.1.1 | Fortalecimiento de los | Acceso universal a la | 3.2.1 y 3.2.3 Rectoria en salud y | ODS 3 (Salud
Servicios de Salud | salud atencion médica oportuna y bienestar)
Municipal
3.1.2 | Fortalecimiento de la | Proteccion social y | 3.1.1 Desarrollo comunitario y | ODS 1, ODS
Asistencia Social | derechos humanos familiar 3,0DS 10
Municipal
Tema: 3.2 Bienestar Familiar y Atencién a Grupos Vulnerables
N° Politica Pidblica Plan Nacional de | Plan Estatal de Desarrollo | ODS
Desarrollo 2025-2030 | Chiapas 20242030 relacionados
3.2.1 | Bienestar Integral de la | Cohesién social, | 3.1.1 Desarrollo comunitario y | ODS 3, ODS 5
Familia | bienestar de familias familiar
3.2.2 | Atencién Integral a | Inclusion social, | 3.1.3 Igualdad sustantiva para | ODS 10
Grupos Vulnerables equidad Chiapas (Reduccidn
desigualdades)
3.2.3 | Atencién Humanitariay | Derechos humanos de | Vinculado indirectamente a | ODS 10, ODS
Coordinada a | migrantes proteccion de grupos vulnerables | 16
Migrantes en Transito en PED
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Tema: 3.3 Deporte y Juventud

[N° Politica Piblica Plan Nacional de | Plan Estatal de Desarrollo | ODS j
Desarrollo 2025-2030 Chiapas 2024-2030 relacionados
3.3.1 | Fomento al Deporte | Cultura fisica y deporte | 3.1.2 Chiapas con juventud | ODS 3, ODS
como Medio de Salud y activa 11
Cohesion Social
3.3.2 | Impulso Integral a la | Juventud con | 3.1.2 Chiapas con juventud | ODS 4, ODS
L Juventud Comaittitleca oportunidades activa 8
EJE 4: Villa Comaltitlan con desarrollo productivo sostenible
Tema: 4.1 Mantenimiento y Construccién de Servicios Basicos
'N° Politica Piiblica Plan Nacional de [ Plan Estatal de Desarrollo | ODS
Desarrollo 2025-2030 Chiapas 20242030 relacionados
4.1.1 | Abasto y Calidad de Servicios basicos | 4.2.2 Infraestructura de servicios [ ODS 6 (Agua
Agua Potable universales basicos limpia)
4.1.2 | Drenaje y | Infraestructura basica | 4.2.2 Infraestructura de servicios | ODS 6, ODS
Alcantarillado sostenible basicos 11
Sostenible
4.1.3 | Manejo Integral de | Ciudades sostenibles, | 4.2.3 Infraestructura humanista | ODS 11, ODS
Residuos Sélidos economia circular con respeto al medio ambiente 12
4.1.4 | Electrificacién Energia asequible Y | 4.2.2 Infraestructura de servicios oDs 7
Alumbrado Publico sostenible basicos
4.1.5 | Rehabilitacién de | Espacios publicos | 4.2.3 Infraestructura humanista | ODS 11
Parques, Mercados y | dignos con respeto al medio ambiente
L Panteones
Tema: 4.2 Construccion Yy Rehabilitacién de Infraestructura
N° Politica Pablica Plan Nacional de | Plan Estatal de Desarrollo | ODS
Desarrollo 2025-2030 | Ch iapas 2024-2030 relacionados
4.21 | Infraestructura Vial | Conectividad, 421 Planeacion urbana y | ODS 9, ODS
adecuada: Calles y | movilidad segura movilidad 11
Caminos
4.2.2 | Vivienda Digna y | Vivienda digna, | Vinculado indirectamente en | ODS 11
Segura derecho humano PED a infraestructura humanista
Tema: 4.3 Actividades Productivas y Desarrollo Econémico
Ne° Politica Piblica Plan Nacional de [ Plan Estatal de Desarrollo | ODS
Desarrollo 2025-2030 | Ch iapas 20242030 relacionados
4.3.1 | Fomento a la | Soberania alimentaria, | 4.3.1 Produccion agricola con | ODS 2, ODS
Agricultura Sostenible produccién sostenible | conciencia ambiental 12, ODS 15
4.3.2 | Desarrollo de la | Desarrollo rural | 4.3.2 y 4,3.3 Ganaderia y pesca | ODS 2, QDS
Ganaderia y Pesca sostenible sostenible 14, ODS 15

75



miércoles 04 de marzo de 2026

Periédico Oficial No. 094 4a. Seccion

4.3.3 [ Apoyo al Comercio | Reactivacion 4.1.3 Impulso a Ilas personas | ODS 8, ODS
Local econdmica, apoyo a emprendedoras 9
Emprendimiento MIPyMEs

4.3.4 | Impulso al Turismo | Turismo sostenible, | 4.1.1 Turismo con | ODS 8, ODS
Sostenible ‘ empleo local responsabilidad compartida 12, ODS 15

EJE 5: Villa Comaititian con conciencia ambiental :
Tema: 5.1 Manejo Sostenible de Recursos Naturales y Cuencas Hidrograficas
Ne° Politica Publica Plan Nacional de Plan Estatal de Desarrollo | ODS ‘l
Desarrollo 2025-2030 Chiapas 2024-2030 relacionados

5.1.1 | Proteccién y | Gestion hidrica | 5.1.1 Microcuencas Y gestion | ODS 6, ODS
Restauracion de | sostenible Sustentable de recursos hidricos 15
Cuencas Hidrograficas

5.1.2 | Manejo Integrado del | Uso eficiente Y | 5.1.1 Microcuencas y gestién | ODS 6, ODS

L Agua Sustentable del agua sustentable de recursos hidricos 13

Tema: 5.2 Conservacion Ambiental y Reforestacién

[N° Politica Publica Plan  Nacional de [ Plan Estatal de Desarrollo | ODS
Desarrollo 2025-2030 Chiapas 2024-2030 relacionados

5.2.1 | Proteccién y | Conservacion de | 5.1.2 Conciencia ambiental para | ODS 15
Conservacion de | ecosistemas Y | conservar ecosistemas naturales
Areas Naturales biodiversidad

5.2.2 | Programa Municipal de Restauracion de | 5.1.2 Conciencia ambiental para | ODS 15, ODS
Reforestacion Y | suelos y captura de conservar ecosistemas naturales | 13
Restauracion carbono
Ecoldgica J

Tema: 5.3 Mitigacion y Adaptacién al Cambio Climatico

[Ne

Politica Publica Plan Nacional de Plan Estatal de Desarrollo | ODS
Desarrollo 2025- | Chiapas 2024-2030 relacionados
2030
}?.3.1 Fortalecimiento de [a 5.3.1 Fortalecimiento 5.3.1 Fortalecimiento de la]5.3.1
Resiliencia Climatica de la Resiliencia Resiliencia Climatica Municipal Fortalecimiento
Municipal Climatica Municipal de la Resiliencia
Climatica
Municipal
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INDICADORES DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

!'Fje fMemal Politica publica | Nombre del | Linea base Meta 2027 Medios de
IObjetivo indicador verificacion
objetivamente
verificable

Eje 1 Villa Comaititian,

Seguro, resiliente y transparente

Tema: 1.1. Ciudadania Segura

»

Politica publica: 1.1.1. Fortalecimiento de Ia Seguridad Pbli

Garantizar entornos seguros
mediante el fortalecimiento de
las capacidades operativas y
preventivas de las instituciones
de seguridad publica,
reduciendo los indices delictivos
Y aumentando la percepcién de
seguridad en la poblacién

% de elementos
capacitados y
certificados
conforme a
estandares
nacionales de
seguridad
publica

45 %
policias
certificados
(Estimado
municipal
2024)

100 %
policias
certificados

Informes
Secretariado
Ejecutivo
Seguridad

registros municipales

del

de
Publica;

Politica publica: 1.1.2. Prevencién y Atencién Integral de la Violencia contra las Mujeres

Reducir y prevenir Ia violencia | Ndmero de | Existen solo Operar al | Informes municipales;
hacia las mujeres en todas sus | médulos 2 médulos de | menos 3 | registros PAIMEF;
formas, garantizando su | operando con | atencion: médulos Y | estadisticas de |[g
atencion integral, acceso a la | servicios cobertura aumentar 50 | FGE
justicia y espacios seguros juridicos, limitada % la atencién
psicolégicos Y | (Estimado a mujeres
médicos Mmunicipal
2024) ]
r_Eje Tema/ Politica publica | Nombre del | Linea base Meta 2027 Medios de verificacion
[Objetivo indicador
objetivamente
verificable

Eje 1 Villa Comailtitlan, Seguro, resiliente y transparente

Tema: 1.2. Proteccién Civil Y Gestion del Riesgo

Politica publica: 1.2.1. Fortalecimiento de 1a Infraestructura y Ca

pacidades de Proteccién Civil

Garantizar una respuesta
eficaz  ante emergencias
mediante la modernizacion de
infraestructura, equipamiento
Y  profesionalizacion  del
personal de Proteccion Civil

Nlmero de
brigadas
capacitadas y
equipadas
operativas

Equipamient
o

insuficiente;

2 brigadas
capacitadas
(Estimado
municipal
2024)

Equipar
proteccion
civil y contar

con 10
brigadas
capacitadas

Informes

municipales;

inventarios de equipo
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Politica piblica: 1.2.2. Cultura de la Prevencion Yy Gestion Integral del Riesgo
Crear una cultura ciudadana | Numero de obras—ﬁin Protocolos Informes de Proteccion
orientada a la prevencion y | de mitigacién de protocolos actualizados | Civil; registros de
reduccién de riesgos ante riesgos construidas locales Y 70 % de | simulacros
fenédmenos naturales Y|Y ndmero de actualizados; | poblacién
antrépicos personas baja cultura capacitada
capacitadas en | de
prevencion autoproteccia
n (Estimado
municipal
L 2024)
Eje /Tema/ Politica publica | Nombre del | Linea base | Meta 2027 Medios de verificacion
/Objetivo indicador
objetivamente
verificable

Eje 1 Villa Comaititlan, Seguro, resiliente y transparente

Tema: 1.3, Transparencia Y Rendicién de Cuentas

Politica publica: 1.3.1. Gobierno Abierto Yy Acceso a la Informacion Publica

#

Garantizar el derecho de Ia
ciudadanfa ga| acceso a la

informacion plblica y
fomentar |[a participacion
activa en la toma de

decisiones Mmunicipales

Existencia
actualizacion
periddica del portal
digital y nimero de
audiencias
publicas realizadas
al afio

Portal digital | Portal Portal Mmunicipal;
basico; baja | actualizado Yy | estadisticas de acceso
interaccion 50 %

ciudadana incremento

(Estimado de consultas

municipal publicas

2024)

Politica piblica: 1.3.2. Comba

te a la Corrupcién y

Fortalecimiento de

la Contraloria Social

Erradicar practicas de | Numero de comités 2 comités de [ 4 comités | Informes de Contraloria;
corrupcion y fomentar |a de contraloria | contraloria activos Y | actas de Cabildo
participacion ciudadana en el | social activos social activos funcionales
control y evaluacion de |a (Estimado
gestion publica Mmunicipal. Mmunicipal
2024)

Eje /Tema/ Politica piblica | Nombre del | Linea base Meta 2027 Medios de verificacion
IObjetivo indicador

objetivamente

verificable AL

Eje 2 Villa Comaltitian con educacioén y cultura humanista

Tema: 2.1. Educacion para Todos

Politica publica: 2.1 .1. Programa Municipal de Alfabetizacién y Educacién Basica para Aduitos

Coadyuvar a erradicar el
analfabetismo en personas

Mmayores de 15 arios,
garantizando  accesp g
educacién basica para

iévenes y aduitos

% de reduccion del
analfabetismo en
poblacién mayor de
15 afios

122 % de [ Reducir INEGI; informes del IEA,;
analfabetism | analfabetism registros municipales

o (INEGI | 0al6 %

2020)
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Politica piiblica: 2.1.2. Fortalecimiento de Ia Educacién Basica Y Media Superior

Gestionar apoyos para elevar | % de poblacion con |35 % de [ Alcanzar 50 | INEGI; informes de |a

la calidad Y  cobertura | educacién basica y | poblacion % de | Secretaria de Educacién
educativa en niveles basico y | media superior | con poblacion
medio superior concluida secundarig con
completa secundaria
(INEGI 2020) | completa

Nombre del | Linea base Meta 2027 Medios de verificacién
indicador
objetivamente

verificable
Eje 2 Villa Comaltitlan con educacién y cultura humanista

Eje MMemal/ Politica publica
/Objetivo

Tema: 2.2, Cultura y Patrimonio: Identidad, Tradiciones y Expresiones Artisticas

Politica publica: 2.2.1. Fomento a las Expresiones Artisticas y Culturales

Impulsar el acceso | Ndmero de eventos [ 10  eventos [ 30 eventos | Informes de Casa d?i
democratico a las artes y la | culturales culturales culturales Cultura; evidencia

cultura, preservando Y | realizados anuales anuales fotografica
Promoviendo las expresiones anualmente (Estimado
artisticas locales Mmunicipal
2024)

——
Politica publica: 2.2.2. Rescate y Conservacién del Patrimonio Cultura] Tangible e Intangible

Preservar, proteger y difundir Inventario Inventario Inventario Informes de Cultura;

el patrimonio cultural tangible | actualizado y | incompleto y digital catalogos municipales
e intangible de Villa digitalizado; sin digitalizar completoy al
Comailtitlan, reforzando |a ndmero de | (Estimado menos 10
identidad Yy sentido de | gestiones 0 | municipal restauracion
pertenencia comunitaria restauraciones 2024) es
realizadas __| realizadas J

Nombre del | Linea base Meta 2027 Medios de verificacion
indicador
objetivamente

verificable
Eje 2 Villa Comalfitian con educacién y cultura humanista

Eje Temal Politica piblica
1Objetivo

Tema: 2.3 Tecnologia y Conectividad para el Desarrollo

Politica publica: 2.3.1.Acceso digital para todos

Nimero de puntos | 3 puntos | 15  puntos Informes de Innovacion
de acceso | publicos de | de acceso | Tecnoldgica Municipal;
habilitados Y | acceso habilitados y registros de conectividad
funcionando gratuito funcionales

Reducir Ia brecha digital en
Villa Comailtitlan,
garantizando  acceso a
Internet y capacitacion digital

para todos los sectores de la (Estimado
poblacién municipal
2024)

|
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Eje /Tema/ pPo
/Objetivo

litica puablica Nombre
indicador
objetivamente
verificable

del | Linea base Meta 2027 Medios de

verificacién

Eje 3 Villa Comaltitlan con humanismo y bienestar

Tema: 3.1. Sajud y Asistencia Social

Garantizar el acceso

tros | 0 centros de [ 1 centro de Informes de Salud

oportuno y de calidad a | de salud | salud salud Municipal; registros de
servicios de salud, rehabilitados O | rehabilitados rehabilitado o infraestructura
reduciendo |Jas brechas en ampliados (Estimado ampliado

atencion preventiva y curatiya
Para la poblacion de Villa
Comaltitian

Mmunicipal

asistencia  socia) de Informes  del DIF
y eficiente a |og beneficiarios que | beneficiarios 6,000 Municipal; padrones de
sectores vulnerables, reciben a8poyos y | anuales beneficiarios beneficiarios

mejorando su calidag de vida
Y reduciendo situaciones de
marginacién

servicios sociales (Estimado anuales
Mmunicipal

2024)

Eje /Temal Po
[Objetivo

Nombre del
indicador
objetivamente

verificable

litica piiblica Linea base Meta 2027 Medios de

verificacién

Eje 3 Villa Comaltitlan con humanismo y bienestar
Tema: 3.2, Bienestar Familiar y Atencién a Grupos Vulnerables

Politica publica: 3.2.1. Bienestar integral de Ia familia

Fortalecer ] nicleo familiar Nimero de [ 5 Programas | Operar 15 | Informes del DIF
Mmediante programas de programas de Mmunicipales programas Municipal: actas de
orientacion y fomento de orientacion ytalleres | activos integrales actividades

valores que contribuyan a sy familiares (Estimado

estabilidad y bienestar implementados Municipal

2024)
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Politica piblica: 3.2.2. Atencién Integral a Grupos Vuinerables

Garantizar atencion digna, | Nimero de | 3,500 Incrementar ’informes del DIF—]
inclusiva y especializada a personas con | personas cobertura en Municipal; registros de
grupos  vuinerables como discapacidad, vuinerables 40 % atencién
personas con discapacidad, adultos mayores y | atendidas
adultos mayores, nifios y mujeres atendidos anualmente
mujeres en riesgo (Estimado

municipal

42024)

Politica publica: 3.2.3, Atencién Humanitaria y Coordinada a Migrantes en Transito

Brindar atencién humanitaria Nimero de apoyos | No existe mender a | Informes Mmunicipales; |
basica y promover la | humanitarios programa 1,000 registros de INM y DIF
coordinacién institucional entregados a | municipal migrantes al
para proteger la dignidad Y | migrantes especifico ano con
los derechos humanos de las (Estimado servicios
personas migrantes municipal basicos
2024) 1

Eje /Temal/ Politica ptblica | Nombre del | Linea base | Meta 2027 Medios de
/Objetivo indicador verificacion

objetivamente

verificable

Eje 3 Villa Comaititian con humanismo y bienestar

Tema: 3.3. Deporte y Juventud

Promover la practica | Nimero de torneos tomeos [ 30  torneos Informes del Instituto
sistematica del deporte y Ia realizados deportivos al deportivos Municipal del Deporte;
actividad fisica como via para | anualmente afio anuales evidencia fotografica
mejorar la salud y fortalecer el (Estimado
tejido social municipal

2024)

Politica piblica: 3.2.2. Impulso Integral a Ia Juventud Comaititieca

Ofrecer oportunidades de Numero de | 3 proyectos Apoyar 20 | Informes de la
desarrollo, liderazgo Y | proyectos juveniles juveniles gl proyectos Direccién de Juventud;
participacion activa a la | apoyados ano juveniles registros de
juventud de Villa Comailtitian, (Estimado anuales beneficiarios
potenciando sy talento y municipal

bienestar 2024)
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Eje Temal/ Pol
/Objetivo

itica publica Nombre del | Linea base
indicador
objetivamente
verificable

Eje 4 Villa Comaltitian con desarrolio productivo sostenible
Tema: 4.1, Mantenimiento Yy Construccién de Servicios Basicos

Politica publica: 4.1.1. Abasto y Calidad de Agua Potable

rehabilitada o
instalada
anualmente
(Estimado
municipal
2024
Politica piiblica: 4.1.2. Drenaje y Alcantarillado Sostenible

calidad para todas
familias de Villg Comailtitlan

Ampliar y modernizar la | Metros lineales de
infraestructura de drenaje y | red construida o
alcantarillado para  evitar | rehabilitada
contaminacién ambiental y
riesgos sanitarios

1,200 metros
rehabilitados
anualmente
(Estimado
municipal
2024)

Meta 2027

Alcanzar
3,000 metros
anuales

Alcanzar
1,500 metros
anuales

Politica publica: 4.1.3. Manejo Integral de Residuos Solidos

Establecer  un sistema | % de cobertura del | Cobertura
eficiente y sostenible para el | servicio de | del 78 % y8
manejo, recoleccion Y | recoleccion y % de | % de

disposicion  de residuos | hogares hogares
sdlidos practicando Separando
separacién residuos
(Estimado
municipal

2024

Politica publica: 4.1.4. Electrificacion y Alumbrado Publico

Ampliar Ia cobertura eléctrica Metros lineales de 1,500 metros
Y mejorar ¢] alumbrado | red eléctrica | de red
publico en zonas urbanas y construida y | eléctrica

rurales parg seguridad y | numero de | construida;
calidad de vida luminarias 450
instaladas 0 | luminarias
sustituidas sustituidas af
ano

(Estimado
Mmunicipal
2024

Politica publica: 4.1.5, Rehabilitacién de p
Mejorar y dignificar espacios | Numero

de | 5 espacios

publicos, generando | espacios publicos
bienestar comunitario y rehabilitados o | intervenidos
seguridad intervenidos anualmente
(Estimado
Mmunicipal

2024

arques, Mercados y Panteones

Cobertura aj
100 % y 20 %
de hogares
separando

residuos

Alcanzar
2,000 metros
deredy 1,500
luminarias

Medios de
verificacién

Informes de SMAPA:
bitacoras de obra

Informes de SMAPA;
registros de obra

Informes de Servicios
Publicos Municipales;
diagnoésticos
ambientales

Informes de Obras
Pdblicas; bitacoras de
obra

Alcanzar 10
espacios
rehabilitados
por afo

Informes de Obras
Pablicas; actas de
entrega-recepcién
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del Meta 2027 Medios de

verificacién

Linea base

Eje /Memas Politica pdblica Nombre
{Objetivo indicador
objetivamente
verificable

Eje 4 villa Comaltitlan con desarrollo Productivo sostenibje

Tema: 4.2, Construccién Y Rehabilitacién de Infraestructura

Politica piblica: 4.2.1. Infraestructura Vial adecuada: Calles y Caminos

Garantizar infraestructura via Metros lineales 7 km de calles y | Alcanzar 10 Informes  de Obras
Segura, funcional y Sostenible, | de calles | caminos km Publicas; bitadcoras de
conectando Comunidades vy pavimentadas Y | Pavimentados trianuales obra
dinamizando Ja €conomia local kilbmetros de | trianuales

caminos (Estimado

rehabilitados Mmunicipal 2024)

Politica publica: 4.2.2, Vivienda Digna y Segura
de

Reducir e] déficit de vivienda Nimero 150  viviendas Construir o Informes de Vivienda

digna, garantizando espacios | viviendas construidas o rehabilitar Municipal; padrones
Seguros y adecuados para las | construidas O | rehabilitadas g 200 de beneficiarios
familias comaititlecas rehabilitadas afio (Estimado viviendas

municipal 2024) anuales

Medios de
verificacién

Eje Memal Po
/Objetivo

litica piiblica Nombre del | Linea base Meta 2027
indicador
objetivamente

verificable

Eje 4 Villa Comailtitlan con desarrollo productivo sostenijble
Tema: 4.3. Actividades Productivas y Desarrolio Econémico
Politica publica: 4.3.1.Fomento a [a Agricultura Sostenible

Impulsar |3 productividad [ Nimero de | 2,500 Atender Informes de
agricola mediante técnicas productores productores 5,000 SAGyP; padrones
sostenibles, acceso a | beneficiados con beneficiados productores Municipales
mercados y capacitacion Para | capacitacion 0 | anualmente anualmente

productores locales apoyos (Estimado

Mmunicipal 2024)

Politica ptiblica: 4.3.2. Desarrollo de la Ganaderia y Pesca

Numero Atender Informes de

Fortalecer |a productividad de | 600 productores

ganadera y Pesquera con productores atendidos 1,200 SAGYP; padrones
practicas Sostenibles, acceso a beneficiados con anualmente productores Mmunicipales
mercados y apoyo técnico apoyos 0 | (Estimado anualmente

Capacitacion municipal 2024)
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Estimular el comercio lo Numero de Atender a | Informes de

€mprendimiento, generando emprendedores emprendedores | 300 Desarrolio

empleos dignos y dinamizando Capacitados atendidos al afio emprendedor Econémico

la economia municipal apoyados (Estimado €s anuales Municipal;
municipal 2024) padrones de

beneficiarios

Politica publica: 4.3.4. Impulso af Turismo Sostenible

Informes  de la
Secretaria de
Turismo; folletos
turisticos

atractivos
turisticos
identificados
{(Estimado
Municipal 2024)

Nimero de |5
lugares turisticos

Aprovechar g potencial
turistico de Villa Comailtitlan
para generar empleos,
ingresos vy conservar g
patrimonio cultura| Y ambiental,

Catalogar y
promover 5
atractivos
turisticos

Medios de
verificacién

Eje /Tema/ poj
[Objetivo

itica publica Nombre del Meta 2027
indicador
objetivamente

verificable

Proteger Y restaurar |azg Hectareas Informes de Medio

cuencas hidrograficas de Villa | intervenidas con [ nula intervencion | 300 Ambiente
Comailtitlan Para garantizar |5 obras de Municipal hectareas de Municipal;
disponibilidad de agua conservacion (Estimado cuencas SEMAHN

conservar la biodiversidad Mmunicipal 2024) degradadas

Informes de
SMAPA; actas de

Instalar 20
sistemas de

Reducir el déficit de vivienda Nimero
digna, garantizando espacios | sistemas

Muy limitado,
con apenas 2

Seguros y adecuados Para las | captacion sistemas Captacion y obra; INEG]
familias Ccomailtitlecas instalados Municipales optimizar
volumen de agua | operando redes
manejado de | (Estimado existentes

forma sostenible municipal 2024

Medios de
verificacién

Nombre del | Linea base Meta 2027
indicador
objetivamente

verificable

Eje /Tema/ p
/Objetivo

olitica publica

Informes de Medio
Ambiente
Municipal;
SEMAHN

Recuperar
300
hectareas de
cuencas
degradadas

Proteger y restaurar |as Hectareas
cuencas hidrograficas de Villa | intervenidas con
Comailtitidn para garantizar la | obras de
disponibilidad  de agua vy | conservacién
conservar la biodiversidad

nula intervencion
municipal
(Estimado
Mmunicipal 2024)
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. Manejo Integrado del Agua
Reducir el déficit de vivienda Ntimero de
digna, garantizando espacios | sistemas de

Instalar 29 Informes
sistemas de SMAPA; actas

Muy limitado,
con apenas 2

Seguros y adecuados Para las | captacion sistemas captacién y obra; INEG|
familias comaltitlecas instalados Mmunicipales optimizar
volumen de agua | operando redes
Mmanejado de | (Estimado existentes

forma sostenible municipal 2024

Eje /Tema/ Politica publica Nombre del | Linea base Meta 2027 Medios de
/Objetivo indicador verificacion
objetivamente

verificable

Informes de
CONANP; registros
municipales; INEG|

Preservar las areas naturales y
proteger la biodiversidad de Villa
Comailtitlan, garantizando |5
conservacién de ecosistemas
clave

16,729.86 Mantener Ia
hectareas bajo | hectareas superficie
conservacion o (Reserva |a protegida
manejo Encrucijada)
(CONANP

Politica publica: 5.2.2. Prog
Incrementar Ia cobertura forestal
€N 2zonas degradadas para
mejorar servicios ambientales y
proteger suelos Y cuerpos de
agua

ica
Informes de Medio
Ambiente; registros
de actividades

restacion Restauracion Ecolég
20 hectareas Alcanzar 50
reforestadas hectareas
anualmente anuales
(Estimado

municipal

H. CABILDO CONSTITUCIONAL DE VILLA COMALTITLAN, 2024-2027
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ORGANO TECNICO
DE LA COMISION DEIHACIENDA

C. DIP. MARIA MANDIOLA TOTORICAGUENA

PRESIDENTA DE LA COMISION DE HACIENDA 13 DICE 2 []2 i

DEL H. CONGRESO DEL ESTADO

TUXTLA, GUTIERREZ CHIAPAS. SUJETO A RE j{ | SION
PRESENTE: HorA: b ol "IN .

TUXTLA GUTIERREZ CHmPA 3

Por medio del presente me es grato saludarlo y desearle éxito en sus actividades al
frente de esa Comision de Hacienda a su digno cargo, asi mismo y para dar cumplimiento a/
articulo 11 de la Ley de Presupuesto Contabilidad y Gasto Publico Municipal y articulo 18 de la
Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federalivas y los Municipios; envio a usted
paquete que contiene el PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2025, con los
anexos correspondientes de acuerdo con los lineamientos emitidos para tal fin, para su analisis,
revision y autorizacién correspondiente; asi mismo hacemos mencién que damos cumplimiento
al oficio de prorroga presentado a esta Comision de Hacienda del H. Congreso del Estado

No dudando de las atenciones bn’ndadas a la presente, esperando haber cumplido con
fo requerido y una respuesta favorable de aouerdo de validacién, queda de usted su mas atento
y seguro servidor. [ |

l\i.

ATENQ_\AMENTE

Vﬁé.l Q
COMAL T f',-?-ms AN

BOBIERNG BULICIFAL 0323087

DR._G?RTWDQ PEREZ GO fRsng IA
PRESIDENTE MINICIPAL VILLA COMMYMAR ¢ & 5 4.

PALACIO MUNICIPAL S/N, COLONIA CENTRO, CP 30620, PLANTA ALTA. N iec
VILLA COMALTITLAN, CHIAFPAS. g e

ESTADO DE CHIAPAS



Esy,
otk ST
) "ﬂo

& % H. CONGRESO DEL ESTADO DE CHIAPAS
§ e % LXIX LEGISLATURA
2 | COMISION DE HACIENDA

Asunto; Presupuesto de Egresos 2025
Oficio No. HCE/LXIX/CH/0297/2024
Fecha: 30 de Diciembre de 2024

C. GERARDO PEREZ GOMEZ

PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
VILLACOMALTITLAN, CHIAPAS
PRESENTE.

En atencién a su oficio nimero MVC/TES-033/2024 de fecha 04 de diciembre v acta de
cabildo extraordinaria nimero 20 de fecha 11 de diciembre ambos del afio en curso y con
fundamento en el articulo 45 en su fraccion X VIII de la Constitucion Politica del Estado de
Chiapas, informo a Usted que con esta fecha fue validado favorablemente el Presupuesto de
Egresos del Ejercicio 2025 por un importe de $64°662,209.57 (Sesenta Y Cuatro Millones
Seiscientos Sesenta Y Dlos Mil Doscientos Nueve Pesos 57/100 ML.N.} cuya distribucion
de recursos se manifiesta en dicho dictamen |anexo al presente.

Asi mismo, esta' Comisién de Hacienda, se da por enterada del cumplimiento del estudio
actuarial de las pensiones de sus trabajadores, el cual como minimo debers actualizarse
cada cuatro afios, lo anterior en apego al Articulo 18 de la Ley de Disciplina Financiera de
las Entidades Federativas y los Municipios.

Recuerdo a Usted que con base en los articulos 12, 14, 15, 16 y 18 de la Ley de
Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Municipal, cualquier adecuacion al Presupuesto
de Egresos en el transcurso del ejercicio,; deberd ser previamente notificado ante esta
Comisién de Hacienda para su registro, control y dictamen.

Sin otro particular de momento, aprovecho 1a ocasién para enviarle un cordial saludo.
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Y COMISION DE HACIENDA
: e G ORGANO TECNICO
(*, - ﬁv
LEgisv®™ .
DICTAMEN DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
MUNICIPIO: VILLA COMALTITLAN, CHIAPAS.
INTEGRACION DEL TECHO FINANCIERO IMPORTE OBSERVACIONES
FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES $51,990,450.69| ENERODICIEMBRE
|FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL 8,020,306.70 |  ENERO-DICIEMBRE
IMPUESTOS S/AUTOS NUEVOS (1.5.AN.) 402,500.48 | ENERO-DICEMBRE
IMPUESTOS ESPECIALES (LE.P.S.) 236,342.43 | ENERODICEMBRE
INGRESOS PROPIOS 4,012,609.27 |  ENERO-DICIEMBRE
TOTAL: $64,662,209.57
CAPITULO CONCEPTO IMPORTE %
1000 SERVICIOS PERSONALES 34,530,134.49 53.40%
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 2,117.528.74 3.27%
3000 SERVICIOS GENERALES 3,161.707.14 4.89%
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNAC. SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 11,920,397.29 18.43%
5000 BIENES MUEBLES E INMUEBLES 2.100,000.00 3.25%
6000 INVERSION PUBLICA 8,753.441.91 13.54%
9000 ADEFAS 2,079,000.00 3.22%
TOTAL: $64,662,209.57 100.00%
2025
I8 HEICIOIRITAS SUELDO + COMPENS.
PRESIDENTE MUNICIPAL $121,451.64
SINDICO MUNICIPAL 41,654.40
REGIDORES (08) 21,276.72
SECRETARIO MUNICIPAL 18,224.82
TESORERO MUNICIPAL 36,162.78
DIRECTOR DE OBRAS 36,162.78
'OBSERVACIONES:
20 % DE OBRA PUBLICA
12 % DE SUBSIDIO AL D.LF, pEL EST4 >
45 DIAS DE AGUINALDO A
c?— 2
Vo.Bo. ., g
/? S /’ {;,:;f (/ o
o Mkl f\—o
Diputads Maria Mandiola Totoric
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&1‘ M HUMAN'SMO QUE C}QGIER‘NO’DI: CHUAPATD
TRANSFORMA
VILLA
'OMALTITLAN
wmemmme iz ACTA DE  INSTALACION DEL CONSEJO MUNICIPAL PARA

EERECHOS

i
A

ECTCRELE

DEL DIA 5 (CINCO) DE FEBRERO DEL 2025 (DOS MIL VEINTICINCO),
REUNIDOS EN LAS SALA CABILDO DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITU IGN'AL"
DE VILLA COMALTITLAN, CHIAPAS, SITO DESIGNADO COMO RECINTO OFICIAL
DEL PALACIO MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE VILLA COMALTITLAN,
CHIAPAS, CON DOMICILIO EN COLONIA CENTRO, PLANTA ALTA, ANTE LA ~
= : PRESENCIA DEL PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DR. GERARDO
e W PEFTEZ GOMEZ, LICENCIADA DULCE MARIA RODRIGUEZ OVANDO, SECRETARIA

PUBARCS NH4ICIPAL

L IBIERNO MUNI

E1F

" ' DE.LA MUJER E IGUALDAD DE GENERO, LICENCIADA JANETTE OVANDO
/. REAZOLA, SUBSECRETARIA DE IGUALDAD E INCLUSION DE GENER

= LICENCIADA MAGALI DEL ROCIO GUILLEN ZEPEDA, SUBSECRETARIA |
ECONOMIA SOCIAL, Q.F.B. PAOLA YAZMIN DOMINGUEZ RIVERA, REGIDOFEE y
PLURINOMINAL, TITULAR DE LA COMISION DE IGUALDAD DE GENERO \Y;l"“ 7
ACEESO A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA; CON LA FINALIDAD DE FORMALIZAR
EL: v»_ACTA DE INSTALACION DEL CONSEJO MUNICIPAL PARA
GARANTIZAR EL DERECHO DE LAS MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE
VIOLENCIA.

ANTECEDENTES:
EN EL MARCO DE LA LEY DE DESARROLLO CONSTITUCIONAL FN MATERIA DE
GOBIERNO Y ADMINISTRACION MUNICIPAL DEL ESTADO DE CHIAPAS,
ENCONTRAMOS EN EL ARTICULO 45, ATRIBUCIONES DE LOS AYUNTAMIENTOS,
FRACCION LXVI. - CREAR UN AREA ENCARGADA DE FOMENTAR POLITICAS Yawg n
ACCIONES PARA EL LOGRO DE LA IGUALDAD SUSTANTIVA, EN TODOS Lo
AMBITOS Y NIVELES DE DECISION DE LA ADMINISTRACION PUBLICAZZ
MUNICIPAL, TRANSVERSALIZANDO LA IGUALDAD DE GENERO IMPULSANDO EA —o
NO DISCRIMINACION Y EL ACCESO DE LAS MUJERES A UNA VIDA LIBRE Dfyy ¢ i
VIOLENCIA.- Y EN EL ARTICULO 176, EL GOBIERNO MUNICIPAL ELABORSRAVIALT 11 AN
fr‘ﬁ IMPLEMENTARA POLITICAS PUBLICAS INTEGRALES A FAVOR DE LA IG}J ?{5;5: é' F:: é’l A
-' Y EQUIDAD, ESTABLECIENDO EN EL PLAN MUNICIPAL PARA LA IGU [tk .
-%E"'ENTRE MUJERES Y HOMBRES, POLITICAS Y PROGRAMAS QUE BUSQUEN
"@m_ ‘B‘:'{IMPULSAR UN CONJUNTO DE ACCIONES AFIRMATIVAS, PRIORITARIAS,
SR COMPENSATORIAS, AMPLIAS Y TRANSVERSALIDAD PARA CONTRIBUIR A
A1~ TiLEORREGIR LA DISTRIBUCION DESIGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y . 3
e e % FICIOS DEL DESARROLLO; ACCIONES CONCILIATORIAS DE LA VIDAZZS,°
REVENGICR BEL AR Y COMUNITARIA; DENTRO Y FUERA DEL HOGAR, PROMOVER:
MUNICIP AL VBIOS CULTURALES EN LAS ESCUELAS, LA FAMILIA, EL MERCADO, Y DEMAS%~"
LUGARES DE LA SOCIEDAD, ETC; FAVORECER EL RECONOCIMIENTO DEL
TRABAJO NO REMUNERADO, DEL CUIDADO Y LA REPRODUCCION. ESTE
INSTRUMENTO SIENTA BASES PARA LA DEFINICION DE CONDICIONES QUESVY
ATIENDAN LAS NECESIDADES ESTRATEGICAS DE LAS MUIJERES, MISMAS QUE

ESTAN ORIENTADAS A AUMENTAR EL CONTROL SOBRE LOS BENEFICIOS, LOS
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&
@:’ﬂ@
) E[COMPETENTES QUE LO REQUIERA.
E&é" CADA UNO DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJO MANTENDRA COMUNIEALEHNC 17 A L

"-On o

W ﬁﬁ.ﬁ.&

3 g3\& £
CoMALTITLY ANREALIZAR MECANISMO DE PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE 3 é’ = &
ZVENCICK DEL DAASTQMUJERES COMPRENDIDOS EN LA LEY GENERAL DE ACCESO DE LAS:2:, 3 - A 54

MUNICIPAMUIERES A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA. s@_ PEE 59
5.- GENERAR ACCIONES AFIRMATIVAS QUE GARANTICEN EL ADELANT d ”,3_{1' s g S
SUSTANCIAL DE LA INTEGRIDAD, SEGURIDAD Y VIDA DE LAS MUIJERES Y a8 S ym_l’

=0
S

<%y e

E IGUALDAD
DE GENERO

<>
GOBIERNO DE CHIAPAS
su3% 4 2maT

HUMANISMO QUE
TRANSFORMA
5.- LLEVAR LOS REGISTROS DE LOS ACUERDOS DEL CONSEJO, DARLES
SEGUIMIENTO Y VIGILAR SU CUMPLIMIENTO.
6.-LAS DEMAS QUE LE OTORGUEN LAS DISPOSICIONES APLICABLES, (LA

PERSONA TITULAR DE LA PRESIDENCIA, ASI COMO LAS QUE RESULTEN DE LOS § =
ACUERDOS Y RESOLUCIONES ADOPTADOS EN LAS SESIONES DEL CONSEJQ =
VOCALES W

¢

1.- ASISTIR, REGISTRAR SU ASISTENCIA, PERMANECER EN LAS SESTON&S<
CONSEJO Y SUSCRIBIR EL ACTA DE ACUERDOS QUE DE LA MISMA SE DER
2.- PARTICIPAR CON VOZ Y VOTO EN LAS SESIONES A LAS QUE SEA
CONVOCADOS.

3.- COMUNICAR Y DIFUNDIR ENTRE LA POBLACION, INFORMACION BASICA
SOBRE LAS ACCIONES RELATIVAS A LA IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS
PARA GARANTIZAR EL DERECHO DE LAS MUJERES A UNA VIDA LIBRE
DE VIOLENCIA EN EL MUNICIPIO.

CTORDE
ManO0S b

4" PROPONER A LA PERSONA TITULAR DEL CONSEJO, ASUNTOS PARA 2; 2
INCLUIRLOS EN EL ORDEN DEL DIA DE LA SESION, A TRAVES DE LA PERSO qF =
TITULAR DE LA SECRETARIA TECNICA. R
5.- ELABORAR SU CRONOGRAMA DE TRABAJO ALINEADO AL PROGRAMAFDE =g

'

-
MUNIGIpg,

B

~=f

ACCION EMITIDO POR LA PERSONA TITULAR DE LA SECRETARIA TECNICAA af A
6.- PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES QUE PROMUEVA LA SECRETARIA DE!
MUJER E IGUALDAD DE GENERO, Y EL INSTITUTO DEL EMPODERAMIENTO DE
LA MUJER PARA FORTALECER LAS LABORES DEL CONSEJO.

>
%

NS

ACTIVIDADES

1.- EL CONSEJO DEBERA SESIONAR CUANDO MENOS CUATRO VECES DURAL'/_
EL ANO. &
2.- CADA UNO DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJO DEBERA RECABAR &E@,
PRESERVAR LAS EVIDENCIAS CORRESPONDIENTES A SUS FUNCIONES..Y. ...*
RESPONSABILIDADES, LAS CUALES PRESENTARA EN EL MOMENTO EN QHE_L A

GENERO, O AUDITORES INTERNOS Y EXTERNOS O AUTBI}‘HA@?%EN’E Al

Y COORDINACION CON LAS Y LOS DIVERSOS INTEGRANTES DEL MISMO PARA
L LOGRO DE SUS FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES. g

NINAS EN EL MUNICIPIO DE TONALA CHIAPAS. . . \%TU{
6.- GARANTIZAR LA SEGURIDAD DE MUJERES Y NINAS, EL CESE DE LA )_
VIOLENCIA EN SU CONTRA PRODUCIDAS POR UNA LEGISLACION O POLITICA &

PUBLICA QUE AGRAVIA SUS DERECHOS HUMANOS. @



<, '\\> SECRETARIA
g % DE t.A MUJEI

E IGUEALDAD
o HUMANISMO s S
VILLA TRANSFORMA RS
‘OMALTITLAN

WVEANT MUMNICIPAL 3024-2027

CONFIDENCIALIDAD, HOMOGENEIDAD Y RESPETO A LOS DERECHO
HUMANOS, PRINCIPALMENTE.

EL PRESIDENTE MUNICIPAL Y PRESIDENTE DEL CONSEJO MUNICIPAL PARE
GARANTIZAR EL DERECHO DE LAS MUJERES A UNA VIDA LIBRE D

[
<

:CTOR DE

© =0
VIOLENCIA, PROCEDIO A TOMAR PROTESTA A LOS INTEGRANTES DEl, [/ &§S2
CONSEJO A QUIENES DIJO: ol fac S
5 i—d "'".:f—

“Protestais guardar y hacer guardar la Constitucion politica d Josh "ZH - = ¢
Estados Unidos Mexicanos, la particular del Estado, las Leyes quefdaV r < =
E

que Ies ha sido conferido”.

LOS INTEGRANTES DEL CONSEJO, DE PIE Y LEVANTANDO LA MANO DERECHA, fe
CONTESTARON CADA UNO AL UNISONO.

- "SE. PROTESTO”. Acto continuo, el Primer Regidor presidente de la
' sesqon expreso: “'Si asi no lo hiciereis que el pueblo os lo demande”.

FUEE}ONES Y RESPONSABILIDAD DE LAS PERSONAS INTEGRANTES:

PRESIDENCIA

I.- FUNGIR COMO MAXIMA AUTORIDAD DENTRO DEL CONSEJO
II.- REPRESENTAR AL CONSEJO

II1.- PRESIDIR Y DIRIGIR LAS SESIONES.

IV.- DECIDIR CON SU VOTO DE CALIDAD, EN CASO DE EMPATE EN LAS
OTACIONES.

- PROPONER A LA PERSONA QUE CONSIDERE PARA OCUPAR EL CARGO

ONSEJO D
fﬁ I.- PROPONER EL CALENDARIO DE SESIONES DEL CONSEJO.
TR I - AUTORIZAR LOS LINEAMIENTOS DE OPERACION DEL CONSEJO.

o

Sl VILLA

COMALTITLARN
VﬂLLA SECRETARIA TECNICA o j:“__ M ClA
COMALTITLAN PRESIV®

GOBIERNO MUNICIPAL T?ﬂ IOP

PREVENCION PE %RMULAR LAS CONVOCATORIAS PARA LAS SESIONES DEL COMSgjo; © 1 PAL
MUBICI P'PBLEU ACUERDO DE LA PRESIDENCIA Y/O DE LOS SUPLENTES PERMANENTES.

INTEGRAR LOS EXPEDIENTES DE LOS ASUNTOS QUE DEBAN SER TRATADOS
EN EL SENO DEL CONSEJO Y CONSERVAR SU ARCHIVO.
3.- ELABORAR LA PROPUESTA DE ORDEN DEL DiA DE LOS ASUNTOS A TRATAR .)—{
EN LAS SESIONES. 1,

O, 7
4.- ELABORAR LA CORRESPONDIENTE ACTA DE SESION, suslf:.. BIRLA Y N\i‘
RECABAR LAS FIRMAS DE LOS INTEGRANTES QUE HICIEREN FAL "T?T“'fv"
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VILLA
OMALTITLAN

A0 MUNITIRAL 20343047

NOMBRE

CARGO PUBLICO

CARGO EN EL
CONSEJO {

DR. GERARDO PEREZ
GOMEZ

COMALTITLAN, CHIAPAS

PRESIDENTE (A)
MUNICIPAL DE VILLA

PRESIDENTE DEL
CONSEJIO

Q.F.B PAOLA YAZMIN

REGIDORA, TITULAR DE

SECRETARIA EJECUTIVA

DOMINGUEZ RIVERA LA COMISION DE DEL CONSE)Q ~
IGUALDAD DE GENERO Y /<““

ACCESO A UNA VIDA %/—&

LIBRE DE VIOLENCIA , —o

GUILLERMINA DIRECTORA DEL SECRETARIA TECNI J \E?, T

FERNANDEZ soLis INSTITUTO DE DEL CONSE) R AT

EMPODERAMIENTO DE LA ’ g wD

MUJER ' ; j b5 s

C.P. JUAN ALBERTO REGIDOR CONSEJERO (VOCATX; | &) Z Eq: s

GARCIA ESPINOZA (PRESIDENTE)DE L 0‘“ E% E i

SEGURIDAD Y -_—— ,;

PROTECCION CIUDADANA

v

YRR B A
K4 B\\'taig'n: ~

LIC. JULIO CESAR
* OZUNA SANTOS

DEFENSOR MUNICIPAL
DE LOS DERECHOS
HUMANOS

CONSEJERO (VOCAL)__|

I.IC LUIS ALBERTO DE
.. . PAZ QUINTANA

DIRECTOR DE
SEGURIDAD PUBLICA

CONSEJERO (VOCAL)

~LIC. LAURA LAGUNA
57 MORALES

DIRECTOR DEL DIF
MUNICIPAL DE VILLA
COMALTITLAN, CHIAPAS

CONSEJERO (VOCAL)

LIC. DEYSI ARELY ALAS
AMAYA

SECRETARIO EJECUTIVO
DEL CONSEJO MUNICIPAL
DE SEGURIDAD PUBLICA

CONSEIERO (VOCAL)

LIC. CARMELITA
BELLANY OROZCO
VAZQUEZ

COORDINADORA DE
PREVENCION AL DELITO

CONSFEJERA (VOCAL)

C. JAVIER ANTONIO
VERDUGO FERNANDEZ

SECRETARIO DE
PROTECCION CIVIL

CONSEIERO (VOCAL)

LIC. JUAN CARLOS FISCAL DE DISTRITO ENLACE
ALFARO CRUZ ITSMO COSTA
DRA. ROSA MAZA LOPEZ | JEFA DE JURISDICCION ENLACE
) SANITARIA R st
DRA. YESSICA VALDEZ RESPONSABLE DE LA ENLACE CONMALTITL AN

GOUIENND

ENLACE pRE §

CLINICA DE LA MUJER
DIRECTOR DEL HOSPITAL

COUTINO
DR. CARLOS ENRIQUE

FDERN

@@ ACOSTA RUVALCABA Mmupdic1p
'-?@ &z8l DRA. EDITH YESMIN DIRECTORA DE LA ENLACE
o ZZ 2, SANCHEZ MORENO UNIDAD DE SALUD IMMS
= 1/ BIENESTAR SOCIAL,
VILLA COMALTITLAN,
COMO CHIAPAS
GOMERND L]
PREVEN DEL DELITO ) % e
MUNICIPAA CONDUCTA Y ACTUACION DE LAS PERSONAS QUE INTEGRAN ELICONSEIQ)C 1.5,

SERA BAJO LOS PRINCIPIOS DE TRANSFERENCIA, IMPARCIALIDAD SEGUPIDAD PUBL

Vitea COM/\TITLAN,CHM:":\ I
GOBIFRNO MUN \\K
g ICiP,
2024-2027 A )
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a % SECRETARIA
g . %9 DE LA MU_JER
’ Eaptnas
n con ™ HUMANISMO QUE

n TRANSFORMA  ~"%e e
OMAI.T&TLAN

ruesaczaeacr. PARA TAL EFECTO, LA TOMA DE PROTESTA E INSTALACION SE LLEVO A CABO
BAJO EL SIGUIENTE ORDEN DEL DiA:

1.- LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACION DE QUORUM LEGAL
2.- LECTURA DEL ORDEN DEL DIA Y APROBACION EN SU CASO.
3.- TOMA DE PROTESTA E INSTALACION DEL CONSEJO MUNICIPAL PARA

GARANTIZAR EL DERECHO DE LAS MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE
VIOLENCIA

4.- CLAUSURA

DESAHOGO DEL ORDEN DEL Dia

TORDEDEREGHOS
ANDS MHMlC!,FAL

1. LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACION DE Ql.'lORUM LEGAL. = =
A SOLICITUD DEL PRESIDENTE MUNICIPAL EL DR. GERARDO PEREZ GOMEZY. D e=
~ DE LA CIUDADANA LA Q.F.B PAOLA YAZMIN DOMINGUEZ RIVERA, REGIDORA =
' \PRESIDENTA DE LA COMISION DE IGUALDAD DE GENERO Y ACCESO A UNA
VIDA LIBRE DE VIOLENCIA, Y LA CIUDADANA GUILLERMINA FERNANDEZ SOLIS,
{{{ LA DIRECTORA DE EMPODERAMIENTO DE LA MUJER Y COORNDINADORA DEL
O%/MODULO DE ATENCION INMEDIATA, PROCEDIO A _PASAR LISTA DE
ASISTENCIA, CERTIFICANDO LA EXISTENCIA DE QUORUM LEGAL PARA
REALIZAR LA PRESENTE INSTALACION DEL CONSEJO MUNICIPAL PARA
GARANTIZAR EL DERECHO DE LAS MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE

VIOLENCIA, DECLARANDO FORMALMENTE INSTALADA LA SESION
PRE%RAMADA CON ESTA FECHA.

7'
23 UAN

1
THE0DGRAMIENTO

-

"‘2 LECTURA DEL ORDEN DEL DiA Y APROBACION EN SU CASO.
-+ UNA IVEZ CERTIFICADO EL QUORUM, SE PROCEDE DAR CUENTA DEL ORD i
DEL. DIA, PARA SOMETERLO A CONSIDERACION DE LAS PERSON! ‘{qu
SERVIDORAS PUBLICAS PRESENTES, MISMO QUE ES APROBADO PORJ‘1
: UNAF@IMIDAD DE VOTOS; PROCEDIENDO A CONTINUACION A TRATAR N@
?% F@RMA INDIVIDUAL LOS PUNTOS SUBSECUENTES DEL ORDEN DEL DiA; PO =
F o ° LC‘) QUE SE DAN DESAHOGADOS LOS PUNTOS UNO Y DOS DEL MISMO.
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TOMA DE PROTESTA E INSTALACION DEL CONSEJO MUNICIPAIMM- L
PARA GARANTIZAR EL DERECHO DE LAS MUJERES A UNA \#IDW’\'-«”

LIBRE DE VIOLENCIA PRESIDEMNCIA
f‘?ﬁ MUNICIPAL
_‘fsE 3. EN ESTE ACTO Y CONFORME A LO DISPUESTO POR EL ACUERDO POR EL
oy = 3 . QUE SE CREA EL CONSEJO MUNICIPAL PARA GARANTIZAR EL
°-,Q =%’ DERECHO DE LAS MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA
2N A SIENDO LAS ------ :00 HORAS DEL DiA 05 DE FEBRERO DEL 2025, EL
ALY PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE VILLA comz.ﬁ%‘mw N
COMALNWLANCHIAPAS DECLARA INSTALADO EL CONSEJO MUNICIPALY: PARA ﬁ
PREVENCION BEL'DEI TGARANTIZAR EL DERECHO DE LAS MUJERES A UNA VIDA LiB]iE-%)E 3
MUNICID ,‘; VIOLENCIA, EL CUAL QUEDA INTEGRADO DE LA SIGUIENTENYANERAIICIPAL «\,

DE SEGURIDAD PUBLI A
VILLA COMATITLAN, CH|APASS
GOBIERNG MURNICIPAY q

2024-2027
[DE LA MANO CON EL PUEBLO
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RS HUMANISMO QUE T TS
VILLA TRANSFORMA
QMALTITLAN CONSISTE EN UN CONJUNTO DE ACCIONES GUBERNAMENTALES DE
EMERGENCIA DETERMINADO (MUNICIPIO O ENTIDAD FEDERATIVA). LA

VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES LA PUEDEN EJERCER LOS INDIVIDUOS O LA
PROPIA COMUNIDAD.

EL OBJETIVO DE LA AVGM (ALERTA DE VIOLENCIA DE GENERO CONTRA LA£
MUJERES) ES GARANTIZAR LA SEGURIDAD DE MUJERES Y NINAS, EL CESE DE
LA VIOLACION EN SU CONTRA Y/O ELIMINAR LAS DESIGUALDADES

PRODUCIDAS POR UNA LEGISLACION O POLITICA PUBLICA QUE AGRAVIA SUS, |
DERECHOS HUMANOS.

RECHOS
PAL

HUMAKOS MERICH

B
DICHO LO ANTERIOR EL PRESIDENTE(A) MUNICIPAL CONSTITUCIONAF DR
GERARDO PEREZ GOMEZ, Y DEMAS SERVIDORES PUBLICOS NOS ABOCAMGS &\
LA INSTALACION DEL CONSEJO MUNICIPAL PARA GARANTIZAR EL o

DERECHO DE LAS MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE VIOLEN
CUYO OBJETIVO ES:

RECTORDE DE

" |
L

- GARANTIZAR LA SEGURIDAD DE MUJERES, ADOLESCENTES Y NINAS, EL
ESE DE LA VIOLACION EN SU CONTRA Y/O ELIMINAR LAS DESIGUALDADES

ODUCIDAS POR UNA LEGISLACION O POLITICA PUBLICA QUE AGRAVIA SUS
DERECHOS HUMANOS.

.- INTEGRAR, IMPLEMENTAR Y EJECUTAR DENTRO DE LOS PROCESOS DE
GESTION Y DE RECURSOS HUMANOS DEL H. AYUNTAMIENTO CCNSTITUCIONAL
DE VILCLA COMALTITLAN, CHIAPAS, DEL INSTITUTO DE EMPODERAMIENTO DE
LA MUJER ACCIONES CONTRA EL ACOSO LABORAL Y SEXUAL CONTRA
MUJER EN EL MUNICIPIO DE VILLA COMALTITLAN, CHIAPAS.

Lo

GGBIERND MUNICIPAL 2224i25

il
‘rm
=
o
. (
= )

COMALTIT

-~
>

:‘_-_ﬂ-_.s'\

\./ur

ERAMIENTO

§ﬂ%":3
* - ESTABLECER LOS LINEAMIENTOS PARA LA PLANEACION DE LA?’J‘ !‘E
ACTIVIDADES ATENCION Y SEGUIMIENTO DE DENUNCIAS, MEDIDAS DE rﬁ's
SEGURIDAD, MEDIAS DE PREVENCION, MEDIDAS DE JUSTICIA Y REPARACION, '_m
VISIBILIZAR LA VIOLENCIA DE LA MUJER Y MENSAJE CERO TOLERANCIAS. . o
ACCIONES PREVENTIVAS, CORRECTIVAS Y EL SEGUIMIENTO Y VERIFICACION
DE LA'!IMPLEMENTACION Y REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LA LEY GENERAL YOfLL.i:
DE ACCESO DE LAS MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA Y EN LA LEY DEOM"

DESARROLLO CONSTITUCIONAL PARA LA IGUALDAD DE GENERO Y ACCESQ ﬁmE :3
UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA PARA LAS MUJERES. MmU=®

EL CONSEJO SERA A PARTIR DE HOY, EL ORGANO ENCARGADO DE DISENAR,
IMPLEMENTAR, VIGILAR Y DAR SEGUIMIENTO A LAS PRACTICAS DE NO

m

EMPOD

:'E‘
A

T IOLENCIA CONTRA LA MUJER ASI COMO DE GARANTIZAR UNA VIDA LIBRE DE i
, ’
v ; _
£OMA )
GOuIERND m- fan 202440“ CONSEJIO MUNICIPAL
PREVENCION DEL DELITO DE SEGURIDAD PUBLICA
MUNICIPR!

VILLA COMATITLAN, CHIAPAS
GOBIERNO MUNICIPAL 2
2024-2027
DE LA MANO CON EL PULBLO



<’/ \‘”’> SECRETARIA
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“rrt HUMANISMO DEQAENERO

VI Ti; !! NSFOR A LR F'ﬂ‘hlf DF('-‘I”I\
QMAI.TITLAN

nammens oo RECURSQOS Y LAS OPORTUNIDADES PARA QUE ESTAS MEJOREN SU CONDICION
Y POSICION. ASIMISMO SE TIENE COMO MARCO LAS DISPOSICIONES
CONTENIDAS EN LOS ARTICULOS 1, 2, 8, 23 Y 50 DE LA LEY GENERAL DE _

AHARNAS HUNICIPAL

AHEQTORDEDERECHOS

QUE “A PARTIR DE UN MINUCIOSO PROCESO DE ANALISIS SOBRE™LA  /

SITUACION QUE VIVEN LAS MUJERES EN LA ENTIDAD Y DE CORROBORAR

DIVERSAS PROBLEMATICAS CULTURALES, SOCIALES E INSTITUCIONALES QUE

HAN DERIVADO EN EL AUMENTO DE LOS INDICES DE VIOLENCIA COMETIDA EN

CONTRA DE LAS MUJERES, EL SISTEMA NACIONAL PRECEDIDO POR LA

SECRETARIA DE GOBIERNO, DETERMINO LA CONVENIENCIA DE COORDINAR

ACCIONES INTERINSTITUCIONALES QUE PERMITAN PONER EN MARCHA UNA
ESTRATEGIA DE PREVENCION, ATENCION, SANCION Y ERRADICACION DE LA

AVIOLENCIA EN CONTRA DE LAS MUJERES, A PARTIR DE “LA DECLARATORIA

DE ALERTA DE VIOLENCIA DE GENERO EN CHIAPAS”

LA SECRETARIA DE GOBERNACION (SEGOB), A TRAVES DE LA COMISION
NACIONAL PARA PREVENIR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES
(CONAVIM), PUBLICO DE MANERA OFICIAL LA DECLARATORIA DE ALERTA DE
VI@LENCIA DE GENERO CONTRA LAS MUJERES EN EL ESTADO DE CHIAPAS”

DICHA DECLARATORIA DE ALERTA DE VIOLENCIA DE GENERO FUE PARA SIETE

s

X MUNICIPIOS DEL ESTADO DE CHIAPAS QUE SON: COMITAN, CHIAPAS DE 2
<8 CORZO, SAN CRISTOBAL DE LAS CASAS, TAPACHULA, TONALA, TUXTLA "
NS ‘GUTIERREZ Y VILLAFLORES, EN LOS CUALES ANTERIORMENTE SE HAB v;!, RS
‘ “DOCUMENTADO DELITOS CONTRA LAS MUJERES (FEMINICIDIO). (& L?F“’ _i":_'“fj;

LA INSTANCIA MUNICIPAL DE LAS MUJERES, LA COMISION DE EQUIDAD@%r
GENERO, EL CONSEIO MUNICIPAL Y EL MAI (MODULO DE ATENCION INTEGRAL.-

A MUJERES), SON LOS MECANISMOS QUE LOS MUNICIPIOS DEBEN TENER PARAL/)\
GENERAR ACCIONES AFIRMATIVAS QUE GARANTICEN EL ABEIANFQG TLAMN
SUSTANCIAL DE LA INTEGRIDAD, SEGURIDAD Y VIDA LIBRE DE WEDEENCIAE p € | &
PARA LAS MUJERES, ADOLESCENTES Y NINAS EN LOS MUNICIRIQS: PE|p A L

CHIAPAS.

LA ALERTA DE VIOLENCIA DE GENERO CONTRA LAS MUJERES ES UN
MECANISMO DE PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES

2rva s
GIINERND MUNICIBAL Anna ann

CONSEJO MUNICIPAL. -

DE SEGURIDAD PUBLICA | 6\5\

VILLA COMATITLAN,CHIAPAS
GOBIERNO MUNICIPAL
2024-2027
DE LA MANO CON EL PUEBLO

MUN |PAL
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g HUMANISMOQUE == —-NERO.
VILLA TRANSFORMA
OMALT"LAH
mereraczoaczen 7 - GESTIONAR, EJECUTAR Y OPERAR ACCIONES PREVENTIVAS Y CORRECTIVAS
PARA LA ADECUADA IMPLEMENTACION DE LAS MEDIDAS DE ALERTA DE
VIOLENCIA DE GENERO (MEDIDAS DE SEGURIDAD, MEDIDAS DE PREVENCION
MEDIDAS DE JUSTICIA Y REPARACION VISIBILIZAR LA VIOLENCIA DE GENERQ B
Y MENSAJE CERO TOLERANCIAS). THAA CE
8.- Y TODAS AQUELLAS ACCIONES QUE LLEVEN A GARANTIZAR UNA IGUALDADro R

Y EQUIDAD DE LOS DERECHOS DE LA MUJER A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIAz 24 21yr

EN EL MUNICIPIO DE TONALA, CHIAPAS.

HABIENDOSE LEIDO Y ENTENDIDO EL CONTENIDO DE ESTE INSTRUI\BIg s o N 5P U
LOS INTEGRANTES DEL CONSEJO PARA GARANTIZAR EL DERECHO DE LAS
MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA EN EL MUNICIPIO DE
TONALA, CHIAPAS FIRMAN LA PRESENTE ACTA CONSTITUTIVA, CON LA
FINALIDAD DE DOTARLA DE PLENA VALIDEZ Y EXISTENCIA.

SE DA POR TERMINADA LA PRESENTE SIENDO LAS 16:30 HORAS DEL MISMO

DiA, MES Y ANO, QUEDA CONSTITUIDO EL CONSEJO, POR LO QUE AL CALCE
FIRMAN LAS PERSONAS QUE EN ESTA SESION INTERVINIERON.

""""""""

MU PR,
PRESIDENTE MUNICIPAL CONST !zﬁa ONAL DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO
DE VILLA £ TITLAN CHIAPAS.

SECRETARIA E TIVA DEL CONSEJO.
< @ Q.F.B PAOLA YAZMIN DOMINGUEZ RIVERA
REGIDORA PLURINOMINAL, TITULAR DE LA COMISION DE IGUALDAD DE
A GENERO Y ACCESO A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA.

1 Y B SECRETARIA TECNICA DEL CON
Gosierno mur\(ciraL 024208 C. GUILLERMINA FERNANDEZ &

PREVI';'I":J‘:::J| f;“, .' {BIRECTORA DEL INSTITUTO DE EMPODERAMIEHES 155
VLA
COMALTITLAN

GOBIERND MUNICIPAL 2024-2027

EMPODCERAMIENTO
DE LA MUJER
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TESTIGAS DE HONOR

LICENCIADA DULCE MARIA RODRIGUEZ OVANDO
SECRETARIA DE LA MUJER E IGUALDAD DE GENERO

LICENCIADA JANETTE OVANDO REAZOLA
SUBSECRETARIA DE IGUALDAD E INCLUSION DE GENERO [’g:j\.

LICENCIADA MAGALI DEL ROCIO GUILLEN ZEPEDA WLU’*
SUBSECRETARIA DE ECONOMIA SOCIAL

GOMERED MUINGIFAL 2033

Rtg;AKHCIP
U NICIPAL

CONSEJEROS (VOCALES)
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v

C.P. JUAN ALBERTO GARCIA ESPINOZA
REGIDOR (PRESIDENTE) DE SEGURIDAD Y PROTECCION CIUDADANA

LIC. LUIS ALBERTO DE PAZ QUINTANA
DIRECTOR DE SEGURIDAD PUBLIC

LIC. LAUF AC
DIRECTOR DEL DIF MUNICIPAL DE VILLA COMALT.ITU:\N CHIAPAS

WAL &

Compeay o o o s?g%%s AMAYA
PREVENCION DEL DELITO CONSESEG

O EJECUTIVO DEL CONSEJO MUNICIPAL
MUNICIFAL DE SEGURIDAD PUBLICA DE SEGURIDAD PUBLICA
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2024-2027
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: SECRETARIO DE PROTECCION CIVIL
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ICIPAL DE LOS DE ECHOS HUMANQS

DEFENSORA MU

ENLACES

LIC. JUAN CARLOS ALFARO CRUZ
FISCAL DE DISTRITO ISTMO COSTA

DRA. ROSA MAZA LOPEZ
JEFE JURISDICCIONAL DEL DISTRITO VII

DRA. YESSICA VALpéz COUTINO
RESPONSABLE DE LA CLINICA DE LA MUIJER

DR. CARLOS ENRIQUE ACOSTA RUVALCABA

DIRECTOR DEL HOSPITAL GENERAL JUAN C. CORZO

DRA. EDITH YESMIN SANCHEZ MORENO

SECRETARIA
DE LA MUJER
E IGUALDAD
DE GENERO

<>
GOBIERNG DIE QHIAPAS
370 - avie

L]
2y ==
0;?‘ ‘jgzg
t L we
35l
>q=c
2=
Qi ==
D8 ==
,-:@'?
';e:,&,-?[@
e
3 -T::/{{-‘me/.;
ViILLA
COMALTITLAN
RE HH-NCIA
MUNICIPAL

g%

PAL 2024-2027

TITLAN

i

- 7 lII-:l

TN
e Yo

4 ILLA

1
aHPODERAMIENTO

DIRECTORA DE LA UNIDAD DE SALUD IMSS BIENESTAR SOCIAL

LA MOJER

DE



#8|5 DIRECCION INSTANCIA

arjF I MUJER
s, t H. AYUNTAMIENTO M
VILLA VILLA COMALTITLAN, C

IPAL DE LA/,
>

HUMANISMO QUE
TRANSFORMA

L

ALTITLAN 2024 - 2027

QO MUNICIPAL 2024-2027

PLAN DE TRABAJO 2025

AREA:

IMDEM (INSTANCIA MUNICIPAL DE LA
MUJER)




MUJER ¥
: - H. AYUNTAMIENTO MUNI
\iiiffx VILLA COMALTITLAN, CHI HUMANISMO QUE
ALTITLAN 2024 - 2027 TRANSFORMA

O MUNICIPAL 2024-2027

PRESENTACION

En este documento se presentan los elementos que conforman el plan
anual de trabajo, esta vinculacién permitird que cada uno de los
proyectos y actividades que contiene el plan anual de trabajo
contribuyan de forma concreta al cumplimiento de los objetivos
generales, planes y metas que, a corto, mediano y largo plazo se
enuncian en el presente plan.

Al considerar que la finalidad primordial de la mujer es cumplir con las
obligaciones y facultades relativas al desarrollo y consolidacién de una
sociedad mas justa y equitativa, el presente plan de trabajo integra tales
actividades ajustandose a la estructura programatica.

El principal objetivo del presente es establecer la ruta que permita
visualizar hacia dénde vamos, asi como supervisar los procesos de
implementacion y mejora de las estrategias a seguir para cumplir con
las metas planteadas y sus objetivos especificos.
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MUJER
H. AYUNTAMIENTO M
VILLA COMALTITLAN, C
2024 - 2027

INTRODUCCION

HUMANISMO QUE
TRANSFORMA

0 MUNICIPAL 20247-2027

Fomentar, coordinar, impulsar, promover, ejecutar y mantener acciones y
condiciones que posibiliten la no discriminacién con base en politicas piblicas,
programas y acciones relacionadas a la equidad sustantiva entre mujeres y hombres
con el fin que tenga acceso a una mejor calidad de vida.

La violencia contra las mujeres es una problematica social con distintas
manifestaciones, fisicas, sexual, psicolégica, econémica, patrimonial o feminicidio
que tiene como finalidad la dominacion de las mujeres.

La violencia contra mujeres se ve agravada por presiones sociales como la
verglienza de denunciar ciertos actos, la falta de acceso de la mujer a informacion,
asistencia letrada o proteccién juridica, la falta de leyes que prohiban efectivamente
la violencia contra la mujer, el hecho de que no se reformen las leyes vigentes o de
que las autoridades ptblicas no pongan el suficiente empefio en difundir y hacer
cumplir las leyes vigentes.

Cabe mencionar que las mujeres que pertenecen a ciertos grupos sociales como,
mujeres adultas mayores, las mujeres con discapacidad, las indigenas, las
migrantes, incluidas las trabajadoras migratorias, las que viven en comunidades
rurales, las reclusas en centro penitenciarios entre otras, son particularmente
vulnerables a la violencia de genero.
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MISION

Ser una institucién en el ambito municipal que incluya la perspectiva de género, en
las diferentes areas de la administracion piblica municipal, a través de la inclusion
de politicas publicas municipales, desde la planeacion, organizacion y ejecucion de
los diversos programas y proyectos que emanan del municipio, con el fin de eliminar
las brechas de género y promover la igualdad de oportunidades entre hombres y
mujeres. Garantizar a las mexiquenses el acceso igualitario a oportunidades en
todos los ambitos, asi como la erradicacion de la violencia contra las mujeres y
ejercicio pleno de sus derechos.

VISION

Asegurar el pleno desarrollo de las mujeres, asi como promover una vida libre de
violencias, garantizando el ejercicio y el goce de sus derechos humanos 'y libertades
fundamentales e igualdad a través de la promocién de los derechos de las mujeres
en el estado de México.

DESCRIPCION

En el presente plan de trabajo se realizaran diversos trabajos con la finalidad de
cumplir con el objetivo principal; para el desempefio de funciones de manera
adecuada y eficiente.
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DATOS INFORMATIVOS

Dependencia: Presidencia Municipal.
Ramo de: Gobernacion.

Jefe de area: C. Guillermina Fernandez Solis

FUNCIONES

Jefe de area: estar siempre al pendiente de cada una de las personas que soliciten
el apoyo principalmente mujeres, darse a conocer para que las personas de este
municipio tengan un lugar donde acudir en caso de necesitarlo, ser el
acompaiiamiento necesario para darle mas seguridad y hacerles sentir que no estan
solas.

Articulo 96. La Direccién de empoderamiento de la mujer es la dependencia de la
administracion publica municipal, que constituye la instancia de caracter
especializado y consultivo para promocién de la igualdad de derechos y
oportunidades entre hombres y mujeres, propiciar la comunicacion y facilitar la
participacion activa de las mujeres en los programas acciones o servicios que se
deriven de las politicas municipales.

Articulo 97. Son atribuciones de la direccion de empoderamiento de la mujer,
las siguientes.

I-Desarrollar actividades que favorezcan a promover la igualdad entre los A £
generos y la autonomia de la mujer, mediante acciones que promuevan ’i, %
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eliminar las desigualdades entre los géneros en la ensefianza primaria y secundaria.

Il. Promover y difundir la igualdad de género y el posicionamiento de la mujer en los
ambitos de la vida econdmica, social, politica y cultural, asi como su participacion
en la toma de decisiones

lll. Promover la transversalidad del enfoque de género en la elaboracién y
monitoreo de las politicas publicas establecidas en el plan municipal del desarrollo.

IV. Gestionar nivel federal, estatal y municipal apoyos ante diversas instituciones
para promover el mejoramiento de las condiciones sociales, econdémicas y politicas
y culturales de las mujeres en los distintos ambitos de la sociedad.

V. Concertar y suscribir convenios con los sectores publicos, social y privado para
establecer programa y acciones que permitan el mejoramiento de las condiciones
sociales, econémicas y politicas de las mujeres del municipio.

VI. Promover camparias de difusion sobre los derechos humanos de las mujeres y
la prevencion de la violencia hacia las mujeres.

VII. Conformar el consejo municipal de la mujer.

VIill. Las demas que determinen las disposiciones juridicas aplicables o le delegue
el presidente municipal dentro del ambito de su competencia.
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FODA (FORTALEZAS, OPORTUNIDADES,
DEBILIDADES Y AMENAZAS)

FORTALEZAS

Apoyo entre mujeres, victimas de violencia.
Rodearse de personas empaticas.

Apoyo de redes sociales a victimas de violencia.
Registro de casos ya atendidos

Voluntad de la mujer para salir de cero de violencia

OPORTUNIDADES

e Capacitaciones para mujeres victimas de la violencia

DEBILIDADES

Baja autoestima

Dependencia emocional
Sentimiento de culpa

Miedo a la desintegracion familiar
Aislamiento ante la sociedad

AMENAZAS

e Mujeres dependientes econémicas
e Falta de entidades con mas atencion de casos a mujeres victimas de
violencia.
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OBJETIVO GENERAL

Promover desde una perspectiva de género y de derechos humanos, la reduccion
y prevencion de la violencia hacia las mujeres en todas sus formas, garantizando
su atencién integral, acceso a la justicia y espacios seguros, asi también el
desarrollo econémico, social, cultural, ambiental y politico. Especialmente de las
mujeres, considerando su diversidad y circunstancias, a fin de disminuir las brechas
de desigualdad de género, la discriminacién y la violencia contra las mujeres,
mediante la creacién de capital social, procesos de empoderamiento y autonomia.

ESTRATEGIAS A IMPLEMENTAR

1. Crear y fortalecer modulos de atencion a victimas de violencia de genero

2. Implementar campanas permanentes de sensibilizacion sobre violencia de
genero.

3. Capacitar a funcionarios municipales en perspectiva de género y atencion a
victimas.

4. Crear redes comunitarias de mujeres para la prevencion y denuncia de
violencia.
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CONCLUSION

Factores asociados al grado de empoderamiento sociocultural variables, asociadas
a la calidad de vida conyugal, juegan un rol importante en lograr un mayor
empoderamiento de la mujer en el &mbito sociocultural. Es decir, una mejor calidad
de vida entre la pareja (expresiones de afecto, compartir tiempo libre) permite que
el rol de la mujer dentro del hogar se fortalezca y no este enfocado Unicamente en
un rol doméstico.

En relacién a los impactos del empoderamiento sobre las variables de resultado,
incremento de un punto porcentual en la portabilidad de que la mujer tenga un
empoderamiento familiar alto.

Se requiere de una sincera aceptacién basada en la confianza mutua, sustentada
en la transmisién a los empleados de la informacion pertinente para el desarrollo de
sus tareas y que se otorgue a personas competentes, involucran un gran esfuerzo
por parte de todas las personas.
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i REUNIDOS EN LAS SALA CABILDO DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL"
' DE VILLA COMALTITLAN, CHIAPAS, SITO DESIGNADGC COMO RECINTO OFICIAL

DEL PALACIO MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE VILLA COMALTITLAN,

CHIAPAS, CON DOMICILIO EN COLONIA CENTRO, PLANTA ALTA, ANTE LA

PRESENCIA DEL PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DR. GERARDO

PEREZ GOMEZ, LICENCIADA DULCE MARIA RODRIGUEZ OVANDO, SECRETARIA

DE LA MUJER E IGUALDAD DE GENERO, LICENCIADA JANETTE OVANDO 1y,
REAZOLA, SUBSECRETARIA DE IGUALDAD E INCLUSION DE GENERQ /!
LICENCIADA MAGALI DEL ROCIO GUILLEN ZEPEDA, SUBSECRETARIA
ECONOMIA SOCIAL, Q.F.B. PAOLA YAZMIN DOMINGUEZ RIVERA, REGIDOR#%
PLURINOMINAL, TITULAR DE LA COMISION DE IGUALDAD DE GENERO Y™
ACCESO A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA; CON LA FINALIDAD DE FORMALIZAR
EL ACTA DE INSTALACION DEL CONSEJO MUNICIPAL PARA
GARANTIZAR EL DERECHO DE LAS MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE
VIOLENCIA.

§
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ANTECEDENTES:

EN EL MARCO DE LA LEY DE DESARROLLO CONSTITUCIONAL EN MATERIA DE

GOBIERNO Y ADMINISTRACION MUNICIPAL DEL ESTADO DE CHIAPAS,

R ENCONTRAMOS EN EL ARTICULO 45, ATRIBUCIONES DE LOS AYUNTAMIENTOS,

\ FRACCION LXVI. - CREAR UN AREA ENCARGADA DE FOMENTAR POLITICAS xrm

Y \\x’s\ACCIONES PARA EL LOGRO DE LA IGUALDAD SUSTANTIVA, EN TODOS LOSSs-
\ &___‘_} AMBITOS Y NIVELES DE DECISION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA®:
- MUNICIPAL, TRANSVERSALIZANDO LA IGUALDAD DE GENERO, IMPULSANDO LA

NO DISCRIMINACION Y EL ACCESO DE LAS MUJERES A UNA VIDA LIBRE ng 1y

VIOLENCIA.- Y EN EL ARTICULO 176, EL GOBIERNO MUNICIPAL ELABORARAVELLTIT L ¢

f'ﬁio IMPLEMENTARA POLITICAS PUBLICAS INTEGRALES A FAVOR DE LA IGUA[BAD, """
e 3_”.5_\( EQUIDAD, ESTABLECIENDO EN EL PLAN MUNICIPAL PARA LA IGU%%.@KDI"’:-;i

e ‘lw

. et %@JENTRE MUJERES Y HOMBRES, POLITICAS Y PROGRAMAS QUE BUSQUEN
IMPULSAR UN CONJUNTO DE ACCIONES AFIRMATIVAS, PRIORITARIAS,
.y, . COMPENSATORIAS, AMPLIAS Y TRANSVERSALIDAD PARA CONTRIBUIR A
I‘-;?"}.‘-“?-h@@RREGIR LA DISTRIBUCION DESIGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y
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INSTRUMENTO SIENTA BASES PARA LA DEFH H{ION DE CONDICIONES QUE™ =
ATIENDAN LAS NECESIDADES ESTRATEGICAS MS MUJERES, MISMAS QUE ==
ESTAN ORIENTADAS A AUMENTAR EL CONTR%SOBRE LOS BENEFICIOS, LOS ,,_:_;
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LLEVAR LOS REGISTROS DE LCS ACUERDCS DEL CONSE3O, DARLES
SEGUIMIENTO Y VIGILAR SU CUMPLIMIENTO.

6.-LAS DEMAS QUE LE OTORGUEN iAS DISPOSICIONES APLICABLES, LA
PERSONA TITULAR DE LA PRESIDENCIA, AST COMO LAS QUE RESULTEN DE LOS

¢
M

)
4

HeL 2024:2027
RO HRHIGIDE!

GIFBIERNO MUNICH i

R VOCALES

EMERECHO

1.- ASISTIR, REGISTRAR SU ASISTENCIA, PERMANECER EN LAS SESIO
CONSEJO Y SUSCRIBIR EL ACTA DE ACUERDOS QUE DE LA MISMA SE D 2 2
2.- PARTICIPAR CON VOZ Y VOTO EN LAS SESIONES A LAS QUE SEA ‘_ '
CONVOCADOS.

3.- COMUNICAR Y DIFUNDIR ENTRE LA POBLACION, INFORMACION BASICA\“*-——H’
SOBRE LAS ACCIONES RELATIVAS A LA IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS

PARA GARANTIZAR EL DERECHO DE LAS MUJERES A UNA VIDA LIBRE

DE VIOLENCIA EN EL MUNICIPIO.

4.-  PROPONER A LA PERSONA TITULAR DEL CONSEJO, ASUNTOS PARA
INCLUIRLOS EN EL ORDEN DEL DIA DE LA SESION, A TRAVES DE LA PERS%

CTOR G

0

AR

e
20:24.202y

AMIE

M £

TITULAR DE LA SECRETARIA TECNICA.

5.- ELABORAR SU CRONOGRAMA DE TRABAJO ALINEADO AL PROGRAMA
ACCION EMITIDO POR LA PERSONA TITULAR DE LA SECRETARIA TECNICA. % i
6.- PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES QUE PROMUEVA LA SECRETARIA DE tA‘ )

MUJER E IGUALDAD DE GENERO, Y EL INSTITUTO DEL EMPODERAMIENTO DE ~ ~_%-
LA MUJER PARA FORTALECER LAS LABORES DEL CONSEJO. B

Temn

| Wi s
Ctpag

NSV
|

R

ACTIVIDADES &
\

\\\Q 1.- EL CONSEJO DEBERA SESIONAR CUANDO MENOS CUATRO VECES DURAN’%@&@J

EL ANO.

) 2.- CADA UNO DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJO DEBERA RECABAR %a
S T—=:PRESERVAR LAS EVIDENCIAS CORRESPONDIENTES A SUS FUNCIONES...Y

—~ RESPONSABILIDADES, LAS CUALES PRESENTARA EN EL MOMENTO EN QMg

@ SEAN REQUERIDAS POR LA SECRETARIA DE LA MUIJER E IGUALW;!E&T‘ALA
GENERO, O AUDITORES INTERNOS Y EXTERNOS O AUTORJDA’D@S’” SR

QCOMPHENTES QUE LO REQUIERA. ‘f CA:
£ 3.- CADA UNO DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJO MANTENDRA COMUNIEACIHONE 194
ety COORDINACION CON LAS Y LOS DIVERSOS INTEGRANTES DEL MISMO PARA
ﬂhﬂ #. EL LOGRO DE SUS FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES.
’“ ALTITLANREA T7AR MECANISMO DE PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE
SVENGIGE DEL JASTOMUIERES COMPRENDIDOS EN LA LEY GENERAL DE ACCESO DE u-\
MUNICIPAMUIERES A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA.

5.- GENERAR ACCIONES AFIRMATIVAS QUE

P T

‘\

//

Q

2 &@

P’l

TIAPA

GARANTICEN EL ADELANTO o

SUSTANCIAL DE LA INTEGRIDAD, SEGURIDAD Y VIDA DE LAS MUJERES Y _ 24 ° Z°
NINAS EN EL MUNICIPIO DE TONALA CHIAPAS. e, v
5.- GARANTIZAR LA SEGURIDAD DE MUJERESSs%, NINAS, EL CESE DE LA
: VIOLENCIA EN SU CONTRA PRODUCIDAS POF: 3 fLZGlSLACION o POLITICA
% PUBLICA QUE AGRAVIA SUS DERE(;HOS HUM@S&%N e LIS
2 / SEGURIDAD PUBLICA N W
’z f LA COMATITLAN CHIARAS k{::\ -
;-; F
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CONFIDENCIALIDAD, HOMOGENEIDAD Y RESPETG A LOS DERECHOS
HUMANOS, PRINCIPALMENTE. '

EL PRESIDENTE MUNICIPAL Y PRESIDENTE DEL CONSEJIO MUNICIPAL PAR

A~
GARANTIZAR EL DERECHO DE LAS MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE|

VIOLENCIA, PROCEDIO A TOMAR PRQOTESTA A LOS INTEGRANTES DELD ,f};
CONSEJO A QUIENES DIJO: & ’- !i

s
<

G HEHIGIPAL

“Protestais guardar y hacer guardar la Constitucién politica d€ Jos
Estados Unidos Mexicanos, la particular de! Estado, las Leyes quefdés

CTGRBEBERECHO!

que les ha sido conferido”.

E

:

HUMAH

LOS INTEGRANTES DEL CONSEJO, DE PIE Y LEVANTANDO LA MANO DERECHA, N
CONTESTARON CADA UNO AL UNISONO.

"SI PROTESTO"”. Acto continuo, ei Primer Regidor presidente de la
sesié’;n expreso: “Si asi no lo hiciereis que el pueblo os lo demande”.

FU_ﬂC}ONES Y RESPONSABILIDAD DE LAS PERSONAS INTEGRANTES:

PRESIDENCIA

5\ I.- FUNGIR COMO MAXIMA AUTORIDAD DENTRO DEL CONSEIO
%\ II.- REPRESENTAR AL CONSEJO

“\ II1.- PRESIDIR Y DIRIGIR LAS SESIONES.
- \\MV.- DECIDIR CON SU VOTO DE CALIDAD, EN CASO DE EMPATE EN LAS
“ T_0VOTACIONES.

V.- PROPONER A LA PERSONA QUE CONSIDERE PARA OCUPAR EL CARGOC- g@ﬁ‘{
ke ONSEJO.

ﬁgj I.- PROPONER EL CALENDARIO DE SESIONES DEL CONSEJO.

=8 ﬁu - AUTORIZAR LOS LINEAMIENTOS DE OPERACION DEL CONSEJO.

Y ‘5&‘3’?
VIiLLA SECRETARIA TECNICA oy
COMALTITLAN PREST S ‘;‘
(a;.ﬁ‘;&';f:é;émgl:;k}% RMULAR LAS CONVOCATORIAS PARA {AS SESIONES DEL coﬂs&oi w1?d ‘\'
s r{ ACUERDO DE LA PRESIDENCIA Y/O DE LOS SUPLENTES PERMANENTES.
> INTEGRAR LOS EXPEDIENTES DE LOS ASUNTOS QUE DEBAN SER TRATADOS \,
FN EL SENO DEL CONSEJO Y CONSERVAR SU ARCHIVO.

3.- ELABORAR LA PROPUESTA DE ORDEN DEL DIA DE LOS /—\SUNTOS A TRATAR | \
EN LAS SESIONES. . g, Ay \
4.- ELABORAR LA CORRESPONDIENTE ACT&,‘L‘{S‘E SESION, SUSCRIB;RLA N S
RECABAR LAS FIRMAS DE LOS INTEG RANT:S%*HIC}ER N FALTR o

f DIRECTION DE b

SEGURIDAD PUSLICA
- VILLA COMATITLAM, CHIARAS)
i v e GOBIERNO MUNICIPAL
’ 2024-2027
DE LA MAMO COM EL PUEBLO
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b CONSEJD
DR. GERARDO PEREZ PRESIDENTE (A) PRESIDENTE DEL
GOMEZ MUNICIPAL DE VILLA CONSEIO |
COMALTITLAN, CHIAPAS
Q.F.B PADLA YAZMIN REGIDORA, TITULAR DE | SECRETARIA EJECUTIVA,
N\ DOMINGUEZ RIVERA LA COMISION DE DEL CONSEJO s
NN IGUALDAD DE GENERO Y i
e ) ACCESG A UNA VIDA ( |
Y LIBRE DE VIOLENCIA , —Z ==
X GUILLERMINA DIRECTORA DEL SECRETARIA TE}%\I}C Gl om
' FERNANDEZ SOLiS INSTITUTO DE DEL CONSE i ES
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MUJER o & 5o
C.P. JUAN ALBERTO REGIDOR CONSEJERO (VOCAl) b di=.
GARCIA ESPINOZA (PRESIDENTE)DE p S = ¢ =
~ SEGURIDAD Y s i T R
PROTECCION CIUDADANA . , 38 2
LIC. JULIO CESAR DEFENSOR MUNICIPAL CONSEJERO (VOCAL) | | e
OZUNA SANTOS DE LOS DERECHOS —
HUMANOS
LIC. LUIS ALBERTO DE DIRECTOR DE CONSEJERO (VOCAL)
PAZ QUINTANA SEGURIDAD PUBLICA
LIC. LAURA LAGUNA DIRECTOR DEL DIF CONSEJERO (VOCAL)
‘.. MORALES MUNICIPAL DE VILLA - =
COMALTITLAN, CHIAPAS ﬁ
LIC. DEYSI ARELY ALAS | SECRETARIO EJECUTIVO CONSEJERO (VOCAL) C@ =
AMAYA DEL CONSEJO MUNICIPAL ) =ha £
DE SEGURIDAD PUBLICA ) § 3=z
LIC. CARMELITA COORDINADORA DE CONSEIERA (VOCAL) A ﬁf
BELLANY OROZCO PREVENCION AL DELITO
_ VAZQUEZ 3
e C. JAVIER ANTONIO SECRETARIO DE CONSEJERO (VOCAL)
~3 = VERDUGO FERNANDEZ PROTECCION CIVIL
LIC. JUAN CARLOS FISCAL DE DISTRITO ENLACE
0 ALFARO CRUZ ITSMO COSTA
: DRA. ROSA MAZA LOPEZ | JEFA DE JURISDICCION ENLACE
SANITARIA
DRA. YESSICA VALDEZ RESPONSABLE DE LA ENLACE
COUTINO CLINICA DE LA MUJER
DR. CARLOS ENRIQUE | DIRECTOR DEL HOSPITAL ENLACE - 3 =
ACOSTA RUVALCABA .
DRA. EDITH YESMIN DIRECTORA DE LA ENLACE
A % + SANCHEZ MORENO UNIDAD DE SALUD IMMS
- T BIENESTAR SOCIAL,
A VILLA COMALTITLAN,
it CHIAPAS
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A SOLICITUD DEL PRESIDENTE MUNICIPAL EL DR. GERARDO PEREZ GOMEZ % !
DE LA CIUDADANA LA Q.F.B PAOLA YAZMIN DOMINGUEZ RIVERA, REGIDORA
PRESIDENTA DE LA COMISION DE IGUALDAD DE GENERO Y ACCESO A UNA

__\ VIDA LIBRE DE VIOLENCIA, Y LA CIUDADANA GUILLERMINA FERNANDEZ SOLIS,

LA DIRECTORA DE EMPODERAMIENTO DE LA MUJER Y COORDINADORA DEL
~MODULO DE ATENCION INMEDIATA, PROCEDIO A PASAR LISTA DE
ASISTENCIA, CERTIFICANDO LA EXISTENCIA DE QUORUM LEGAL PARA
REALIZAR LA PRESENTE INSTALACION DEL CONSEJO MUNICIPAL PARA
GARANTIZAR EL DERECHO DE LAS MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE
VIOLENCIA, DECLARANDO -
PREIGRAMADA CON ESTA FECHA.

BL&__ <’? %} SECRETARIA
1y (N Q,@? DE LA MUJER
B £ laGainap:
s con 8 HUMANISMO QUE —o o - a i
VILLA TRAMNSFORMA
GMA%I?‘T‘%"*‘! PARA TAL EFECTO, LA TOMA DE PP\,OTESTA E INSTALACION SE LLEVO A CABO
BAJO EL SIGUIENTE CRDEN DEL DIA:
1.- LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACI@N DE QUORUM LEGAL )
2.- LECTURA DEL ORDEN DEL DIAY APROBACION EN SU CASO. _ &
3.- TOMA DE PROTESTA E INSTALACION DEL CONSEJO MUNICIPAL PARA :
GARANTIZAR EL DERECHO DE LAS MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE
VIOLENCIA »
TN, P 2=
n 4.~ CLAUSURA 1 S
o E=g ==
DESAHOGO DEL ORDEN DEL DiA e\ :’jg =2
1. LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACION DE QUORUM LEGAL, o ==t

BIREGTOR

ag a0 N E D

2. LECTURA DEL ORDEN DEL DIA Y APROBACION EN SU CASO.
UNA VEZ CERTIFICADO EL QUORUM, SE PROCEDE DAR CUENTA DEL ORD
t}#‘ DEL DIA, PARA SOMETERLO A CONSIDERACION DE LAS PERSONR”S:-(
@ SERVIDORAS PUBLICAS PRESENTES, MISMO QUE ES APRCBADO pOR""
. UNANIMIDAD DE VOTOS; PROCEDIENDO A CONTINUACION A TRATAR ENZ
FORMA INDIVIDUAL LOS PUNTOS SUBSECUENTES DEL ORDEN DEL DIA; POR”

LO"QUE SE DAN DESAHOGADOS LOS PUNTOS UNO Y DOS DEL MISMO. ‘

TOMA DE PROTESTA E INSTALACION DEL CONSEJO MUNICIPAL ...

PARA GARANTIZAR EL DERECHO DE LAS MUJERES A UNA VIDK;-‘-;-'I 2
LIBRE DE VIOLENCIA

T EETRRE 4
H&Y % 3. EN ESTE ACTO Y CONFORME A LO DISPUESTO POR EL ACUERDO POR EL
;-""_j’ F=7§  QUE SE CREA EL CONSEJO MUNICIPAL PARA GARANTIZAR EL
. B2 DERECHO DE LAS MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA |
SIENDO LAS ------ :00 HORAS DEL DIA 05 DE FEBRERO DEL 2025, EL |
5 ﬂg/ PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE VILLA COMALTERAN, |
*\r ?:;ﬁni:!CHIAPAS DECLARA INSTALADO EL CONSEJO MUNICIPAL PARA "y’
CREVENCION BEL DEI GARANTIZAR EL DERECHO DE LAS MUIERES:A UNA VIDA LIBRE DE ™

MUNIFIe .+  VIOLENCIA, EL CUAL QUEDA INTEGRADONSESA SIGUIENTE: MANERA::

F"QECCléN DE JE SES ABL
LGRS T PUBLICA P N
'STTVAN,CHIAPAS . M, 3
Al EITRID T AUNICIEA _ = )
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VILLA TRANSFORMA § :z
OMALTITLAN CONSISTE EN UN CONJUNTO DE ACCIONES GUBERNAMENTALES I8

vl b

EMERGENCIA DETERMINADO (MUNICIPIO O ENTIDAD FEDERATIVA).

VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES LA PUEDEN EJERCER LOS INDIVIDUOS O LA\\ ol
PROPIA COMUNIDAD. S -

w

~
1

AAHGS

DICHO LO ANTERIOR EL PRESIDENTE(A) MUNICIPAL CONSTITUCIONAI .Fx‘.} I': T4
GERARDO PEREZ GOMEZ, Y DEMAS SERVIDORES PUBLICOS NOS ABOCAM@g‘A \¢ %
LA INSTALACION DEL CONSEJO MUNICIPAL PARA GARANTIZAR EL - \

DERECHO DE LAS MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCﬁ%*—-
\ N CUYO OBJETIVO ES:
L

i ek
EL OBJETIVO DE LA AVGM (ALERTA DE VIOLENCIA DE GENERO CONTRA LAS “-.\\.‘
MUJERES) ES GARANTIZAR LA SEGURIDAD DE MUJERES Y NIF’\‘]AS EL CESE DE' . -
) LA VIOLACION EN SU CONTRA Y/O ELIMINAR LAS DESIGUALDADES: & = ==
\ PRODUCIDAS POR UNA LEGISLACION O POLITICA PUBLICA QUE AGRAVIA SUS, | \j gy e ‘_"’:
3y~ DERECHOS HUMANOS. o FEY ﬁ =2
(T NSEIAL I\ o T ;?é
. ] g

MERNO MUNICIPA
T

! ll EC
i

s

i - GARANTIZAR LA SEGURIDAD DE MUJERES, ADOLESCENTES Y NINAS, EL
\\\Q\CESE DE LA VIOLACION EN SU CONTRA Y/O ELIMINAR LAS DESIGUALDADES

\}& RODUCIDAS POR UNA LEGISLACION O POLITICA PUBLICA QUE AGRAVIA SUS
DERECHOS HUMANOS.

- INTEGRAR, IMPLEMENTAR Y EJECUTAR DENTRO DE LOS PROCESOS DE
GESTION Y DE RECURSOS HUMANOS DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE VILLA COMALTITLAN, CHIAPAS, DEL INSTITUTO DE EMPODERAMIENTO DE
LA MUJER, ACCIONES CONTRA EL ACOSO LABORAL Y SEXUAL CONTRA
MUIJER EN EL MUNICIPIO DE VILLA COMALTITLAN, CHIAPAS.

*

.- ESTABLECER LOS LINEAMIENTOS PARA LA PLANEACION DE LAS%Y
ACTIVIDADES, ATENCION Y SEGUIMIENTO DE DENUNCIAS, MEDIDAS DE -”
SEGURIDAD, MEDIAS DE PREVENCION, MEDIDAS DE JUSTICIA Y REPARACION,
VISIBILIZAR LA VIOLENCIA DE LA MUJER Y MENSAJE CERO TOLERANCIAS,
ACCIONES PREVENTIVAS, CORRECTIVAS Y EL SEGUIMIENTO Y VERIFICACION
DE LA“IMPLEMENTACION Y REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LA LEY GENERAL 7
DE ACCESO DE LAS MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA Y EN LA LEY DE 77700 i
DESARROLLO CONSTITUCIONAL PARA LA IGUALDAD DE GENERO Y ACCESO A £ 03

UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA PARA LAS MUJERES.

PODERAMIENTO

]

"
|

IMPLEMENTAR, VIGILAR Y DAR SEGUIMIENTO A LAS PRACTICAS DE NO ;
o IOLENCIA CONTRA LA MUJER ASI COMO DE GARANTIZAR UNA VIDA LIBRE DE L
L e IOLENCIA EN EL MUNICIPIO, ASI COMO EVALUAR LAS PRACTICAS DE ESTE
- Sy \( ﬂBRO EN COLABORACION CON LA SECRETARIA DE LA MUJER ‘ti LA IGUALDAD '}

A ‘” /DE GENERO DEL ESTADO. '

: - * h ‘.-'.-_'ﬁll
i\%:ﬂ TRLAN % |
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£ J 2 TRANSFORMA
RECHRS 2 £AS DBORTUNIDADES PARA QUE ESTAS MEJOREN SU CONDICION |
Y POSIGION. BSIFISMO SE TIENE COMO MARCO LAS OISPOSICIONES
CONTENIBAS BN DS ARTICULOS 1, 2, 8, 23 Y 50 DE LA LEY GENERAL DE ||
ACCESO DE LAS MUIJERES A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA VIGENTE QUE.
ESTABLECEN OBLIGACIONES DE LOS MUNICIPIOS EN MATERLA
PREVENCION, ATENCIGN Y ERRADICACION DE LA VIOLENCIA CO'\HR:’-\,

MUIERES.

CONSIDERANDO LA EXISTENCIA DE UNA DECLARATORIA AVALADA DEBIC
QUE “A PARTIR DE UN MINUCIOSO PROCESO DE ANALISIS SOBRE LA
SITUACION QUE VIVEN LAS MUJERES EN LA ENTIDAD Y DE CORROBORAR
DIVERSAS PROBLEMATICAS CULTURALES, SOCIALES E INSTITUCIONALES QUE
HAN DERIVADO EN EL. AUMENTO DE LOS INDICES DE VIOLENCIA COMETIDA EN
CONTRA DE LAS MUJERES, EL SISTEMA NACIONAL PRECEDIDO POR LA
SECRETARIA DE GOBIERNO, DETERMINO LA CONVENIENCIA DE COORDINAR
ACCIONES INTERINSTITUCIONALES QUE PERMITAN PONER EN MARCHA UNA
\ESTRATEGIA DE PREVENCION ATENCION SANCION Y ERRADICACION DE LA
\VIOLENCIA EN CONTRA DE LAS MUJERES, A PARTIR DE “"LA DECLARATORIA
DE ALERTA DE VIOLENCIA DE GENERO EN CHIAPAS”

LA SECRETARIA DE GOBERNACION (SEGOB), A TRAVES DE LA COMISION
NACIONAL PARA PREVENIR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES
(CONAVIM), PUBLICO DE MANERA OFICIAL LA DECLARATORIA DE ALERTA DE
VIOLENCIA DE GENERO CONTRA LAS MUJERES EN EL ESTADO DE CHIAPAS”

DICHA DECLARATORIA DE ALERTA DE VIOLENCIA DE GENERO FUE PARA SIETE
MUNICIPIOS DEL ESTADO DE CHIAPAS QUE SON: COMITAN, CHIAPAS DE
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CORZ0O, SAN CRISTOBAL DE LAS CASAS, TAPACHULA, TONALA, TUXTLA <\ [T

GUTIERREZ Y VILLAFLORES, EN LOS CUALES ANTERIORMENTE SE HABIA_(}**‘

GENERO EL CONSE3IC MUNICIPAL Y EL MAI (MODULO DE ATENCION INTEGRAL -

A MUIJERES), SON LOS MECANISMOS QUE LOS MUNICIPIOS DEBEN TENER PARA..
GENERAR ACCIONES AFIRMATIVAS QUE GARANTICEN EL ADI’:LP’.NT—O
SUSTANCIAL DE LA INTEGRIDAD, SEGURIDAD Y VIDA LIBRE DE VIOLENCIA:

PARA LAS MUIERES, ADOLESCENTES Y NINAS EN LOS MUNICIRIOS: DE 1 7 3

CHIAPAS.

LA ALERTA DE VIOLENCIA DE GENERO CONTRA LAS MUIERES ES UN
MECANISMO DE PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES
.ESTABLECIDO EN LA LEY GENERAL DE ACCESO DE LAS MUJERES A UNA VIDA

T:"BRE DE VIOLENCIA Y EN LA LEY DE DESARROLLO CONSTITUCIONAL PARA LA .~ €
5 GUALDAD DE GENERO Y ACCESO A UNA VIDA LIBRE DE VI OLENCIA PARA LAS '*“-_\ >

L. MUJERES DEL ESTADO DE CHIAPAS. ’ A
’“"“Jdﬁﬁ‘ WAN _ s g O 3

232027 - ==

i)

DENTO BES ST LA DE
MUN{CIPAL |

/
£

U ETELAM

AIERND MUNIRIEa

LT —

GL



ﬂiﬂ" < < @S"} SECRETARIA
A DE LA MUJER

.S E IGUALDAD
o B HUMANibMG QuE SESENERO.
VILLA TRANSFORMA

°OMAL“!TLAH

e o zoiezm 7 - GESTIONAR, EJECUTAR Y OPERAR ACCIONES PREVENTIVAS Y CORRECTIVAS
PARA LA ADECUADA IMPLEMENTACION DE LAS MEDIDAS DE ALERTA DE
VIOLENCIA DE GENERC (MEDIDAS DE SEGURIDAD, MEDIDAS DE ?REV:NCIUN
MEDIDAS DE JUSTICIA Y REPARACION, VISIBILIZAR LA VIOLENCIA DE GENERO
Y MENSAJE CERO TOLERANCIAS).

8.- Y TODAS AQUELLAS ACCIONES QUE LLEVEN A GARANTIZAR UNA IGUALDAD
Y EQUIDAD DE LOS DERECHOS DE LA MUJER A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA
EN EL MUNICIPIO DE TONALA, CHIAPAS.

HABIENDOSE LEIDO Y ENTENDIDO EL CONTENIDO DE ESTE INSTRUMENTO, -
LOS INTEGRANTES DEL CONSEJO PARA GARANTIZAR EL DERECHO DE LAS
MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA EN EL MUNICIPIO DE
TONALA, CHIAPAS FIRMAN LA PRESENTE ACTA CONSTITUTIVA, CON LA
FINALIDAD DE DOTARLA DE PLENA VALIDEZ Y EXISTENCIA.

SE DA POR TERMINADA LA PRESENTE SIENDO LAS 16:30 HORAS DEL MISMO
DIA, MES Y ANO, QUEDA CONSTITUIDO EL CONSEJO, POR LO QUE AL CALCE
FIRMAN LAS PERSONAS QUE EN ESTA SESION INTERVINIERON.

PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTHUGIONAL DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO
DE VILLA ZOMA kTITLAN, CHIAPAS.

SECRETARIA : TIVA DEL CONSEJOC.
Q.F.B PAOLA YAZMIN DOMINGUEZ RIVERA
REGIDORA PLURINOMINAL, TITULAR DE LA COMISION DE IGUALDAD DE

"‘;s/; GENEROQ Y ACCESO A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA.
Vi Lh J | ,
COMALTITLAN SECRETARIA TECNICA DEL consgﬁ

GOBIERNO MU"“"‘"- P2aey €. GUILLERMINA FERNANDEZ

pREVENC!OK“ : f DIRECTORA DEL INSTITUTO DE EMPODERAMIE
M !,j N ‘ W !‘_)
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TESTIGAS DE HONOR

LICENCIADA DULCE MARIA RODRIGUEZ OE{ANDO
SECRETARIA DE LA MUJER E IGUALDAD DE GENERO

LICENCIADA JANETTE OVANDO REAZOLA
SUBSECRETARIA DE IGUALDAD E INCLUSION DE GENERO

LICENCIADA MAGALI DEL ROCIO GUILLEN ZEPEDA
SUBSECRETARIA DE ECONOMIA SOCIAL
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C.P. JUAN ALBER'i'6 GARCIA ESPINOZA
REGIDOR (PRESIDENTE) DE SEGURIDAD Y PROTECCION CIUDA

(i a ity

| DIRECC!ON DE
" SEGURIDAD PUBLICA

VILLA COMATITLAN, CHIAPAS
BERTO DE PAZ QUINTANA GORIERNO mUNicip

DIRECTOR DE SEGURIDAD PUBLICA

R
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LIC. LAURA

(GUNA MORALES
DIRECTOR DEL DIF MUNICIPAL DE VILLA COMALTITLAN, CHIAPAS
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DRA. YESSICA VALpéz COUTINO
RESPONSABLE DE LA CLINICA DE LA MUJER
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DR. CARLOS ENRIQUE ACOSTA RUVALCABA
DIRECTOR DEL HOSPITAL GENERAL JUAN C. CORZO

DRA. EDITH YESMIN SANCHEZ MORENO
DIRECTORA DE LA UNIDAD DE SALUD IMSS BIENESTAR SOCIAL



#3|5 DIRECCION INSTANCIA

-~n =ap MUJER
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VitEA VILLA COMALTITLAN, C

ALTITLAN 2024 - 2027

Q MUNICIPAL 2024-2027

HUMANISMO QUE
TRANSFORMA

REPORTE DE ACTIVIADES 2025:
ENTREGA DE RECONOCIMIENTOS

El H. Ayuntamiento Municipal de Villa Comaltitlan que preside el Dr. Gerardo Pérez G6mez
a través del area Instancia Municipal de la Mujer que dirige la C. Guillermina Fernandez Solis y la
Regidora Q.E.B. Paola Yazmin Dominguez Rivera, hicieron la entrega de reconocimientos a las
mujeres que participaron en el foro de "Acciones de fortalecimiento y Empoderamiento de las
mujeres”, hecho que tuvo lugar en las instalaciones de la Casa de la Cultura.

En dicho evento contamos con la participacion de las integrantes de la Secretaria de
Igualdad de Género del Gobierno del Estado de Chiapas, la asesora Lic. Dayana Guadalupe Gutiérrez
Pérez; Promotora Lic. Rosa Laura Valladolid Maldonado; y la facilitadora Lic. Erika Rojas Rodriguez.
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PRESIDENCIA T
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C MUNICIPAL 2024-2027

.h,omeccu)n INSTANCIA IPAL D \\>‘_
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HUMANISMO QUE
TRANSFORMA

REPORTE DE ACTIVIADES 2025:
“INSTALACION DEL CONSEJO MUNICIPAL A FAVOR DE LAS MUJERES COMALTITLECAS” A

El Gobierno de Villa Comaltitlan que encabeza el Presidente Municipal Dr. Gerardo Pérez Gémez, la
Presidenta del SDIF Municipal Lic. Aura Noemi Calcineo Magdaleno, acompaiiados de la Sindico
Municipal, Regidores e integrantes del consejo, se dieron cita para llevar a cabo la “Instalacién del
Consejo Municipal para Garantizar el Derecho de las Mujeres a una vida libre de violencia 2024-
2027”, organizada por el 4rea de Instancia Municipal de la Mujer y la regidora titular de dicha
comision.

Fue la titular de la Secretaria de la Mujer e Igualdad de Género del estado de Chiapas, Lic. Dulce
Maria Rodriguez Ovando; la autoridad maxima que fungié como testigo para tomar protesta a dicho
consejo.

Asi mismo, contamos con la presencia de la Subsecretaria de la mujer e igualdad de género Lic.
Janette Ovando Reazola y la Subsecretaria de Economia Social Lic. Magali del Roci6 Guillén Zepeda;
quienes en su participacién, dieron a conocer los proyectos que encabeza nuestro Gobernador del
Estado, el Dr. Eduardo Ramirez Aguilar.
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O MUNICIPAL 2024-2027

REPORTE DE ACTIVIADES 2025:
“INSTALACION DEL CONSEJO MUNICIPAL A FAVOR DE LAS MUJERES COMALTITLECAS” k
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DIRECTORA INSTANCIA MUNICIPAL BE L AMUJER
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VILTA VILLA COMALTITLAN, C HUMANISMO OUE
ALTITLAN 2024 - 2027 TRANSFORMA

0 MUNICIPAL 3024-2027

REPORTE DE ACTIVIADES 2025;

DIA NARANJA ¥
' “ UN DIiA PARA RESALTAR LA LUCHA CONTRA LA VIOLENCIA HACIA LAS MUJERES.”

El dia de ayer 25 de Junio; el Gobierno de Villa Comaltitldn que encabeza el Presidente Municipal
Dr Gerardo Pérez Gomez, a través del Area de Instancia Municipal de la Mujer que dirige la C,
Guillermina Fernandez Solis, la Regidora Q.EB. Paola Jazmin Dominguez Rivera, la Lic. Carmelita
Bellany Orozco Vazquez titular del drea Prevencién del Delito, asi como personal del SDIF
Municipal, conmemoraron el "Dia Naranja, erradicacién de la violencia en contra de las mujeres”

Secretaria Técnica Regional de la Mesa de Seguridad.

Asi mismo tuvimos la participacién de la Psicéloga del SDIF Municipal, Ingrid Matus Ley quien
realizé ponencia y charlas respecto al tema, reiterando alzar la v

mujeres Comaltitlecas que asi lo tengan a bien.
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HUMANISMO QUE
TRANSFORMA

REPORTE DE ACTIVIADES 2025:

DIA NARANJA©*
“ UN DiA PARA RESALTAR LA LUCHA CONTRA LA VIOLENCIA HACIA LAS MUJERES.”

C. GUILLERMINA FE B
DIRECTORA INSTANCIA MUNTCTPAT: bE LA MUJER

EMPOBERE: .; Y,
DE LA 't




3|5 DIRECCION INSTANCIA
0 MUJER
/7 H.AYUNTAMIENTO M
VIELA VILLA COMALTITLAN, C
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D MUNICIPAL 2024-2027

HUMAN‘MO QUE
TRANSFORMA

REPORTE DE ACTIVIADES 2025:

El Gobierno de Villa Comaltitlin que encabeza el Presidente Municipal Dr. Gerardo Pérez Gomez, a
través de la Sindico Municipal Lic. Ana Isabel Arrieta Chifias recibié la invitacion del Mtro. Ernesto
Lopez Herndndez Fiscal Electoral, para asistir a la Mesa Informativa denominada "Violencia
Politica Contra Las Mujeres En Razén De Género Como Delito Electoral”, la cual tuvo lugar en
la Ciudad de Tapachula, Chiapas.

A dicho evento, también tuvo presencia las Regidoras C. Evelia Reyes Noriega, C.P. Daniela Anayanci
Pérez Roman, Dra. Sucely Roxana Lépez Guillén y Q.EB. Paola Jazmin Dominguez Rivera, regidora
titular de la comisiéon del drea Instancia Municipal de la Mujer, quienes representaron nuestro
municipio como servidoras piiblicas.
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HUMANISMO QUE
TRANSFORMA

REPORTE DE ACTIVIADES 2025:
JORNADA DE CONSIENTIZACION SOBRE EL MALTRATO Y ABUSO SEXUAL INFANTIL

El Gobierno de Villa Comaltitlan que encabeza el Presidente Municipal Dr. Gerardo Pérez Gomez,
en coordinacién con el Sistema Nacional De Proteccion Integral De Nifias, Nifios y Adolescentes
“SIPINNA Chiapas” y SIPINNA Municipal, a través del Area de Prevenci6n Del Delito y el 4rea_de

Instancia Municipal de la Mujer, en el marco de la jornada de la concientizacién sobre el maltrato y
abuso sexual infantil y de la mujer, asistieron a la escuela primaria 13 de Enero, donde se expuso a

los alumnos y padres de familia la importancia de abordar estos temas de abuso y maltrato infantil,
c6mo evitarlos y a qué instancias acudir en caso necesario.

En dicha exposicion también estuvieron presentes la Directora de Educacion Municipal, la
Instancia del Empoderamiento de la Mujer y el Secretario de la Juventud.
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HUMANISMO QUE
TRANSFORMA

REPORTE DE ACTIVIADES 2025:

El Gobierno de Villa Comaltitlan que encabeza el Presidente Municipal Dr. Gerardo Pérez G6mez, A
través del Area de Instancia Municipal de la Mujer, se realizan atencién a mujeres con violencia de genero.
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REPORTE DE ACTIVIADES 2025:

CURSO SOBRE EL TEMA VIOLENCIA POLITICA EN GENERACION DE GENERO &

El Gobierno de Villa Comaltitlan que encabeza el Presidente Municipal Dr. Gerardo Pérez Gémez, a
través del Area de Instancia Municipal de la Mujer, recibi6 la visita de la Lic. Maria Sunsini Ochoa
Cortes y el Lic. Jarrel Méndez Cuesta titulares de la unidad técnica de género y no discriminacion
del Instituto de Eleccién y Participaciéon Ciudadana (IEPC) para impartir un curso sobre el tema
“violencia politica en generacion de género”, dicho curso se realizd en la sala de presidencia
donde estuvieron presentes, la Sindico Municipal Lic. Ana Isabel Arrieta Chifias, los Regidores CP.
Daniela Pérez Roman, Profesor Jardin Rodulfo Montes Cobon y mujeres que laboran en este
Honorable Ayuntamiento. Con el fin de prevenir, detectar y atender posibles casos de violencia
politica en razén de género seguiremos trabajando con el IEPC para capacitar a nuestro personal
para erradicar la discriminacion en contra de las mujeres.
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REPORTE DE ACTIVIADES 2025:

CURSO SOBRE EL TEMA VIOLENCIA POLITICA EN GENERACION DE GENERO @
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REPORTE DE ACTIVIADES 2025:
19 DE OCTUBRE DIA MUNDIAL DE LA LUCHA CONTRA EL CANCER DE MAMA**

El Gobierno de Villa Comaltitlin que encabeza el Presidente Municipal Dr. Gerardo Pérez Gémez, A
través del DIF municipal, y el Area de Instancia Municipal de la Mujer, conmemora hoy 19 de octubre la
lucha contra el cincer del de mama.

Tocarse, cuidarse y auto explorarse, es de gran importancia para la deteccion temprana, la cual
puede salvar tu vida.
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CERTIFICACION

LA SUSCRITA SECRETARIA MUNICIPAL DEL H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE VILLA COMALTITLAN, CHIAPAS, DE CONFORMIDAD CON
LAS ATRIBUCIONES QUE LE CONFIERE EL ARTICULO 80, FRACCCION IX DE LA
LEY DE DESARROLLO CONSTITUCIONAL EN MATERIA DE GOBIERNO Y
ADMINISTRACION MUNICIPAL DEL ESTADO DE CHIAPAS.

CERTIFICA Y HACE CONSTAR

QUE LAS PRESENTES COPIAS FOTOSTATICAS CONSTA DE 138 (CIENTO TREINTA
Y OCHO FOJAS UTILES) Y QUE SON COPIAS FIEL Y EXACTA REPRODUCIDA DE

SU ORIGINAL; TODA VEZ QUE LAS MISMAS CONCUERDAN CON EL ARCHIVO
ORIGINAL, QUE TUVE A LA VISTA Y QUE OBRAN EN LOS ARCHIVOS DE ESTA
SECRETARIA MUNICIPAL, POR LO QUE CERTIFICO LA AUTENTICIDAD DE LAS
MISMAS, A LOS 26 DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO 2026
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SECRETARIA MUNICIPAL DEL H. AYUHTAH{EHTWLLA COMALTITLAN,
CHIAPAS, 2024-20
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